RIGAS 33.VIDUSSKOLA

Stirmanu iela 23, Riga, LV — 1016, talrunis 67433415, e-pasts: r33vs@riga.lv

IEKSEJIE NOTEIKUMI

Riga
2021. gada 28.septembri Nr.VS33-21-12-nts

Rigas 33.vidusskolas atbalsta personala komisijas reglaments

Izdots saskana ar

Vispargjas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu un
Rigas domes 08.09.2021.nolikuma Nr.117

,,Rigas 33.vidusskolas nolikums” 40.punktu

Groziti ar 01.09.2023. ieksejiem noteikumiem Nr.VS33-23-6-nts “Grozijumi Rigas 33.vidusskolas
28.09.2021. iekséjos noteikumus Nr.VS33-21-12-nts “Rigas 33.vidusskolas atbalsta personala
komisijas reglaments””

|. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Rigas 33.vidusskolas (turpmak — Skola) atbalsta personala
komisijas (turpmak — Komisija) mérkus, uzdevumus, pienakumus, tiesibas, sastavu un
darbibu.

2. Komisija savas kompetences ietvaros nodroSina pedagogisko, socialo un
psihologisko palidzibu, sniedz ieteikumus par atbilstoSu pedagogiskas, socialas un
psihologiskas palidzibas veidu izglitojamajiem, Kkuriem konstatStas attistibas vai
macisanas griitibas.

Il. Komisijas darbibas mérki un uzdevumi

3. Komisijas darbibas merki ir:

3.1. veikt meérktiecigu pedagogiska, sociala un psihologiska darba organizésanu;

3.2. sekmét izglitojamo ar attistibas vai maciSanas griitibam integréSanu un
ieklauSanu izglitibas procesa;

3.3. veicinat pilngadigo izglitojamo/ nepilngadigo izglitojamo vecaku, barintiesas
iecelto aizbildnu vai aizgadnu (turpmak — likumisko parstavju) lidzdalibu un sadarbibu
izglitojama ar attistibas vali macisSanas grutibam izglitibas procesa.

4. Komisijas uzdevumi ir:

4.1. izglitojamajiem, kuriem ir pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums, ka
ar1 izglitojamajiem, kuriem nav pedagogiski mediciniskas komisijas atzinuma, bet
kuriem konstat€tas attistibas vai maciSanas griitibas, pamatojoties uz likumiska parstavja
iesniegumu, veikt pedagogisko vai psihologisko noveértéjumu un sniegt atzinumu, kura
noteikti atbalsta pasakumi atbilstosi Ministru kabineta 19.11.2019. noteikumiem
Nr.556.(1.pielikums) un nodrosinat individualo izglitibas programmas apguves planu
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izveidi atbilstoSi Ministru kabineta 19.11.2019. noteikumiem Nr.556. (2.pielikums) un
Skolas direktora Rikojuma noteiktajai kartibai;

4.2. analizet un apkopot Komisijas specialistu darba rezultatus, apzinat problémas
un macibu gada nosléguma iesniegt Skolas direktoram priekslikumus izglitibas procesa
organizgSanai darba izglitojamajiem ar attistibas vai macisanas gritibam;

4.3. sadarboties ar Valsts pedagogiski medicinisko komisiju un Rigas domes
Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta pedagogiski medicinisko komisiju un sava
darbiba nodros$inat tas ieteikumu izpildi.

I11. Komisijas pienakumi un tiesibas

5. Komisijas pienakumi ir:

5.1.veikt izglitojamo izp&ti un nodrosinat individuala izglitibas programmas
apguves plana izveidi un izpildi;

5.2.noteikt un saskanot ar likumiskajiem parstavjiem palidzibas veidu
izglitojamajiem ar attistibas vali macisanas grutibam;

5.3.vismaz 2x gada informét likumiskos parstavjus par sniegtas palidzibas gaitu
un rezultatiem,;

5.4.nepiecieSamibas gadijuma ieteikt likumiskajiem parstavjiem versties Rigas
domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta pedagogiski mediciniskaja komisija
vai Valsts pedagogiski mediciniskaja komisija izglitojama vecumam, sp&jam, veselibas
stavoklim un attistibas I[imenim pieméerotakas izglitibas programmas noteikSanai;

5.5.1everot iegiitas informacijas par izglitojamo konfidencialitati.

6. Komisijas tiesibas ir:

6.1.1zraudzities darba formas un metodes;

6.2.piedalities izglitibas procesa un darba planosana Skola;

6.3.sadarboties ar citam izglitibas iestadém, kuras Tsteno specialas izglitibas
programmas (attistibas centriem);

6.4.1stenot profesionalo pilnveidi un dalities pieredze.

IVV. Komisijas sastavs un darbiba

7.Komisijas sastava ieklauj izglitibas psihologu, skolotaju logop&du, specialo
pedagogu, socialo pedagogu un medicinas darbinieku, skolotaja paligu, (administracijas
parstavi pec vajadzibas).

8.Komisijas sastavu, apstiprina un tas darbu kontrolé Skolas direktors.

9.Komisijas sédes vada Komisijas priekssédetajs, vina prombitnes laika
Komisijas priek$sédétaja vietnieks.

10.Komisijas sédes protokoleé viens no Komisijas locekliem. Komisijas sédes
protokolus paraksta Komisijas prieksseédetajs un protokolists.

11.Komisijas seédes protokoli glabajas pie Komisijas priekssédétaja sledzama
vieta.

12.Komisija aktivi sadarbojas ar macibu prickSmetu skolotajiem un klasu
audzinatajiem.

13.Komisijas sedes tiek sasauktas péc nepieciesamibas.

14.1zveidoto individualo izglitibas programmas apguves planu Kkatram
izglitojamajam paraksta visi Komisijas locekli, plana isteno$ana iesaistitic pedagogi,
likumiskais parstavis un vienu eksemplaru izsniedz izglitojama likumiskajam parstavim.

15.Komisija katra macibu gada sakuma izveido obligata izglitibas vecuma
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izglitojamo ar attistibas vai maciSanas grittbam sarakstu un iesniedz Skolas direktoram
apstiprinaSanai.

15.! Pirms individualas izglittbas programmas plana izglitojamam ar specialam
vajadzibam izstrades un realizacijas uzsakSanas starp Skolu, nepilngadiga izglitojama
likumisko parstavi un izglitojamo (vai normativajos aktos paredzetajos gadijumos tikai starp
Skolu un nepilngadiga izglitojama likumisko parstavi) tiek noslégta vienoSanas par atbalsta
pasakumu izpildi un individualu izglitibas programmas apguves planu TistenoSanu
izglitojamam ar specialam vajadzibam (pielikums Nr.1).

(Papildinats ar 01.09.2023. ieksejiem noteikumiem Nr.NS33-23-6-nts  “Grozijumi  Rigas

33.vidusskolas 28.09.2021. iekséjos noteikumus Nr.VS33-21-12-nts “Rigas 33.vidusskolas atbalsta
personala komisijas reglaments ")

V. Nosleguma jautajumi

16. Atzit par speku zaud&jusu Rigas 33.vidusskolas 30.08.2013. nolikumu Nr.77
“Atbalsta personala komisijas darbibas nolikums”.

Rigas 33.vidusskolas vaditaja/direktore (izglitibas joma) I.Kostina

Sviridova-Skakunova 67433415



Pielikums Nr.1

Rigas 33.vidusskolas 28.09.2021. iekS€jiem noteikumiem

Nr.VS33- VS33-21-12-nts “Rigas 33.vidusskolas atbalsta

personala komisijas reglaments”

(Papildinats ar 01.09.2023. iekséjiem noteikumiem Nr.VS33-23-6-nts

“Grozijumi Rigas 33.vidusskolas 28.09.2021. iekséjos noteikumus

Nr.VS33-21-12-nts “Rigas 33.vidusskolas atbalsta personala komisijas reglaments””)

VienoSanas
par atbalsta pasakumu izpildi un individualu izglitibas programmas apguves planu
IstenoSanu izglitojamam ar specialam vajadzibam

Saskana ar Ministru kabineta noteikumi Nr. 556
Riga 2019. gada 19. novembrT (prot. Nr. 54 56. §)

Rigas 33. wvidusskola, tas direktores(a)/direktora vietnieces(ka) (izglitibas joma)
persona no vienas puses un skoléna/skolnieces
mate/tevs/likumigais parstavis no
otras puses vienojas par sekojoso:

1. Skola iesp€ju robezas apnemas nodro$inat atbalsta pasakumus atbilstosi psihologa/logopeda/
sociala pedagoga ieteikumiem izglitibas programmas (kods ) ietvaros, ka
ari regularu vecaku informéSanu par 20 /20 . macibu sasniegumiem, skolas
apmekl&jumiem un uzvedibu.

2. Vecaki (likumigie parstavji) apnemas nodroSinat wuzraudzibu par dela/meitas
uzvedibu, maciSanos un individualu
izglitibas programmas apguves plana konsultaciju apmeklésanu, ka ari kontrolé déla/meitas
nokliSanu izglitibas iestade.

Ja vienoSanas netiek ievérota, skolas direktore/s vai skolas direktora noteikta persona
nekavgjoties informé pasvaldibas Izglitibas nodalu/Socialo dienestu, ka arT pasvaldibas
administrativo komisiju. Parkapumiem atkartojoties, izglitibas iestades vadiba ir tiesiga par
tiem rakstiski informét policiju.

Pusu paraksti:

Vecaki/likumiskie parstavji

Skolas direktore(s)/direktora vietniece(ks) (izglitibas joma)

Datums:




VienoSanas
par atbalsta pasakumu izpildi un individualu izglitibas programmas apguves planu
IstenoSanu izglitojamam ar specialam vajadzibam

Saskana ar Ministru kabineta noteikumi Nr. 556
Riga 2019. gada 19. novembrT (prot. Nr. 54 56. §)

Rigas 33. wvidusskola, tas direktores(a)/direktora vietnieces(ka) (izglitibas joma)
persona no vienas puses un skol€na/skolnieces
mate/te€vs/likumigais parstavis no
otras puses, ka arl izglitojamais vienojas
par sekojoso:

1. Skola iespgu robezas apnemas nodroSinat atbalsta pasakumus  atbilstoSi

psihologa/logopéda/ sociala pedagoga ieteikumiem izglitibas programmas
(kods ) ietvaros, ka arT regularu vecaku inform&Sanu par
20 /20 . macibu sasniegumiem, skolas apmekl&jumiem un uzvedibu.

2. Vecaki (likumigie parstavji) apnemas nodroSinat wuzraudzibu par dela/meitas
uzvedibu, macisanos un individualu izglitibas
programmas apguves plana konsultaciju apmekléSanu, ka art kontrolé déla/meitas nokliisanu
1zglitibas iestade.

3. Skoléns/skolniece apnemas:

a. katru dienu apmeklét izglitibas iestadi, nekavét macibu stundas un apmeklét izglitibas
programmas apguves plana konsultacijas ,

b. stundas ievérot skolas iek$¢jas kartibas noteikumus, netraucét citu skolénu un skolotaju
darbu,

C. neiesaistities vardarbigajos konfliktos ar citiem skoléniem.

Ja vienoSanas netiek ievérota, skolas direktore/s vai skolas direktora noteikta persona
nekavgjoties informé pasvaldibas Izglitibas nodalu/Socialo dienestu, ka arT pasvaldibas
administrativo komisiju. Parkapumiem atkartojoties, izglitibas iestades vadiba ir tiesiga par
tiem rakstiski informét policiju.

Pusu paraksti:

Vecaki/likumiskie parstaviji

Skoléns/skolniece

Skolas direktore/s / direktora vietniece/ks/ izglitibas joma

Datums:




