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Bibliotékas reglaments

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu

1.1. Rigas 33. vidusskolas (turpmak — Skola) bibliotéka ir pasvaldibas dibinata skolas
strukttirvieniba, kura veic Biblioteku likuma noteiktas funkcijas un ir registréta $aja
likuma noteiktaja kartiba.

1.2. Skolas bibliot€kas darbibas tiesiskais pamats ir skolas direktora apstiprinats
skolas bibliotekas REGLAMENTS, kas izstradats saskana ar LSBB 2007.gada
13.februara valdes s€de apstiprinato Vispargjas izglitibas iestades bibliotekas
reglamenta paraugu.

1.4. Skolas biblioteka darbojas saskana ar Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas
likumu, Biblioteku likumu, LR MK noteikumiem izglitibas un bibliot€ku nozarg,

Skolas nolikumu, $o Reglamentu un citiem saistoSiem normativiem dokumentiem.

I1. Skolas bibliotekas darbibas merki, pamatvirzieni un uzdevumi
2.1. Bibliotekas darbibas mérki:
2.1.1. lidzdaliba Skolas licencéto un akrediteto izglitibas programmu
IstenoSana atbilstosi valsts izglitibas standartiem un macibu priekSmetu programmam;
2.1.2. darba organizacija atbilstosi valsti noteiktajam bibliotékas nozares
standartu prasibam,;

2.1.3. ieklauSanas biblioteku informacijas sisteéma.



2.2. Skolas bibliotekas darbibas pamatvirzieni:

2.2.1. izglitibas programmu Tstenosanai nepiecieSamo iespieddarbu un citu
dokumentu komplektésana, uzskaite, apstrade, sistematiz&sana, klasific€sana un
katalogizé$ana un saglabasana;

2.2.2. skolotaju un skolénu informacionala un bibliotekara apkalpoSana;
2.3. Bibliotekas galvenie uzdevumi:

2.3.1. nodrosinat bibliotekas lietotajiem brivu pieeju dazada veida
informacijai;

2.3.2. attistit skolénu informacijas atraSanas, iegiiSanas un atlasiSanas prasmi,
veicinat patstavigas maciSanas iemanu veidoSanos un prasmi kritiski izvertet iegtito
informaciju;

2.3.3. atbalstit un piedalities izglitojoSos pasakumos un programmas;

2.3.4. atbalstit skolotajus macibu priekSmetu programmu isteno$ana un

audzinasanas darba.

I11. Skolas bibliotekas struktura

3.1. Skolas biblioteka ir macibu gramatu kratuve, dailliteratiiras un nozaru literatiiras
abonements, viena lasitava, kas ir atbilstosi tehnologiski aprikotas (iesp&ja lietot
datoru, datorprogrammas, printeri, internetu).

3.2. Bibliotekas darba tiek izmantota bibliotekaru informacijas sistéma BIS Alise.

IV. Skolas bibliotekas darba organizacija
4.1. Skolas bibliotekaru darba pienem un atbrivo skolas direktors;
4.2. Skolas bibliotekars izstrada bibliotekas lietoSanas noteikumus, kurus saskano ar
direktoru;
4.3. Skolas bibliotekas darba laiks ir saskanots ar skolas administraciju;
4.4. Bibliotekas lietoSanas noteikumi nosaka:
4.4.1. bibliotekas lietoSanas visparigos noteikumus;
4.4.2. bibliotekas lietotaju loku, vinu tiesibas un pienakumus;
4.4.3. bibliotekas fonda atlidzinasanas kartibu — lietoSana nodoto gramatu
sabojasanas, nozaudéSanas u.c. gadijumos.
4.5. Viena diena ménesi ir bibliotekara metodiska diena.

4.6. Ménesa pedgja diena bibliotéka ir sanitara diena.



V. Skolas bibliotékas darbinieki

5.1. Bibliotekas darbinieku skaitu un darba samaksu nosaka speka esosa likumdosana.
5.2. Par bibliotekaru var stradat specialists, kas ieguvis augstako akadémisko izglitibu
un talakizglitibas kursu beigSanas sertifikatu biblioteku darba joma vai/un augstako
bibliotekaro izglitibu un talakizglitibu normativajos aktos paredzetaja kartiba.

5.3. Skolas bibliotekara pienakumi:

5.3.1. Izstradat Skolas bibliotekas reglamentu, kas ir saskana ar vispargjas
izglitibas iestades paraugreglamentu un skolas normativajiem dokumentiem.

5.3.2. Ieverot biblioteku darbibu reglament&josos dokumentus.

5.3.3. Izstradat Skolas bibliotekas lietoSanas kartibu un iepazinat ar to
bibliotekas lietotajus.

5.3.4. Merktiecigi parvaldit un izlietot valsts un pasvaldibas pieskirto
finans&jumu.

5.3.5. Organizet un vadit bibliot€kas darbu, krajumu sistematizésanu,
iespieddarbu summaro un individualo uzskaiti, elektroniska kataloga veidosanu,
uzturéSanu, ierakstu kvalitates nodroSinasanu atbilsto$i bibliotekara darba standartu
prasibam.

5.3.6. Sastadit skolas bibliotekas gada planu, perspektivo attistibas planu
sniegt skolas bibliotekas darbibas, darba paSvert§jumu un statistisko atskaiti
normativajos dokumentos noteiktaja kartiba.

5.3.7. Izstradat un istenot lasiSanas veicinaSanas, informacijpratibas un
bibliotekmacibas programmas.

5.3.8. Bibliotekas krajumu komplektéSana sadarbiba ar macibu priekSmetu
skolotajiem, klaSu audzinatajiem un metodisko komisiju vaditajiem balstoties uz
macibu lidzeklu piedavajuma un pieprasijuma izpéti.

5.3.9. Nodrosinat operativu un kvalitativu bibliotekas pakalpojumu sniegSanu
tas lietotajiem:

5.3.9.1. iespieddarbu un citu dokumentu izsniegsana;

5.3.9.2. zinasanu sniegSana skoléniem par informacijas veidiem,
informacijas iegiiSanas iesp&jam un izmantoSanu,

5.3.9.3. nodroSinat diferencetu bibliotekas apmekletaju apkalpoSanu,
ieverojot katra vajadzibas, ka art vecumposmu ipatnibas;

5.3.9.4. piedaliSanas arpusstundu pasakumu sagatavoSana un to

atbalstiSana.



5.3.10. NodroS$inat brivu informacijas pieejamibu un kvalitati.

5.3.11. Nodrosinat skolas pasakumu organiz€tajus un dalibniekus ar
nepiecieSamo informaciju un iesp&ju robezas piedalities skolas organizetajos
pasakumos.

5.3.12. Rikot izstades par aktualitatém valsts un pasvaldibas dzive, izglitibas
iestade, ka arT jaunieguvumu un tematiskas izstades.

5.3.13. Regulari attirit krajumu no novecojusas, nolietotas un dubletu
literattiras.

5.3.14. Rupéties par izglitojamo drosSibu un izglitibas iestades ieks€jas kartibas
noteikumu ievéroSanu.

5.3.15. But lojalam pret dazadam religijam, filozofiskiem un politiskiem
uzskatiem.

5.3.16. Sekot sanitaro normu, ugunsdroSibas un tehniska aprikojuma drosibas
normu ieverosanai un savlaicigai nepilnibu novérsanai.

5.3.17. Nepartraukti pilnveidot savu profesionalo kompetenci, piedalities

talakizglitibas kursos normativajos dokumentos noteiktaja kartiba.

VI. Skolas bibliotekas finanséSana
6.1. Skolas bibliotekas darbibu un attistibu finans€ no valsts un izglitibas iestades
dibinataja (pasvaldibas) Iidzekliem:

6.1.1. valsts nodro$ina normativajos dokumentos noteikto bibliotekaru
pedagogisko darbinieku darba likmju finans€$anu un dotacijas macibu gramatu
iegadei;

6.1.2. no iestades dibinataja lidzekliem finans€ iespiesto un elektronisko

dokumentu, periodikas un dailliterattiras iegadi, tehnisko aprikojumu u.c.

VII. Skolas bibliotekas darbinieku tiestbas

7.1. Sanemt informaciju no Skolas direktores par stratégiskas attistibas tendencém,
izglitibas programmu izveides un TstenoS$anas gaitu,

7.2. iesniegt priekslikumus biblioteka darba optimizacijai un darba kvalitates
uzlaboSanas pasakumu TstenoSanai;

7.3. sanemt Skolas bibliotekas darbibai un attistibai nepiecieSamos finansu Iidzeklu un
pasvaldibu budzeta iedalito [idzeklu apjoma un iesp&ju izmantot tos paredz€tajiem

mérkiem;



7.4. piedalities dazadas ES, valsts un sabiedrisku organizaciju projektos;
7.5. piedalities biblioteku darbinieku talakizglitibas kursos un pieredzes apmainas

pasakumos.

VIII. Skolas bibliotekas darbibas izbeigSana

8.1. Skolas bibliotekas slégsanas gadijuma izglitibas iestades dibinatajs lemj par
mantas nodosanu cita parvaldijuma;

8.2. Stridi vai neskaidribas saskana ar Biblioteku likuma noteikto risinami Biblioteku

padomg vai tiesa.
VIX. Nosléguma jautajumi
9.1. Bibliotekas reglaments stajas speka 2021. gada 28. septembri.

9.2. Atzit par speku zaud&jusu 13.05.2008. Ieksgjos noteikumos Nr. 40 “Rigas 33.

vidusskolas bibliotekas reglaments”.
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