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PasSnoveértejuma lietoto salsinajumu saraksts

MP Metodiska padome
MK Metodiska komisija
LR Latvijas Republika
RIIMC Rigas Izglitibas un informativi metodiskais centrs
P Individualais izglitibas plans
VIIS Valsts izglitibas satura centrs
ZPD Zinatniski pétnieciskais darbs
IT Informacijas tehnologijas
IZM Izglitibas un zinatnes ministrija
SIA Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
OECD Organisation for Economic Cooperation and Development
RTU Rigas Tehniska universitate
RSU Rigas Stradina universitate
LU Latvijas Universitate
RPIVA Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija
BTA Bérnu tiesibu aizsardziba
ERAF Eiropas Regionalas attistibas fonds
VIIS Valsts izglitibas informacijas sistéma
VPIS Valsts parbaudijumu informacijas sistéma
RDLIS Rigas domes lietvedibas informativa sisteéma
RD Rigas dome
RD VIS Rigas domes Vienota informacijas sist€éma
DEAC Digitalas ekonomikas attistibas centrs
IKVD Izglitibas kvalitates valsts dienests
LNB Latvijas Nacionala biblioteka




1. Skolas visparigs raksturojums

Rigas 33. vidusskola ir Rigas domes dibinata vispar€jas izglitibas iestade, kura Tsteno
vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas.
1.atteéls

i
=

Skolas veésture

1945 .gada Rigas 19. vidusskola (macibu valoda — latvieSu) macibas uzsaka 1.- 4. krievu
klases. 1948. gada uz So klasu pamata tika atveérta Rigas pils€tas 26. septingadiga skola, kura
atradas 19. vidusskolas telpas (Miglas iela 9) (Latvijas PSR Izglitibas ministrijas 1948. gada 29.
septembra pavéle Nr.141-v).

Saskapa ar Latvijas PSR Ministru Padomes 1952. gada 29. augusta 1181. 1€muma 1.
punktu un péc Latvijas PSR Izglitibas ministrijas 1952. gada 3. septembra pavéles Nr. 144-v
Rigas pilsétas 26. septingadiga skola parveidota par Rigas 33.vidusskolu.

Laika no 1952. gada lidz 1991. gadam skolu vadija péc kartas 14 direktori, vairakkart
mainTjas skolas administrativi teritoriala paklautiba.

Lidz 1990. gadam skola savus uzdevumus realiz€ja saskana ar Padomju Savienibas un
Latvijas PSR likumdosanu. Skola stradaja radoss pedagogiskais kolektivs, ko apstiprina tas, ka
Rigas 33. vidusskola izglitibu guvusi Latvija un pasaulé pazistami cilveki, kas Sobrid veiksmigi
darbojas biznesa un zinatn€. Slavenakais Rigas 33. vidusskolas absolvents ir lidotajs kosmonauts
Anatolijs Solovjovs, kur$ ir veicis 5 lidojumus orbita. Vipam pieder pasaules rekords —
kosmonauts ir visilgak bijis atklataja kosmosa.

Pec Latvijas Republikas neatkaribas pasludinaSanas mainijas skolas jurisdikcija un
paradigma. 1991. gada par skolas direktori kluva Marija Kovalcuka. Skolas direktores
pasaizliedziga darba un vélmes veidot misdienigu skolu rezultata 2005. gada tiek uzsakts un
2008. gada pabeigts skolas renovacijas darbs. Skola iegiist miisdienigas aprites un var lepoties ar
moderni aprikotiem kabinetiem. Skolas prioritate ir atbilstiba 21. gadsimta prasibam.

Rigas 33. vidusskola par sasniegumiem ilgtsp&jigas attistibas, vides izglitibas un vides
aizsardzibas veicinasana skola un tas apkartne ir ieguvusi starptautisko Ekoskolas sertifikatu.

Rigas 33. vidusskolas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Ministru kabineta noteikumi, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi normativie akti, Rigas 33.
vidusskolas nolikums, skolas Ieks€jas kartibas noteikumi un citi iek$€jie normativie akti.

Pedgja skolas akreditacija notika 2015./2016. macibu gada. Akreditacijas lapa Nr.3275
izsniegta skolai 2016. gada 5. maija. Izglitibas iestade tika akreditéta Iidz 2022. gada 8. maijam.
Vienlaikus tika akreditétas visas izglitibas programmas.



Skolénu skaits

2017./2018. macibu gada uz 01.09.2017. skola macijas 768 skoléni. No tiem:

1.-4. klasés — 307 skoleéni;
5.-9.klases — 377 skoléns;
10.-12. klas€s — 84 skoléni.

1. grafiks

Skolenu skaita dinamika uz 01.09.2017.

2014. 2015. 2016. 2017.

Skolas tradicijas

Gadu gaita skolai ir izveidojusas savas tradicijas. Tiek izmantoti dazadi audzinaSanas
darba virzieni, darba formas un metodes. Skolai ir daudz svetku, kuri atkartojas katru gadu, ka

ar tiek ieviestas jaunas tradicijas un pasakumi:

Zinibu diena;

Olimpiska diena;

Karjeras nedgla;

»Dzejas dienas”;

Saeimas atverto durvju dienu apmeklgjums;

Eiropas valodu diena;

Rudens razas un ziedu izstade “Rudens pasaka”;
Skolotaju diena;

Z&lsirdibas akcija “Palidzésim meZa dzivniekiem ziema™;

Ikgadgjais pieminas pasakums Bumbu kalnina;
Martindiena;

Lacplesa diena (Sudrabkalnina apmekléSana);
Viktorina ,,Ko es zinu par Latviju?”;

LR proklamésanas diena;

Valsts parvaldes atvérto durvju dienas apmekl&jums;
Matematikas un informatikas ned€la;
Adventes nedélas;

Ziemassvetku eglites;

Teatra dienas;

Barikazu diena;

Skolas talantu konkurss “Skolas Pérles™;
Abeces svetki;
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Latvijas Republikas proklam&Sanas dienai veltita izstade ,,Davana Latvijai”;



Izstade 100 skolas dienas;

Enu diena;

Projektu nedéla;

Meteni;

Lieldienas;

Gramatu svetki;

Svesvalodas ned¢la;

Studenta kurpgs;

Liela talka;

Krievu valodas ned¢la;
Dabaszinatnu nedgla;

Darba svetki;

Latvijas Republikas Neatkaribas atjaunoSanas diena;
Talantu balle;

Mates diena;

P&édgjais zvans;

Flesmobs ,,P&dgja skolas diena”;
12. klaSu izlaidums;

9. klasu izlaidums.

N R N N N N e N N

Sociala vide

2. grafiks
Bérnu skaits gimeneé
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1. tabula
Izglitojamo gimenu sociala sastava analizes rezultata tika noskaidrots, ka:
Pilna gimene 69%
Audzina tikai mate 22%
Audzina tevs 1%
Mate mirusi 1%
Tevs miris 3%
Aizbildnieciba 3%
Daudzbérnu gimenes 19%
Vecaki strada arzemes 3%




MaznodroSinatas gimenes 2%
Riska gimenes 1%
Slikta uzvediba stundas 4%

Skolas finansialais nodroSinajums

Skola tiek finans€ta no valsts un pasSvaldibas budZeta normativajos aktos noteiktaja kartiba.
To apriti un uzskaiti veic centralizéti Rigas domes Finansu departaments un Rigas domes
Izglitibas, kultiiras un sporta departaments.

2. tabula
2014. gads 2015. gads 2016. gads 2017. gads
€ € € €
Kopégjais budzeta 1040499,00 1196496,00 1271578,00 1417817,00
nodro$inajums
t.sk. no Valsts 677275,00 777415,00 800523,00 817698,00
budzeta
t.sk. no pasvaldibas 350028,00 417694,00 468425,00 579814,00
budzeta
t.sk. no maksas 13196,00 1387,00 2630,00 20305,00

pakalpojumiem

FinanSu Iidzekli tiek izmantoti atbilsto$i skolas izvirzitajam prioritattm un
vajadzibam un saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, to izlietojums ir efektivs.

1.1. Izglitibas programmas

Skola piedava 3 vispargjas izglitibas programmas, kas ietekmé skolénu piesaisti un iesp&ju

sniegt kvalitativu izglitibu.

3. tabula
Izglitibas programmu nosaukums Kods
Pamatizglitibas mazakumtautibu programma. 21011121
Pamatizglitibas humanitara un sociala virziena mazakumtautibu 21012121
izglitibas programma
Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu 31011021
programma.

Macibu programmas ietvaros izglitojamiem ir iesp&jas apmeklét dazadas fakultativas,

individualas un grupu nodarbibas (1. pielikums).




4. tabula
Skolas piedavatas interesSu izglitibas programmas:

Nr.p.k. | Interesu izglitibas programmas joma | IntereSu izglitibas
apakSprogrammas joma
» Sporta spéles
» Florbols
» Citi individualie sporta veidi
1. Sporta intereSu izglitiba (Ugun§d2651bas_spons;
vispusiga fiziska
sagatavotiba)
» Volejbols
> Aerobika
5 Kultiirizglitiba - muizika » 1.-4 klasu koris
3 Tehniska jaunrade, datorapmaciba » Programmésana
4 Kulturizglitiba - deja » Sarikojuma/balles dejas
' » Misdienu dejas
» Valodas: latviesu, anglu
» Komercdarbibas pamati
5. Citas izglitojoSas programmas » Skolas muzejs
» Tehniska grafika
6 Kultirizglitiba, vizuala un vizuali » ZimgSana, gleznosana,
] plastiska maksla
7. Vides intereSu izglitiba > Ekologijas pulcins
8. | Kultirizglitiba - teatris > Teatris

1.2. Pedagogu kvalitativais sastavs

Skolas pedagogiskie darbinieki
Skola strada 70 pedagogi (uz 01.09.2017.)
5. tabula
Skolas pedagogu kvalitativais sastavs

Pedagogu kvalifikacija Pﬁgg%?g; ng f{ts
ar augstako pedagogisko izglitibu 68
ar magistra gradu un pielidzinati 33
profesionalajam magistra gradam
macas augstskolas 4




6. tabula
Pedagogisko darbinieku sadalijums atbilstosi darba stazam

~x Pedagogu skaits uz
Pedagogu darba stazs 01.09.2017.
lidz 5 gadiem 7
no 5 lidz 10 gadiem 9
no 10 un vairak 54

2017./2018. macibu gada laika 47 pedagogi apmeklgjusi talakizglitibas kursus, seminarus,
konferences, meistarklases. Pedagogiem ir augsta pedagogiska meistariba, interese par jaunako
pedagogijas zinatné, metodika didaktika. Visi skolotdji darbojas metodiskajas komisijas.
Pedagogu izglitiba atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam.

7. tabula
Pedagogiskie darbinieki pastavigi paaugstina profesionalo kompetenci $ados virzienos

Kompetencu virziens Saturs
Jauninajumi un attistibas tendences izglitiba;
Pedagoga vispargjas kompetences skoléns mainiga pasaul€; labveliga izglitibas
vide u.c.
Masdienigas  tendences  sabiedribas  un
Paspilnveides/personibas vispargjas kultiras  procesos izglitibas  konteksta;
kompetences miuzizglitibas programmu apguve (IT apguve)
u.c.

Metodika; novitates macibu prickSmeta

Izglit j acibu priekSmet _ - o -
zglitibas jomas (macibu prickSmeta) standarta/programma; metodiskie un macibu

kompetences lidzekli u.c.

Izglitibas procesa vadibas kompetences Sko_lvadlba, klasvadiba, intereSu izglitibas
vadiba u.c.

Pieredzes kompetences Daliba dazadas aktivitatgs.

1.3. Skolas vadiba un atbalsta personals

Ir izstradata preciza skolas vadibas struktiira un izveidota saliedéta vadibas komanda.
Pienakumu sadale nodroSina skolas darbibas efektivitates uzlaboSanu.

8. tabula
Skolas vadiba
Augstaka pedagogiska Magistri Atbilstosa talakizglitiba
izglitiba
7 5 7

Lai katram izglitojamam nodro$inatu individualu pieeju, pilnveidojot katra izglitojama
macibu sp&jas, ka ar1 palidzot viniem adaptéties skolas vidé un sabiedriba, skola sekmigi
darbojas Atbalsta personala komisija.




9. tabula

Specialitate Izglitiba Magistri tﬁllt'ltll()ii;jgtl(':tgi?)a
Logopéds pgigiigﬁiiiﬁ X
Socialais pedagogs pgigiigﬁiiiﬁ X X
Socialais pedagogs pgil;iitgﬁiksiﬁ X
Specialais pedagogs pgil;iitgﬁiksiﬁ X
Izglitibas psihologs ?Zl;%;[;ilzas ;ZS%ESIZZS_ X X
Medicinas masa Vidgja profesionala X

1.4. Pasvertéjuma ieklauto rezultatu iegiiSanas metodologija

1. Anketéesana un rezultatu analize - izmantoti p&€dgjo 3 macibu gadu izglitojamo, skolotaju
un vecaku anketéSanas rezultati, ka arT skolotaju pedagogisko s€zu un seminaru analizes un
pasvertéjuma rezultati.

2. Rigas 33. vidusskolas dokumentu un materialu analize — macibu programmas, macibu
prick§metu satura tematiskie plani, e-zurnali, darba plani, skolotaju pasvert§jums, metodisko
komisiju dokumentacija, parbaudes darbu un valsts parbaudes darbu analizes rezultati,
izglitojamo vért€§jumu uzskaites materiali, sanaksmju un s€zu protokoli, ieks€jas kartibas
noteikumi, inspekciju akti, budzeta tames, ieks€jas kontroles materiali, statistikas dati.

3. Macibu stundu, nodarbibu un pasakumu ve€roSana — v€rotas un analiz€tas macibu
stundas, intereSu izglitibas nodarbibas, pasakumi, izmantoti ped&jo 3 gadu rezultati.

4. Intervijas, sarunas — individualas sarunas un rezultati ar pedagogiem, izglitojamiem,
vecakiem, klasu audzinataju darba materiali, direktora un direktora vietnieku darba materiali, e-
klaSu Zurnali.

Anketésana un tas rezultatu analize:
Rigas 33. vidusskolas darba pasnovértésanai izmantotas 3 respondentu grupu anketas:
v 60 pedagogu anketas (2. un 3. pielikums);
v’ 557 izglitojamo anketas (4. pielikums);
v 533 vecaku anketas (5. pielikums).

Pedagogu un izglitojamo anketu apkopoSanai izmantota drive.google.com sisteéma.

v' Skolas aptauja “Manas digitalas kompetences macisanas procesa” (skoléni)
(2016./2017.m.qg.)

v" Skolas aptauja “Manas digitalas prasmes un izglitojamo digitalo kompetencu
paaugstinasana, lai sekmetu patstavigas macisanas prasmju apguvi’” (skolotaji)
(2016./2017.m.g.)

2016./2017.macibu gada veiktas Sadas aptaujas, izmantojot http://edurio.com/riga :
v RD IKSD aptauja par bilingvalas izglitibas nodro$inasanu macibu procesa (2017.g marta,
18.-9. klasu izglitojamie, pedagogi);
RD IKSD skolénu aptauja par macibu stundam (2017.g maija, 7. klaSu izglitojamie);
skolénu aptauja par skolu (2017. g. maija, 7. klasu izglitojamie);
vecaku vispariga aptauja (2017. g. maija, 7. klasu izglitojamo vecaki);
skolotaju aptauja par skolas vidi (2017. g. maija, pedagogi);
RDISKD aptauja par skolotaja darbu (2017. g. maija, pedagogi);
2017./2018. macibu gada veiktas §adas aptaujas, izmantojot http://edurio.com/riga :

ANENENENAN
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vecaku vispariga aptauja (2017. g. novembri, 8.-12. klasu izglitojamo vecaki);
skolénu aptauja par skolu (2017. g. novembrT, 8-.12. klasu izglitojamie);

skolotaju aptauja par skolas vidi (2017. g. novembri, pedagogi);

RDISKD aptauja par skolotaja darbu (2017. g. novembri, pedagogi);

RD IKSD skolénu aptauja par macibu stundam (2017.g novembrT, 8.-12. klasu
izglitojamie);

4., 6., 8. klasu izglitojamo skolas aptauja par majas darbiem (2017. gada novembris,
2018. g. janvaris)

4., 6., 8. klaSu matematikas, latvieSu valodas un literatiiras, anglu valodas un krievu

valodas skolotaju skolas aptauja par majas darbiem (2017. gada novembris, 2018. g.

janvaris)
pedagogu macisanas: vajadzibas un planosana (2018.g. maijs)



2. Rigas 33. vidusskolas darbibas pamatmerki

Skolas vizija
Misdieniga un konkurétsp&jiga skola, kas piedava kvalitativu izglitibu. Skolas absolventi ir
patstavigi un atbildigi, gatavi iesaistities Latvijas nakotnes veidoSana.

Skolas pamatmerki

Organiz€t un Istenot izglitibas procesu, kas nodroSina valsts pamatizglitibas un vid€jas izglitibas
standartos noteikto mérku sasniegSanu un atbalsta skolénu iesp&ju apgiit zinasanu, prasmju un
atticksmju kopumu, kas nepiecieSams izglitibas turpinasanai, pilsoniskai Iidzdalibai, socialai
integracijai un personiskai attistibai.

Skolas galvenie uzdevumi

1.

2.

oo

Istenot pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas, to mérkus un
uzdevumus.

Veicinat izglitojamo prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivét miizizglitibai un
apzinatai karjeras izvélei.

Radit labveligus apstaklus izglitojamo pilnveidosanai par garigi, emocionali un fiziski
attistitu personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus.

Veidot izglitojamo kultiras un labas uzvedibas iemanas aktivai Iidzdalibai procesos
demokratiskas sabiedribas apstaklos un sp&u uznemties atbildibu, risinot kopigas
problémas.

Novertet izglitibas procesa kvalitati un planot talako darbibu.

Sadarboties ar izglitojamo vecakiem (personam, kas realizé aizgadibu; turpmak —
vecaki), lai nodro$inatu un veicinatu pozitivu izglitojoSo darbu, kvalitativu informacijas
apmainu un sadarbibu izglitibas programmu mérku sasniegSana.

Racionali izmantot skolai pieskirtos resursus, veicinat kvalitativas macibu un materialas
bazes veidoSanu.

Skolas metodiska tema
Skoléna un skolotaja personibas radoSa potenciala attistiSana kvalitativas macibu un
audzinasanas stundas konteksta.



3. Iepriekséjo macibu gadu skolas attistibas prioritates un sasniegtie rezultati

Skola ir izanaliz&jusi iepriek$&jo macibu gadu skolas attistibas prioritates un sasniegtos

rezultatus.

2017./2018. macibu gada skolas kolektivs ir izanalizgjis attistibas planu 2015./2016. —
2017./2018. macibu gadam un izveidojis skolas attistibas plana projektu 2018./2019. —
2020./2011. macibu gadam. (skat. 6. pielikumu)

10. tabula
Darbibas prioritates pa Sasniegtais rezultats
pamatjomam
Macibu saturs 1. Ir paaugstinatas pedagogu profesionalas kompetences
miusdieniga macibu procesa nodroSinasanai, akcentgjot
Merktieciga daudzveidigo interneta resursu un digitalo macibu lidzeklu
daudzveidigo  interneta izmantoSanas iespé€jas macibu procesa un uzlabojot pedagogu
resursu  un  digitdlo m@img}Tﬁ_bgs k9mpet?qces (svequlodu, IK_T _prasr_nes). ‘
_ _ 2. Ir izstradati musdienigi metodiskie un macibu lidzekli gan
macibu lidzek]u . - o . . D2
praktisko darbibu, gan pé€tniecisko prasmju, gan digitalo
izmantosana, lai prasmju pilnveido$anai. Ir papildinata skolas e-lade.
paaugstinatu izglitojamo 3. lIzglitojamie ir apmaciti un merktiecigi izmanto
digitalas kompetences un daudzveidigus interneta resursus un digitalos macibu
sekmétu patstavigds Hdzeklu‘s. m_ﬁciéaqﬁs procesa, efektivi };mantOJot miusdienigas
o . pedagogiskas un informacijas tehnologijas.
maczsc_mas prasmju 4. Lai sekmé&tu pedagogu kompetences paaugstinasanu par
apguvi. elektroniskos macibu materialu veidoSanu un mérktiecigu
. ) izmantoSanu, 27.04.2016. tika novadita un izanaliz&ta
Lzglitojamo praktisko metodisko ideju diena “Elektronisko macibu materialu
darbibu lespeéju pielietosana macibu stunda, lai raditu miisdienigu macibu
pilnveidosana  mdcibu procesu”. Atklatas stundas tika izveért€tas un analiz&tas.
procesa atbilstosi Izglitojamiem bija iespgja demonstrét vinu riciba esoSo
- . resursu izvéles un izmantoSanas prasmes. Pedagogu prasme
macibu prieksmetu . _ ISR . . -
o elektronisko macibu materialu izmantoSana tika analizéta,
standartu prastbam. verojot macibu stundas.

5. Lai sekmétu izglitojamo digitalo kompetencu pilnveidoSanu
un patstavigas maciSanas prasmju apguvi, 2017. gada 4. aprili
tika novadita un izanaliz€ta metodisko ideju diena “Miisdienu
tehnologiju izmanto$ana macibu procesa, lai paaugstinatu
izglitojamo digitalas kompetences un sekmétu patstavigas
maciSanas prasmju apguvi’.

6. 2016. gada 28. novembri tika novadita tematiska
Pedagogiskas padomes séde  “Izglitojamo  digitalo
kompetencu  paaugstinaSana, lai sekmé&tu patstavigas
maciSanas prasmju apguvi’.

7. Ir apzinats un izanaliz€ts izglitojamo viedoklis par digitalam
kompetenc€m macisanas procesa.

8. Ir paaugstinatas pedagogu kompetences par praktisko darbibu
1espéju izmantoSanu macibu procesa.

9. Macibu priekSmetu programmu kvalitativai apguvei pedagogi
plano izglitojamo praktisko darbibu attistibas veicinoSas
metodes un darba formas.

10. Pedagogi kopa ar skoléniem aktivi iesaistljas dazados

konkursos un sacensibas, kas attista izglitojamo praktiskas
iemanas un sp&jas.
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11.

12.

13.

8.-11. klasu skoléni piedalijas projekta “Skolas estétiskas
vides pilnveidoSana”.

Klases aktivi dodas ekskursijas, kuras tiek sekméta praktisko
sp&ju attistiba.

Lai realizétu planoto un skolénus sagatavotu sekmigai
nakotnei mainigaja pasaulé, skolas iesaistijas Eiropas
Savienibas fonda projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un
profesionalas izglitibas iestades”.

MaciSana un macisanas

Pedagogu zindsanu un
prasmju  pilnveidosana
elektronisko mdcibu

materialu izstradasana.

Izglitojamo patriotiskas,
pilsoniskds un valstiskds

apzinas sekmésana,
gatavojoties Latvijas
valsts simtgades
jubilejai, veicinot
skoléenu iniciativu,
lidzdalrbu lemumu
pienemsand, akcentéjot
svetku  svarigo  lomu

sabiedribas izaugsmé un
vertibu attistiba.

Izglitojamo  pétnieciskas
darbibas
pilnveidosana,

prasmes
tuvinot
mdcisanas un macisandas

procesu redlajai dzivei.

e

10.

11.

12.

13.

14.

Ir paaugstinata pedagogu kompetence par elektronisko
macibu materialu veido$anu un izmantoSanu.

Ir izveidoti misdienigi elektroniskie metodiskie materiali un
papildinata skolas e-lade.

Ir veikta izglitojamo viedokla izpé&te par to, ka elektronisko
macibu materialu izmantoSana ietekm& macibu motivacijas
paaugstinasanu.

Ir izstradata programma Latvijas valsts simtgades jubilejai.

Ir izvertéti sagatavosanas darbi Latvijas simtgadei, ka ari
novaditi dazadi pasakumi.

Ar radosam metodém tiek aktualiz&ta Latvijas vE€sture macibu
priekSmetos un arpusklases pasakumos.

Lai sekmé&tu izglitojamo patriotiskas, pilsoniskas un
valstiskas apzinas sekmésanu, 2016. gada 23. novembrT tika
novadita un izveértéta metodisko ideju diena “Mana stunda
Latvijai”.

Ir izveidota izstade skolas Novadp@tniecibas muzeja ,,Davana
Latvijai”.

Ir paaugstinata pedagogu kompetence par péetnieciskas
darbibas prasmes biitibu un tas attistibu.

Ir iegiitas godalgotas vietas skolénu zinatniski pétniecisko
darbu konference pilsétas un valsts [imen.

Ir organizéta pedagogu labas prakses popularizéSana un
pieredzes apmaina par izglitojamo pétnieciskas darbibas
prasmes pilnveidoSanu un attistibu, tuvinot maciSanas un
maciSanas procesu realajai dzivei.

Skolénu pasparvalde 2017. gada 22. novembri novadija
Pardaugavas konferenci "Daugavgriva un Bolderaja - vieta,
kur savijas Latvijas pagatne un tagadne”. Pirms konferences
skoléni veica petijumu “Rigas 33. vidusskolas skoléenu un
Bolderajas/Daugavgrivas iedzivotaju informétiba par sava
mikrorajona veésturi un nozimi Latvija misdienas” un
sagatavoja  prezentacijas “Bolderaja un Daugavgriva
miusdienas, “Bermontiade Bolderaja un Daugavgriva”.
29.11.2017. tika novadita Metodisko ideju diena -—
“Izglitojamo péetnieciskas darbibas prasmju pilnveidoSana,
tuvinot maciSanas un macisanas procesu realajai dzivei”.
11.12.2017. notika Pedagogiskas padomes séde “Izglitojamo
pétnieciskas darbibas prasmju pilnveidoSana, tuvinot
maciSanas un macisanas procesu realajai dzivei”

Skolenu sasniegumi

Meérktieciga izglitojamo

Skolotaji motivejusi izglitojamos paaugstinat skait]osanas
prasmes.

Izglitojamajiem  ir sniegts atbalsts skaitloSanas prasmju
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skaitloSanas prasmju
uzlaboSana, lai veicinatu
Mdcibu sasniegumu

paaugstinasanu.

10.

uzlaboSanai.

Ir izstradati ieteikumi skolotajiem un vecakiem izglitojamo
skaitloSanas prasmju uzlabosanai.

Ir organizeti pasakumi izglitojamo skaitloSanas prasmju
uzlaboSanai.

Ir izanaliz&ts, ka skoléni tieck motivéti skaitloSanas prasmju
uzlaboSana.

Lai sekmétu izglitojamo skaitloSanas prasmju pilnveidi,
ieverojot starppriekSmetu saikni, 25.11.2015. tika novadita un
izanaliz€ta metodisko ideju diena “Macibu metodes un darba
organizacijas formas izglitojamo skaitloSanas prasmju
pilnveidosana, ieverojot starppriekSmetu saikni”. Skolotaji
demonstréja savu prasmi izmantot metodes un darba
organizacijas formas, kas sekmé& skolénu skaitloSanas
prasmju pilnveidoSanu dazados macibu priekSmetos.

Skolas psihologs ir izstradaja prezentaciju par diskalkuliju un
uzmanibas deficita un impulsivitates sindromu UDHS un
iepazistinaja ar to skolotdjus. ST prezentacija ar ieteikumiem
ir pieejama e-klasg.

Realizgjot skolas Attistibas plana prioritates, izglitojamajiem
tika noorganizéts “SkaitloSanas prasmju  maratons”,
izmantojot tieSsaisti http://miksike.lv.

Ir paaugstinata skolotaju kompetence izglitojamo skaitloSanas
prasmju uzlabosanai.

Metodisko komisiju sanaksmes ir izanalizets, ka skoléni tiek
motiveti skaitloSanas prasmju uzlaboSana, kapéc skaitloSanas
prasmju pilnveide ir aktuala, ka arT par to, ka risinat zemo
macibu sasniegumu problému un veicinat skolénu motivaciju
macities matematiku.

Atbalsts skoleniem

Individualo
izstradasana un
atbalsta

izglitibas
planu
ievieSana

pasakumiem

izglitojamiem.

Veseliga dzivesveida
popularizésana un
aktualizésana,

izstraddjot un istenojot
programmu
vesels un

dzivespriecigs”.

., Esmu

Regulari tiek apzinati izglitojamie, kuriem biitu nepiecieSams
1zstradat un realiz€t individualo izglitibas planu.

Ir paaugstinata pedagogu kompetence par izglitojamiem ar
macisanas trauc€jumiem un gritibam.

Skolas Atbalsta personals ir iepazistinajis pedagogus ar
dazadam izglitojamo wuztveres TIpatnibam, maciSanas un
attistibas traucgjumiem un to izmantoSanas iespgjam
diferencéta macibu procesa organizeéSanai un vadiSanai.
Sadarbiba ar pedagogiski medicinisko komisiju, tiek istenoti
atbalsta pasakumi izglitojamajiem, kuriem ir gritibas
macibas.

Ir novertéta izstradato individualo izglitibas atbalsta
pasakumu ietekme uz izglitojama izaugsmes dinamiku.

Lai izanaliz€tu atbalsta pasakumu izglitojamiem efektivitati
un paaugstinatu pedagogu kompetenci par izglitojamiem ar
macisanas un uzvedibas traucgumiem, 30.11.2016. tika
novadita Pedagogiskas padomes séde “Atbalsta pasakumu
izglitojamiem efektivitate”.

Skola ir iesaistijusies projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinaSanai”.

Ir paaugstinata pedagogu kompetence
dzivesveidu un ta popularizéSanu.

par veseligu



http://miksike.lv/

9. Skolas Atbalsta personala komisijas specialistiem konsulté
pedagogus par labvéligas, emocionalas, pozitivas sadarbibas
vides ietekmi uz cilvéka veselibu.

10. Programma ,,Esmu vesels un dzivespriecigs” ietvaros skolas
kolektivs organiz€ un piedalas veseliga dzivesveida
veicinoSos pasakumos, projektos.

11. Skolas kolektivs aktivi piedalas sporta un aktiva dzivesveida
pasakumos.

12. Ir veroti un analizéti pasakumi, projekti, macibu stundas par
veseliga dzivesveida popularizéSanu.

13. Lai skolénu vidii veicinatu veseligas €Sanas paradumus un
piena paterinu, skola piedalas Eiropas Komisijas finans€taja
programma “Atbalsts piena produktu piegadei izglitojamiem”
jeb “Skolas piena” programma un Eiropas Komisijas
programma ,,Augli skolai”.

14. No 2018. gada 24.04. Iidz 25.04. notika Metodisko ideju
dienas-meistarklases “Esi vesels un dzivespriecigs”.

Skolas vide

Skolas labako absolventu
fotogalerijas
izveidoSana.

., Zalds klases”
izveidosana, skolas téla

1. Ir veikta aptauja par skolas absolventu talakajam gaitam.

2. Skolas muzeja ir apkopota informacija par skolas absolventu
talakajam gaitam.

3. Ir apzinats izglitojamo viedoklis par ,Zalas klases”
izveidosanu.

4. Tika izstradatas ,,Zalas klases” skices.

5. Lai veidotu skolas t€lu, sadarbojoties izglitojamiem un
pedagogiem, ir izveidota ,,Zala klase”.

6. Skola piedalfjas jaunieSu iniciativas projektu konkursa

veidoSanai, “Izglitibas iestazu teritoriju apzalumoSana” un veica

sadarbojoties teritorijas apzalumosanu.

pedagogiem un

izglitojamiem.

Resursi 1. Regulari tiek paplasinats pedagogu redzesloks par
daudzveidigam  profesionalajam  paSizteikSanas  formam,

Pedagogu pieredzes metodém un iesp&jam izglitibas joma.

apmainas  un  labas
prakses popularizésana,
organizejot pieredzes
apmainas  pasakumus
skold un arpus skolas.

Dabaszinibu kabineta
iekartosana sakumskolas
klasem.

2. Tiek apzinati radoSas darbibas piemé€ri un stiprinata saikne
starp radoSumu izglitiba un ilgtsp&jigu attistibu.
3. Pedagogi piedalas dazados pieredzes apmainas un labas
prakses popularizéSanas pasakumos skola un arpus skolas.
4. Ir papildinata skolas e-lade ar interesantiem un musdienigiem
macibu materialiem.
5. Lai stiprinatu saikni starp radoSumu izglitiba un ilgtsp&jigu
attistibu, skolotaji ir iesaistljuSies dazados projektos un
talakizglitibas programmas.
6. Ir apzinati nepiecieSamie resursi dabaszinibu kabineta
iekartosanai.
7. Ir saplanots dabaszinibu kabineta noslogojums
8. Pedagogi ir apguvusi kabineta piedavatas iespg€jas, apgustot,
veidojot un lietojot musdienigus macibu materialus un ierices.
9. Skolas finanSu iesp&u robezas ir iekartots musdienigs
dabaszinibu kabinets 1.- 4. klasu izglitojamiem.

10. Dabaszinibu macibu satura apguvei tiek izmantots

miusdienigs dabaszinibu kabinets.




Skolas darba
organizacija, vadiba un

kvalitates nodroSinaSana

Skolas attistibas plana
2015./2016. -
2017./2018. mdcibu
gadam ieviesana,
istenosanas  izvértésana
un pasvertejuma
zinojuma  sagatavosana
skolas  un  izglitibas
programmu

akreditacijai.

Skolas attistibas plana
2015./2016. —
2017./2018. macibu
gadam  izvértéSana, un
jauna skolas attistibas
plana  2018./2019. -
2020./2021. mdacibu
gadam izstrdade.

Skolas darbu reglament&josie dokumenti atbilst Ministru
kabineta noteikumiem.

Ir uzlabota skolas darba organizacija un ieks€jas kontroles
struktiirvienibu pienakumu optimizacija.

Skola meérktiecigi organiz€ un isteno kontroli un izveért€Sanu
dazados skolas darbibas aspektos

Ir izstradats un tika realizéts skolas Attistibas plans
2015./2016. — 2017./2018.m.g., un tas publicéts skolas majas
lapa.

Rigas 33. vidusskolas darbibas pasnovért€Sanas process ir
planots un strukturéts. Pasnovertésana notiek regulari, un to
parrauga skolas administracija. Darba kontrole un
izvertéSana, informacijas faktu uzkraSana notika visa macibu
gada laika atbilstosi skolas prioritatém, uzdevumiem, darba
planam un izstradatiem skolas iek$€jas  kontroles
noteikumiem.

Veicot skolas darbibas paSnoveérte§jumu, tiek nemts veéra
metodisko komisiju pasvert§jums, katra pedagoga un katra
specialista paSveértéjums. Pasnovértésana konstatétas skolas
darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus personals
zina un prasmigi izmanto, planojot turpmako darbu. Vadiba
rosina ar1 Skolas padomi, izglitojamo vecakus un
izglitojamos vertét skolas darbibu.

Ir izvertéta skolas Attistibas plana izvirzito mérku
sasniegSana un, balstoties uz iegltajiem rezultatiem, ir
izvirzitas talakas attistibas vajadzibas, iesaistot skolas
darbiniekus, Metodiskas padomes, Skolas padomes loceklus,
izglitojamos un vecakus.

Ir izstradats skolas Attistibas planu 2018./2019. — 2020./2021.
macibu gadam.




4. lepriekséja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

Skola akreditéta 05.05.2016. (izglitibas iestades akreditacijas lapa Nr. 3275).
Akreditacijas termins no 2016. gada 09.05. [idz 2022. gada 08.05.

leteikumu nav.



5. Rigas 33. vidusskolas sasniegumu kvalitates raditaji visujomu atbilstoSos
Kkritérijos

5.1. Macibu saturs — Istenotas izglitibas programmas

Skola piedava 3 vispargjas izglitibas programmas, kas ietekmé skolénu piesaisti un iespe&ju
sniegt kvalitativu izglitibu:

v’ pamatizglitibas mazakumtautibu programma (kods 21011121), licence Nr. V-

1914, izsniegta 2010. gada 13. aprili;
v’ pamatizglitibas humanitara un sociala virziena mazakumtautibu izglitibas
programma (kods 21012121), licence Nr. V-1915, izsniegta 2010. gada 13. aprili;
v’ vispargjas videjas izglitibas visparizglitojo§a virziena mazakumtautibu
programma (valodas) (kods 31011021), licence Nr. 8949, izsniegta 2009. gada

Macibu process tiek Istenots atbilstosi licenc€tajam izglitibas programmam.

5.1.1. Programmu atbilsttba normativajam prasibam

Rigas 33. vidusskola istenotas izglitibas programmas ir licenc€tas un akreditetas valsti
noteiktaja kartiba.
Atbilstosi Izglitibas likumam programmas ir noteikti:
izglitibas programmas mérki, uzdevumi un planotie rezultati;
prasibas izglitojamo ieprieks ieglitajai izglitibai;
izglitibas saturs ka vienots macibu priekSmetu kopums;
izglitibas programmas stenosanas plans;
izglitibas programmas TstenoSanai nepiecieSama personala, finanSu un materialo
lidzeklu izvertejums.
Grozijumi izglitibas programmas tiek veikti atbilsto$i normativo aktu prasibam.

NSANENENRN

5.1.2. Izglitibas programmu istenoSanas planoSana

Rigas 33. vidusskolas pedagogi parzina izglitibas standartus, macibu saturu un mérkus,
vertéSanas formas un kartibu.

Macibu process tiek Tstenots atbilstosi licencétam un akrediteétam izglitibas programmam.
Macibu priekSmetu pedagogi par tematisko planu izstradi vienojas macibu priekSmetu
metodiskajas komisijas. Macibu gada sakuma metodiskajas komisijas tiek apstiprinati macibu
priekSmetu tematiskie plani. AtbilstoSi pedagogu tematiskajos planos paredzetajiem parbaudes
darbiem tiek veidots vienots parbaudes darbu grafiks.

Skola darbojas 9 macibu priekSmetu metodiskas komisijas:

1. sakumskolas metodiska komisija;
latviesu valodas un literatiiras metodiska komisija;
krievu valodas un literatiiras metodiska komisija;
sveSvalodu metodiska komisija;
matematikas un informatikas metodiska komisija;
socialo zinibu
makslas metodiska komisija;
dabaszinibu metodiska komisija;

9. sporta metodiska komisija.

Metodiskas komisijas savlaicigi vienojas par macibu priekSmetos izmantotajam
programmam un prasibam macibu priekSmetu tematiska plana izstradasana, ka ar1 sadarbojas
parbaudes darbu izstradeé. Katra metodiska komisija macibu gada garuma organiz€é arpusstundu

NN R WD
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pasakumus, ar mérki popularizét macibu priekSmetus. Aptaujas rezultati (4. pielikums) liecina,
ka 94% no aptaujatajiem izglitojamiem novérte, ka skolas organizétie pasakumi “vienmér” vai
“biezi” ir interesanti. 2017./2018. macibu gada 82% aptaujato vecaku sniedza pozitivu atbildi par
to, cik liela méra skolas pasakumi un arpusstundu aktivitates atbilst bérna interesém. 2017./2018.
macibu gada 82% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, ka patik apmeklet skolas
pasakumus.

Macibu priekSmetu kabinetu metodiskais nodroSinajums tiek izvertéts, veicot kabinetu
apskati katra macibu gada sakuma, kura ir ieklauta ar1 kabinetu materialtehniska nodrosinajuma
izverteSana, kas ir butisks kvalitativa macibu procesa nodroSinajuma nosacijums. Aptaujas
rezultati (4. pielikums) liecina, ka 91,2% no aptaujatajiem izglitojamiem novérte, ka pedagogi
“vienmér” vai “biezi” macibu darba izmanto musdienigas tehnologijas. 2017./2018. macibu gada
79% izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, ka skolotaji “vienmér” un “biezi” macibu darba
izmanto informacijas tehnologijas. 2017./2018. macibu gada 94% aptaujato pedagogu sniedza
pozitivu atbildi par to, cik piemérots ir macibu telpu iekartojums.

Skola darbojas Metodiska padome. Tas sastava ietilpst skolas administracija, metodisko
komisiju vaditaji, skolas psihologs, socialais pedagogs, bibliotekare.

Macibu priekSmetu stundu saraksts atbilst licencétajam izglitibas programmam, ir skolas
direktora apstiprinats, apskatams skolas 1. un 2. stava gaiteni un e-vidé (e-klasé e-
dienasgramata). Tas ir pieejams izglitojamiem, vinu vecakiem un pedagogiem. Izmainas macibu
stundu saraksta tiek veiktas ar direktores rikojumu, par tam savlaicigi informgjot izglitojamos un
pedagogus. Saraksta katrai klasei viena stunda nedgla ir klases audzinasanas stunda. Aptaujas
rezultati (5. pielikums) liecina, ka 98,7% no aptaujatajiem vecakiem noveértg, ka “vienmér” vai
“biezi” no skolas sanem precizu un savlaicigu informaciju. 2017./2018. macibu gada 85%
vecaku sniedza pozitivu atbildi par to, ka biezi sanem informaciju par sava bérna macibu
sasniegumiem.

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst valstt noteikto normativo aktu prasibam.

Skola ir Informativi-izglitojosais centrs, kas nodroSina metodologisku un teorétisku
atbalstu inovacijam, programmu TistenoSanai. Taja ietilpst metodiskais kabinets, biblioteka,
lasitava un Skolas muzejs. Informativi izglitojoSais centrs darbojas atbilstosi reglamentam.

Skola pieskirta finanséjuma ietvaros nodroSina izglitojamos ar macibu literattiru. Macibu
literatiiras izmantojums katra macibu gada beigas tiek izvertets macibu priekSmetu metodiskajas
komisijas. Nakamajam macibu gadam macibu literatiiras grozijumu saraksts tiek apstiprinats ar
direktores rikojumu ne vélak ka divas nedélas pirms macibu gada beigam. Aptaujas rezultati (5.
pielikums) liecina, ka 98,5% no aptaujatajiem vecakiem novertg, ka skola “vienmer” vai “biezi”
nodroS$ina visus macibu darbam nepiecieSamos macibu lidzeklus. 2016./2017. macibu gada 92%
aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik loti apmierina skolas biblioteka
pieejamie materiali. 2017./2018. macibu gada 97% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi
par to, cik loti apmierina skolas bibliotéka pieejamie materiali.

5.1.3. Izglitibas programmu satura pilnveide

Izglitibas programmu satura pilnveidi nodroSina fakultativas, individualas un grupu
nodarbibas, kas tiek organizétas, iev€rojot brivpratibas principu (pamatojums — vecaku
iesniegums):
dabaszinibas;
latvieSu valoda;
matematika;
krievu valoda;
lasiSanas prasmju attistiba;
socialo prasmju attistiba;
anglu valoda;

AN NN
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logika;

vizuala maksla;

sports;

dejas;

informatika;
majsaimnieciba;

tehniska grafika;

ZPD;

politika un tiesibas;
fizika;

koris;

latviesu literarais klubins;
vacu valodas pulcins;
programmesana;
komercdarbibas pulcins u.c.

Izglitibas programmu saturu pilnveidojoSo nodarbibu saraksts ir apstiprinats ar direktores

rikojumu.

Izglitojamie atbilstosi savam interesem apmekI€ intereSu izglitibas pulcinus. Aptaujas
rezultati (5. pielikums) liecina, ka 93,3 % no aptaujatajiem vecakiem novérté, ka skola
“vienmer” vai “biezi” ir daudzveidiga interesu izglitiba. 2016./2017. macibu gada 94% aptaujato
izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik loti apmierina izglitiba, ko iegust $aja skola.
2017./2018. macibu gada 95% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik loti
apmierina izglitiba, ko iegiist $aja skola.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 68,9% skolotaju vérté skolas darbibu joma
,,macibu saturs”—,, loti labi” un 31,1% -,,labi”.

Stipras puses:

v

v

Skola licencétas 3 vispargjas izglitibas programmas, lai nodroSinatu skolénu un
vecaku izveli, to saturs sagatavo skolénus veiksmigam talakajam studijam un
sekmigas karjeras iesp&jam.

Ir nostiprinata metodisko komisiju un skolotaju komandu sadarbiba, pieversot
lielaku uzmanibu macibu satura integracijai pa izglitibas jomam, macibu satura
saiknei ar realo dzivi un efektivai misdienigu pedagogisko un informacijas
tehnologiju izmantosanai.

Skolotajiem tiek sniegta metodiska un materiali tehniska palidziba izglitibas
programmu 1stenoSana.

Informativi-izglitojosais centrs nodro$ina metodologisku un teorétisku atbalstu
inovacijam, programmu IstenoSanai, pedagogu talakizglitibai.

Talakas attistibas vajadzibas:

v

v

Merktiecigi izmantot daudzveidigas macibu platformas un digitalos macibu
lidzeklus, lai paaugstinatu izglitojamo digitalas kompetences un sekmétu
patstavigas macisanas prasmju apguvi.

Pilnveidot skolenu praktiskas darbibas iesp€jas stundas atbilsto§i macibu
priekSmetu standartu prasibam.

Jaunu izglitibas programmu un intereSu izglitibas programmu izstradaSana,
balstoties uz jaunajiem izglitibas standartiem un macibu saturu, kas orientétas uz
novatorismu un jaunradi, tostarp uzpemeéjdarbibas garu, zinatniski pé&tnieciskas
darbibas prasmju attistiSanu, kas sekmé& logisko, algoritmisko domasanu un
informacijpratibas patsvara palielinaSanu (datorikas macibu priekSmeta
ievieSana, programmeéSanas prasmju pilnveidosana u.c.)

Vertejums: loti labi
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5.2. MaciSana un macisanas

5.2.1. MaciSanas kvalitate

Rigas 33. vidusskola tiek veikta pedagogu darba kvalitates novérteéSana, tiek verotas
macibu stundas, péc noteiktiem krit€rijiem izveért€ta macibu procesa kvalitate, parrunats un
analiz&ts stunda redzetais. Macibu stunda - viens no svarigakajiem un butiskajiem faktoriem
pedagogiskaja darbiba, ne mazak nozimiga ir stundas kvalitates veértéSana péc izstradatiem
kriterijiem.

Datu analize (pedagogu darba kvalitates limeni, pedagogu darba paSvért€jumi, stundu
veroSanas lapas, izglitojamo sasniegumu izaugsmes dati, pedagogu portfolio materiali, e-lade
publicétie materiali, atklato stundu véroSana, pedagogu, izglitojamo un vecaku anket€Sana un
intervijas ar pedagogiem, izglitojamajiem un vecakiem, metodisko komisiju vaditaju darba
analizes) paradija, ka, lai uzlabotu macibu procesa kvalitati un paaugstinatu skolénu macisanas
motivaciju, pedagogi sava darba macibu stundas izmanto dazadas macibu satura apguvei
piemérotas maciSanas/macisanas metodes. Macibu metozu izvéle tiek korigéta atkariba no
skolénu maciSanas tempa un Ipatnibam, parbaudes darbu rezultatiem un eksamenu rezultatiem.
2016./2017. macibu gada 91% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik piemérots
stundas ir macibu temps, bet 89% izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik saprotami
skolotajs izskaidro macibu tematu un uzdevumus. 2017./2018. macibu gada 82% aptaujato
izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik piemérots stundas ir macibu temps, bet 89%
izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik saprotami skolotajs izskaidro macibu tematu un
uzdevumus.

Skolotaji stundas mérktiecigi izmanto jaunakas pedagogiskas un informacijas tehnologijas,
ir izveidoti miisdienigi macibu materiali, kas sekmigi papildina macibu stundu.

Skolotaji macibu procesa izmanto priekSmeta saturam un skoléna vecumam atbilstoSas
macibu metodes un darba panémienus. Produktivs, radoss un intensivs darbs macibu stundas tiek
papildinats ar pardomatiem, metodiski pareizi izvéletiem majas uzdevumiem. Majas darbi tiek
diferencéti, vadoties p&c katra skoléna vai grupas sp&jam un Itmena. 83,4% izglitojamo atzist, ka
majas darbu apjoms “vienmér” vai ,,biezi” ir optimals (4. pielikums). 2017./2018. macibu gada
61% izglitojamo sniedza atbildi, ka maja darbu apjoms ir “vid&ji liels”, bet 17% izglitojamo
sniedza atbildi, ka majas darbu apjoms ir “mazs” un “loti mazs”.

Saskana ar skolas prioritatem skolotaji pievers Ipasu uzmanibu skolénu sadarbibai macibu
mérku sasniegSana, kas veicina maciSanos, patstavigas domasanas un paSveértéSanas iemanu
attistiSanu, ka ari macibu satura integracijai pa izglitibas jomam. Aptaujas rezultati
(3. pielikums) liecina, ka 96,4% no aptaujatajiem pedagogiem noverte, ka izglitojamie
“vienmer” vai “biezi” veiksmigi sadarbojas macibu procesa. Skolénu individualais darbs, ka ari
darbs paros un grupas tiek labi organizéts un ir izaugsmi veicinoss. Sim noliikam tiek paredzéti
gan grupa, gan individudli un pari veicami uzdevumi. Ipasi tiek akcentéta paSu skolénu, ka ari
skolénu un skolotaja aktiva sadarbiba jaunu zinasanu un prasmju apguves procesa. 2017./2018.
macibu gada 89% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, ka viniem ir labas
attiecibas ar klasesbiedriem, kas noteikti sekmé labu sadarbibu.

Skolotaju macibu priekSmetu planojumi paredz saikni ar realo dzivi. Macibu stundas tiek
veikti laboratorijas darbi, petnieciski laboratorijas darbi, eksperimenti, pétijumi, vérojumi daba,
demonstréjumi u.t.t. Macibu procesa tiek izmantotas metodes, kas veicina skolénu radosas,
vertgjosas darbibas attistibu, prasmi analiz€t misdienu dzives aktualitates, prasmi diskutet,
argument€ti paust savu viedokli, uzstaties publikas prieksa. 2017./2018. macibu gada 85%
aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, vai ir izpratne, kur stundas apgiitais tiek
izmantots dzive.

Macibu procesa saikne ar realo dzivi tiek istenota ar1 alternativo macibu formu veida —
veicot pétfjumus, ka arT ekskursijas iepazistot dabas, vestures un kulttiras objektus: skoléni
apmeklgja Saeimu, Ministru kabinetu, Rigas domi, Latvijas banku, kultiiras un vesturiskas
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vietas. P&c ekskursiju apmekléSanas skoléni dalas redzetaja un dzirdétaja: raksta esejas un zZime
ZIm&jumus u.c.

Skola tiek organiz&tas radosas darbnicas 7. un 8. kl. skoléniem ,,Eksperimentu diena”, bet
1.-11. klasu skoléniem - ,,RadoS$o uzdevumu dienas”.

Ir veikta izglitojamo viedokla izp&te par macibu stundas misdienigumu un kvalitati
2017./2018. macibu gada 85% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivas atbildes par to, vai macibu
stundas ir interesantas.

Veikts mérktiecigs darbs izglitojamo informacijpratibas, p&tniecisko un radoSo darbibu
prasmju attistisana.

AudzinaSanas darba tiek ieklauti vides izglitibas, veselibas un droSibas jautajumi.
Gatavojoties stundam par $Tm t€mam, tiek izmantotas arT attiecigas interneta vietnes.

Tiek sekméta skolénu projektu un zinatniski pétniecisko darbu izstrade, kas saistita ar
miusdienu aktualitateém, skolénu talako izglitibu un karjeru. Rigas 33. vidusskola tiek organizetas
macibu priekSmetu olimpiades, macibu priekSmetu dienas, konkursi, sporta pasakumi.

Macibu procesa tiek izmantoti dazadi elektroniski macibu lidzekli un tehniskie
paliglidzekli — projektori, datori, interaktivas tafeles, balsoSanas sist€ma, dokumentu kameras
u.c.

Individualas pieejas un labvéligas emocionalas vides nodro$inasana ir viena no pedagogu
darba prioritatéem. 2017./2018. macibu gada 88% aptaujato vecaku sniedza pozitivu atbildi par
to, cik loti skolotaji un skolas darbinieki ciena skolénus, 75% vecaku sniedza pozitivu atbildi par
to, vai skoléni $ai skola ciena cits citu, bet 85% vecaku sniedz pozitivu atbildi, ka skoléni ciena
skolotajus un skolas darbiniekus.

Skolotaju stasttjums un skaidrojums ir merktiecigs, saprotams, piemérots macamajai t€mai
un skolénu vecumam. Vairakums skolotaju stundas saprotami izskaidro skoléniem darba mérkus
un uzdevumus, saista tos ar iepriek§ macito, ievéro pectecibas principu. Lielaka dala skolotaju
stastijuma laika rosina skolénus meklét vél papildinformaciju par macamo tematu.

Saskapa ar 2017./2018. macibu gada skolas metodisko tému ,,Skoléna un skolotaja
personibas radosa potenciala attistiSana kvalitativas macibu un audzinaSanas stundas konteksta”,
pedagogi cenSas iesaistit macibu darba visus skolénus un veidot pozitivu attieksmi pret macibu
darbu. Macibu procesa skolotaji veido un vada dialogu ar skoléniem, rosina skolénus izteikt savu
viedokli, analizet, secinat un pienemt lémumu. Biezi vien darbs stunda tiek balstits uz ieprieks€jo
pieredzi, veidojot veiksmigu dialogu starp skoléniem un skolotaju. 2017./2018. macibu gada
91% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, skolotdjs “vienmer” un “gandriz
vienmér” sniedz atbildes uz vingu jautajumiem. 2017./2018. macibu gada 81% aptaujato vecaku
sniedza pozitivu atbildi par to, ka vigi “loti labi” un “labi” ir informéti par to, ko skolotaji
sagaida no vingu bérna.

Skolotaji veido macibu gaisotni un mijiedarbibas vidi. Skolotaji strada ka skolénu partneri
un nodroSina bérniem iesp&ju apgiit daudzveidigo sabiedriskas uzvedibas un darbibas pieredzi un
pienemt to ka savu ieks€jo vajadzibu.

Skolotaji cenSas izmantot ,,pievienoto vertibu” ikdienas izglitojosa darbiba. Tiek nemti
vera skoléna sasniegumi un dinamika, lai talak attistitu skol€na sp&jas un prasmes, paaugstinatu
zinaSanu Itmeni. 89,7% no aptaujatajiem izglitojamiem (4. pielikums) noverte, ka skolotaji
“vienmér” vai “biezi” mudina vinus stradat atbilstosi savam sp&jam. 2017./2018. macibu gada
88% aptaujato vecaku sniedza pozitivu atbildi par to, cik labi klases audzinatajs pazist vina bérna
Ipatnibas, vajadzibas, bet 78% aptaujato vecaku sniedza pozitivu atbildi par to, cik labi bérna
skolotaji pazist vina bérna 1patnibas, vajadzibas.

Skola turpinas attistities sistema, kura veicina veiksmigu integracijas istenoSanu Latvijas
sabiedriba. Integracijas process $aja sist€éma tiek istenots trijos virzienos: komunikativais —
valodas virziens, politikas — tiesibu virziens, sociali — ekonomiskais virziens.

Komunikativais — valodas virziens palidz veidot vienotu informacijas telpu un pieskir
nozimigumu latvieSu valodas saskarsmes videi, ka valstiskuma pazimei. Skolas audze€kniem ir
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iesp€ja attistit savas sp&jas un iegtt parliecibu dzive ar izglitibas palidzibu valsts valoda, sakot ar
pirmo klasi, izv€loties tadu vai citadu izglitibas programmu.

Politikas — tiesibu virziens palidz veidot Latvijas valstij lojalu pilsoni, kur$ jut atbildibu par
Latvijas valsts nakotni. Vidusskola macibu plana tika ieviests priekSmets “Politika un tiesibas”,
kas dod iesp€ju skoléniem dzilak izprast notiekoSo miisu valsts sabiedriskaja un politiskaja
dzive, parzinat savas tiesibas un pienakumus.

Sociali-ekonomiskais virziens virza skolénus uz nakotnes karjeras attistibu. 2017./2018.
macibu gada skola darbojas 2 pedagogi — karjeras konsultanti, kuri sniedza dazadu informaciju
izglitibas un profesijas izvéles jautajumos. Konsultanti piedalijas metodisko ieteikumu izstrade
izglitibas planoSanai un t€mu integracijai audzinasanas stundas, arpusklases pasakumos un darba
ar vecakiem. 2016./2017. un 2017./2018. macibu gada 2 pedagogi ir pabeigusi karjeras izglitibas
konsultanta B kursu programmu un darbojas Eiropas Savienibas fonda projekta “Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestadés”. P&c aptaujas rezultatiem 2016. gada
maija 80% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik loti skolotaji iedroSina
laicigi domat par to, par ko vini véletos kliit p&c profesijas.

Atbilstosi skolas attistibas prioritatém tika organiz€tas un analiz€tas atklatas stundas,
meistarklases par macibu metodém un organizacijas formam izglitojamo patstavigas un radosas
maciSanas stimulésanai:

v' 25.11.2015. tika organizéta metodisko ideju diena “Macibu metodes un darba
organizacijas formas izglitojamo skaitloSanas prasmju pilnveidoSana, ieverojot
starpprickSmetu saikni”, kuras mérkis bija sekm@t izglitojamo skaitloSanas
prasmju pilnveidi, ievérojot starpprickSmetu saikni.

v’ 27.04.2016. tika organizéta metodisko ideju diena ,Elektronisko macibu
materialu pielietoSana macibu stunda, lai raditu misdienigu macibu procesu”,
kuras mérkis bija sekm&t pedagogu kompetences paaugstinasanu par elektroniskos
macibu materialu veido$anu un meérktiecigu izmantosanu.

v’ 23.11.2016. tika novadita metodisko ideju diena “Mana stunda Latvijai”, lai
sekmétu izglitojamo patriotiskas, pilsoniskas un valstiskas apzinas sekmesanu,

v’ 04.04.2017. tika novadita metodisko ideju diena “Misdienu tehnologiju
izmantoSana macibu procesa, lai paaugstinatu izglitojamo digitalas kompetences
un sekme@tu patstavigds maciSanas prasmju apguvi’, lai sekmé&tu izglitojamo
digitalo kompetencu pilnveido$anu un patstavigas macisanas prasmju apguvi.

v' 29.11.2017. tika novadita metodisko ideju diena “Izglitojamo pétnieciskas
darbibas prasmju pilnveidoSana, tuvinot maciSanas un maciSanas procesu realajai
dzivei”, lai sekmétu izglitojamo pétnieciskas darbibas prasmes pilnveidoSanu,
tuvinot maciSanas un macisanas procesu realajai dzivei.

v’ 23.04. - 26.04. 2018. Tika novaditas metodisko ideju dienas, meistarklases “Esi
vesels un dzivespriecigs”, lai popularizétu veseligu dzivesveidu.

Skola sistematiski notiek pieredzes apmaina pedagogiskajas sédés, Metodiskas padomes un
metodisko komisiju s&d€s, pils€tas seminaros, konferenc€s un metodisko pe&cpusdienu
pasakumos dazados priekSmetos. 100% pedagogu (3. pielikums) uzskata, ka “vienmér” vai
“biezi” skola atbalsta jaunas idejas un iniciativas. 2016./2017. macibu gada 75% aptaujato
pedagogu sniedza pozitivu atbildi par to, vai vinu sniegtie priekslikumi skola tiek istenoti, bet
94% sniedza pozitivu atbildi par to, cik aktivi skolas vadiba prasa, lai visi skolas kolektiva
dalitos ar idejam skolas kvalitates uzlaboSanai. 2017./2018. macibu gada 96% aptaujato
pedagogu sniedza pozitivu atbildi par to, vai vinu sniegtie priekslikumi skola tiek istenoti, bet
94% sniedza pozitivu atbildi par to, cik aktivi skolas vadiba prasa, lai visi skolas kolektiva
dalitos ar idejam skolas kvalitates uzlabosanai.

Atbilstosi skolas iek$gjai kontrolei, katru semestri tiek izveidots vienots parbaudes darbu
grafiks skolénu zinasanu, prasmju un iemanu parbaudei. Parbaudes darbu grafiks ir publicéts e-
klasg, lai ar to var€tu iepazities gan izglitojamie, gan vecaki. Tada veida tiek kontrol€ts skolas
»lzglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartiba” paredzetais punkts 14.1., ka viena diena
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klasei nedrikst but vairak par 2 parbaudijjumiem. 2017./2018. macibu gada 80% aptaujato
izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, vai pirms darba pildiSanas vini zina, par ko skolotajs
vinu darba liks punktus, un 92% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, vai vini
saprot, kapéc atzime par vinu darbu ir tiesi tada, nevis augstaka vai zemaka.

Rigas 33. vidusskolas pedagogi lieto e-zurnalu. Zurnali tick aizpilditi atbilstosi prasibam.
Direktora vietnieki regulari veic ierakstu parbaudi, norada uz aizpildiSanas nepilnibam, informé
pedagogus par nepilnibu novérsanas terminu.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 61% skolotaju vérté skolas darbibu kritérija -
maciSanas procesa kvalitate ar,, Joti labi” un 39% -,,labi”.

Stipras puses:

v

v

v

v

Veikta pedagogu pieredzes apmaina par metozu un darba formu izmantojumu
macibu procesa.

Pedagogi seko Iidzi jaunakajam tendencém sava macibu priekSmeta pasniegSana,
izmanto macibu stunda misdienigas tehnologijas, kas stimulé skolénu prasmes
macities patstavigi.

Tiek organiz€tas un analizetas atklatas stundas, meistarklases par macibu
metodém un organizacijas formam izglitojamo patstavigas un radosas maciSanas
stimul&Sanai, izzinas sp&ju attistiSanai.

Ir izveidoti misdienigi macibu materiali, kas sekmigi papildina macibu stundu.
Tie ir ievietoti skolas e-lade.

Lielaka dala pedagogu izmanto macibu metodes, kas ir daudzveidigas un atbilst
izglitojamo sp&jam, vecumam, macibu priekSmeta specifikai un macibu satura
prasibam.

Liclaka dala pedagogu macibu priekSmetu programmu TstenoSana veiksmigi
nodro$ina macibu procesa saikni ar realo dzivi un miisdienu aktualitatem.
Miisdienigs, macibu procesam atbilstoSs tehniskais aprikojums.

Talakas attistibas vajadzibas:

v

Izglitojamo motivéSana, macibu stundas izvirzot izglitojamiem skaidrus,
izm@éramus, nozimigus un uz dzilaku izpratni verstus sasniedzamos rezultatus un
sniedzot atgriezenisko saiti.

Vertejums: labi
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5.2.2. MaciSanas kvalitate

Skolas administracija regulari noverte pedagogu darba kvalitati un sniedz pedagogiem
vert§jumu, ieverojot kriterijus pedagogu darba kvalitates noverteésanai.

Verotas stundas liecina, ka skolotaji mérktiecigi organiz€ skolénus macibu darbam un
veido vinos motivaciju macities, ka arT cenSas rosinat skolénus stradat radosi, ar iniciativu un
atbildibu. 92,1% aptaujato vecaku (5. pielikums) novérté, ka pedagogi “vienmér” vai “biezi”
mudina skolénus stradat atbilsto$i savam sp&jam. 2017./2018. macibu gada 91% aptaujato
izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, vai vigi v&las labi iemacities jauno t€mu, 88%
aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, vai vini saprot, kas viniem jadara katra
stunda.

Skolas administracija un pedagogi regulari iepazistina izglitojamos un vinu vecakus ar
macibu darbam noteiktajam prasibam. Katra macibu gada sakuma klases vecaku sapulces
piedalas pedagogi, kuri strada konkrétaja klaSu grupa, un informé vecakus par prasibam macibu
prick§meta. Ar prasibam macibu gada sakuma tiek iepazistinati izglitojamie. Izglitojamie zina
macibu darbam izvirzitas prasibas. 2017./2018. macibu gada 86% aptaujato vecaku un 95%
izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, cik loti vinu apmierina izglitibas kvalitate Saja skola,
bet 93% vecaku atzina, ka ieteiktu So skolu citiem vecakiem.

Katru macibu stundu skolotaji motivé skolénus mérktiecigam un radoSam darbam, rosina
izradit iniciativu jaunu zinaSanu apguve un macities vertét savu un citu skolénu darbu. 92,9%
aptaujato izglitojamo (4. pielikums) noveérte, ka vini “vienmér” vai “biezi” prot novertét savus
macibu sasniegumus.

Organizgjot skolénu maciSanas darbibu stundas, skolotaji izmanto dazadas macibu darba
organizacijas formas, kas izriet no macibu satura, macibu un audzinaSanas uzdevumu rakstura,
skolénu vecuma, vajadzibas, emocionalas veértiborientacijas izveides Iimena, ka ari iztirzajamas
macibu vielas nozimiguma.

Lai motivétu skolénus darbam, pedagogi izmanto dazadas misdienigas metodes un darba
organizacijas formas, tadas ka pé&tnieciskais laboratorijas darbs, demonstréjumi, IT izmantoSana,
dazadas interaktivas macibu metodes, pieméram, dazadi diskusiju veidi: paneldiskusija, skolénu
radoSo darbu izstades, kas saistitas ar realo dzivi, simpozijs, debates, ,,Sniega bumba”, grupu
diskusija, ka ari dazadi kooperativas macisanas veidi, piemé&ram, ,,Grafiti”, ,,Stiri”, ,,Tris
pakapienu intervija” u.c. Motivacija tiek veicinata ar1 ar pasakumu palidzibu, pieméram, Dzejas
dienas, dazadu macibu priek§metu nedglas u.c. 93,1% aptaujato vecaku (5. pielikums) un 91,5%
aptaujato izglitojamo (4. pielikums) noveérté, ka “vienmér” vai “biezi” macibu darbs skola ir
interesants. 2017./2018. macibu gada 85% aptaujato izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to,
ka macibas stundas ir interesantas, un 84% aptaujato ir priecigi par stundas paveikto.

MaciSanas tiek izvirzita ka prioritate, uzmanibas centra ne tikai macibu rezultati, bet ar1
pats process, kura skoléns ir subjekts. Misu skola maciSanas ir atklats, dinamisks process.
Skolotaji uzskata, ka skoléni veiksmigi sadarbojas macibu procesa.

Skolotaji plano dazadam skolénu grupam dazadas aktivitates, respekt€jot dazadus
macisanas stilus (kinest&tiskais, vizualais, audialais u.c.).

Visiem skoléniem ir iesp&jas paradit savas zinasanas un radoS$i izpausties gan ikdienas
darba, gan piedaloties konkursos, viktorinas u.c. gan skolas, gan arpus skolas organiz&tajos
pasakumos. Viniem ir iesp&ja prezentét savu darbu. 87,1% izglitojamo novérté (4. pielikums),
ka “vienmér” vai “biezi” ir iesp&ja piedalities olimpiades, konkursos, skat€s, izstadés un
projektos. 2017./2018. macibu gada 82% aptaujato vecaku sniedza pozitivu atbildi par to, cik
liela méra skolas pasakumi un arpusstundu aktivitates atbilst vinu bérna interesém.

Skoléni prot stradat grupas un paros. Skoléni palidz viens otram maciSanas procesa,
nepiecieSamibas gadijuma palidz viens otram risinat problémas. Skolotdji turpina skoléna
maciSanas darba racionalas organizacijas prasmju attistiSanu: ,,skoléns-konsultants”,
,»skoléns — citu skolénu skolotajs”, grupu-komandu darbs.
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Izglitojamie prot stradat grupas, palidz viens otram macibu procesa, iesaistas kopigos
macibu projektos.

Skoléni uznemas atbildibu par savu maciSanas darbu, veicot refleksiju par savu sniegumu,
izvirzot pasattistibas mérkus, ka arT prognozgjot savus sasniegumus. Visiem ir iesp&ja izvertet
savus macibu sasniegumus, ar tiem regulari tiek iepazistinati vecaki. Skoléni aktivi izmanto
konsultacijas. 2017./2018. macibu gada 93% aptaujato vecaku sniedza pozitivu atbildi par to, cik
biezi skolotaji parruna bérnu stipras puses.

Ieverojot skolas attistibas prioritates, metodiskas komisijas un Atbalsta personala
specialisti, sniedzot atbalstu skoléniem, izstradaja ieteikumus skolotajiem un vecakiem skolénu
lastprasmes uzlabo$anai augstakas macibu kvalitates sasniegianai (tie ir ievietoti e-klasg). Sos
ieteikumus izmanto gan vecaki, gan skolotaji. Ir paaugstinata skolotaju kompetence izglitojamo
lasitprasmes uzlaboSana rikojot parrunas, sadarbojoties metodiskajam komisijam, apmeklgjot
seminarus, kursus. 2015./2016. macibu gada skolas metodiskas komisijas stradaja pie ieteikumu
izstradasanas, izglitojamo skaitloSanas prasmju uzlaboSanai. 2017./2018. macibu gada Sis darbs
tika turpinats. Skolas atbalsta personals izstradaja ieteikumus macibu procesa organizacijai
skoléniem, kuriem ir maciSanas traucgjumi (diskalkuija UDHS u.c.). Tie ir publicéti e-klasé un
pieejami visiem pedagogiem. Lai sekmétu skaitloSanas prasmju pilnveidosanu, 1. semestri 2.-8.
klasés tika novadita skaitloSanas prasmju parbaude, izmantojot miksike.lv. 2. Semestr1 2.-8.
klas@s tika novadita skaitloSanas prasmju 2. karta, kura piedalijas skoléni, kas 1. karta uzradija
labakos rezultatus. Labakie skoléni tika apbalvoti. 2. semestri skaitloSanas prasmju parbaude
notika ar 1., 10.-12. klas€s. 2017./2018. macibu gada tika organiz€ts skaitloSanas prasmju
maratons (miksike.lv.) divas kartas 1.-4. klasu izglitojamiem.

Izglitojamie piedalas LNB projekta ,,B&rnu un jauniesu zurija”.

Skoléni aktivi izmanto skolas biblioteku, lasitavu, interneta resursus, skolas muzeju,
stradajot ar papildus informacijas avotiem, veidojot un attistot vispargjas macibu iemanas un
patstaviga darba prasmes. Fiziskai attistibai un veselibai skoléni izmanto sporta zales, sporta
laukumu, deju zali.

Ievérojot skolas attistibas prioritates un sekmétu izglitojamo digitalo kompetencu
pilnveidoSanu un patstavigas maciSanas prasmju apguvi, tika Vvérotas un analizétas macibu
stundas un atklatas stundas, lielaku uzmanibu pievérSot izglitojamo prasmei mérktiecigi izmantot
daudzveidigus interneta resursus un digitalos macibu lidzek]lus macisanas procesa. 2016./2017.
macibu gada 1. semestrT notika 4., 7., 9. klaSu skolénu un pedagogu anket€Sana, izmantojot
drive.google.com sistému, lai izzinatu un izanaliz&tu, ka merktiecigi tiek izmantoti daudzveidigie
interneta resursi un digitalie macibu Iidzekli. 2. semestrT anketéSana tika atkartota un rezultati
salidzinati un izanalizeti. 65% izglitojamo atzina, ka digitalas prasmes palidz apgiit un vieglak
izprast macibu vielu, bet 35% atzimgja, ka dazreiz palidz. 87% izglitojamo “loti labi” un “labi”
zina musdienu informacijas tehnologiju iesp&jas un prot tas pielietot macisanas procesa. 85%
izglitojamo “Joti labi” un “labi” parzina elektronisko macibu materialu piedavajumu, un prot tos
pielietot maciSanas procesa. 98% izglitojamo “loti labi” un “labi” ikdienas macibu procesa
izmanto digitalas prasmes, lai pilnveidotu patstavigas maciSanas prasmes. 80% pedagogu biezi
ikdienas macibu procesa izmanto savas digitalas prasmes, lai macibu procesu padaritu
miusdienigu. 2017./2018. macibu gada 82% izglitojamo sniedza pozitivas atbildes par to, cik
biezi skolotaji macibu stundas izmanto informacijas tehnologijas.

Skola sistematiski un merktiecigi apkopo informaciju par katra skoléna macibu
sasniegumiem, veidojot skolénu izaugsmes datu bazi. Skolotaji veic skolénu attistibas dinamikas
izpéti, informacija regulari tika analiz€ta, un analizes rezultati tika izmantoti macibu procesa
uzlaboSanai. Katra macibu gada sakuma tiek veikta visu klasu izglitojamo zinaSanu diagnostika,
rezultati analiz&ti, un planota turpmaka darbiba. Izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaite un
analize ir sistematiska un regulara, to atvieglo ,,e-klase” sistéma veikta macibu darba uzskaite un
sasniegumu fiks€Sana, §1s sisteémas daudzpusigas izmantosanas iesp&jas.

Skola darbojas izglitojamo kav&jumu uzskaites un kontroles sisteéma, tiek analiz€ti
kavgjumu iemesli, skolas vadibas sédés un klaSu audzinataju sanaksmés tiek sistematiski
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izvertets darbs ar izglitojamiem, kuri kavé macibu stundas, un vinu vecakiem. 97,4% aptaujato
vecaku (5. pielikums) noveérte, ka “vienmér” vai “biezi” zina, ka jarikojas, ja bérns nevar
ierasties skola. Dazi izglitojamie epizodiski neattaisnoti kavé macibu stundas gimenes socialo
problému dél. Ar Siem skoléniem strada skolas vadiba un atbalsta personala specialisti.
Kav&jumi tiek precizi registréti ,,e- klases zurnala”. Socialie pedagogi nosaka turpmako ricibu
kav&jumu noveérsanai. Skola katru ménesi uzskaita un analizé skolénu stundu apmekl&jumus un
kavéjumus. Par neattaisnotiem stundu kav&umiem regulari tika informeti vecaki. Ar Siem
skoléniem regulari strada klasu audzinataji, dezurgjoSais administrators, socialais pedagogs,
direktora vietnieki. Skola ir izstradats ricibas modelis situacija, kad skoléns neapmekle izglitibas
iestadi (11. pielikums).

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 38% skolotaju vérte skolas darbibu kritérija -
macisanas procesa kvalitate ar,, loti labi”, 60,3% -,,labi” un 1,7% - viduvéji.

Stipras puses:

v Veikts meérktiecigs darbs izglitojamo informacijpratibas, pétniecisko un radoSo
darbibu prasmju attistisana.

v’ Skoléni tiek rosinati maciSanas procesa izmantot skolas riciba eso$as iespé&jas
(datorklases, biblioteku, konferencu zali, sporta zali, skolas muzeju, macibu klases,
kas ir aprikotas ar tehniskajiem lidzekliem u.t.t.). Tiek veicinata skolénu paSatbildiba,
pasiniciativa.

v Skola ir izstradata noteikta sistéma projektu un skolénu zinatniski pétnieciskas
darbibas organiz&sana.

v’ Skola meérktiecigi organizé macibu priekSmetu olimpiades, konkursus, sporta

pasakumus un citus ar macibu un audzinasanas procesu saistitus pasakumus un

projektus.

Apstiprinata kartiba un tiek organizeta izglitojamo kavéjumu uzskaite.

Izstradata kartiba pécparbaudijumu organizésana.

Regulara sadarbiba ar skoléna gimeni, veicinot iepazistinasanu ar izglitojamo

sasniegumiem un iepazistinot ar rezultatiem, ka ar1 planojot talako darbibu.

AN

Talakas attistibas vajadzibas:
v Sekmét skolénu pilsonisko un valstisko apzinu, gatavojoties Latvijas valsts
simtgades jubilejai, veicinot skolénu iniciativu, lidzdalibu lémumu pienemsSana,

akcent€jot svetku svarigo lomu sabiedribas izaugsme un veértibu attistiba.

Vertejums: labi
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5.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi vérte skolénu macibu darbu, ieverojot valsti noteikto vertéSanas kartibu.

Skolotaji sistematiski un kompetenti vérté skolénus macibu sasniegumus, veic vert§jumu
uzskaiti un analizi; vért€Sanas metodes atbilst skolénu vecumam, individualajam sp&jam, macibu
priekSmeta specifikai un izvirzitajam mérkim.

Skola ir izstradata ,,Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartiba”. Kartiba nosaka
vert€Sanas biezumu, regularitati, macibu sasniegumu uzlaboSanas nosacijumus un citus ar
macibu sasniegumu vertéSanu saistitos jautdjumus. Ar So vert€Sanas kartibu tika iepazistinati
skolotaji, skoléni un vecaki. Ta ir pieejama e-klas€ un skolas majas lapa. 94,8% aptaujato vecaku
(5. pielikums) un 96,2% aptaujato izglitojamo (4. pielikums) noverte, ka “vienmér” vai
“biezi” tiek izskaidrota skolas izglitojamo macibu sasniegumu vérté€Sanas kartiba un parbaudes
darbu sist€éma. 2016./2017. un 2017./2018. macibu gada 95% aptaujato izglitojamo sniedza
pozitivu atbildi par to, vai pirms darba pildiSanas vini zina, par ko skolotajs sava darba liks
punktus. 2017./2018. macibu gada 93% izglitojamo sniedza pozitivas atbildes par to, ka vini
saprot, kap€c atzime par darbu ir tiesi tada, nevis augstaka vai zemaka.

Skola ir noteikta kartiba skolénu sasniegumu uzskaitei, izaugsmes dinamikas izp&tei un
vecaku informéSanai par skolénu sasniegumiem.

Parbaudes darbi tiek planoti saskana ar skolas izglitibas programmam, macibu priekSmetu
programmam/tematiskajiem planiem. Katram semestrim tiek izveidots un apstiprinats skolas
parbaudes darbu grafiks. Izglitojamajiem un vigu vecakiem grafiks ir pieejams e-klase.
2017./2018. macibu gada 92% izglitojamo sniedza pozitivu atbildi par to, vai vini saprot, kapec
atzime par darbu ir tiesi tada, nevis augstaka vai zemaka, bet 84% sniedza pozitivu atbildi par to,
vai stundas tiek parrunatas un labotas kliudas.

Tiek veikta skolénu macibu sasniegumu diagnostika un kontrole dazados macibu
priekSmetos visa gada garuma atbilstosi skolas ieksgjas kontroles grafikam. NovembrT un aprilt
tiek veikta skolénu sasniegumu prognozeéSana, ar kuru skola iepazistina ar1 vecakus. Skolotaji
komandas veic So prognoZu analizi.

Tiek veidota izglitojamo sasniegumu datu baze, kura ieklautos rezultatus pedagogi izmanto
meérktiecigai izglitibas procesa efektivitates paaugstinasanai, individuala darba organizéSanai un
sava darba pa$noveértésanai.

Apmekl&jot un analizgjot stundas, pedagogu pasverteSanas lapas, tematiskos planus, ir
konstatéts, ka vertéSanas metodes, taja skaita izglitojamo paSveért§jums un savstarp&jais
vert§jums atbilst izglitojamo vecumam un macibu priekSmeta specifikai. Analizes rezultati tiek
izmantoti maciSanas un maciSanas procesa planoSanai, attistibai un pilnveidoSanai. Skolotaji
veicina skolénu objektivu pasvertéjuma veidoSanos.

Skolotaji veica vertgjumu uzskaiti, ierakstot tos noteiktajos dokumentos: e- klases zurnala,
metodisko komisiju portfolio. Vertgjumu uzskaite tika parraudzita un regulari kontroléta.
Vert&jumi tika analizéti pedagogiskas padomes sédés, vadibas sanaksmés, metodiskas komisijas
un analizes rezultati tika izmantoti macibu procesa pilnveidosanai (korigétas darba formas un
metodes stundas, korigéti tematiskie planojumi). Talako darbibu parruna metodisko komisiju
sanaksmés, ka ar1 klasu audzinataju sanaksmes, ja rodas $ada nepiecieSamiba. 96,5% aptaujato
pedagogu (3. pielikums) novertg, ka skola “vienmér” vai “biezi” izverte katra skoléna izaugsmi.

Skolotaji veicinaja skolénu objektivu pasvertejuma veidosanos:

v' pirms darbu veikSanas iepazistas vai kopigi izstrada vértéSanas kritérijus;

v’ atzimé tikai kludainas vietas, bet kliidas neizlabo;

v’ skoléns stunda veérté savu darbu, veérté citu paveikto darbu un salidzina ar
skolotaju verte§jumu;

v' veicot sistematisku savu testu analizi, nosakot zemo rezultatu c€lonus un planojot
savu talako darbibu;

v’ izveért§jot savas stipras un vajas puses, individudlas pa$veértéjuma Kartes,
paskontroles tabulas;
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savstarp€ja vertéSana, grupas vai para darba pasvertgjums;

pec parbaudes darba pasveért€juma lapas ierakstot prognoz€jamo rezultatu, péc
kontroldarba— iegiito rezultatu;

analizéjot skolénu pasvértéjumu ari no psihologiska viedokla, teorétiskas
zinasanas pielietojot sevis izpétei;

prognozgjot semestra un gada atzimes, vélamais — realais rezultats;

skoléna — vecaku — skolotaja vertgjums;

vert€Sanas rezultatu uzskaite un pazinosana.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 50,8% skolotaju verté skolas darbibu kritérija —
vert€Sana ka macibu procesa sastavdala ar,, loti labi”, 47,5% -,,labi” un 1,7% - viduvéji.

Stipras puses:

Pedagogi sistematiski un kompetenti vérté izglitojamo macibu darbu, ievérojot
valstT noteikto veértéSanas kartibu, un skolas ir izstradato ,,Izglitojamo macibu
sasniegumu verteSanas kartibu”.

VertéSanas formas un metodiskie panémieni atbilst izglitojamo vecumam un
macibu priekSmeta specifikai.

Tiek veidota izglitojamo sasniegumu datu baze, kura ieklautos rezultatus
pedagogi izmanto mérktiecigai izglitibas procesa efektivitates paaugstinaSanai,
individuala darba organiz&sanai un sava darba pasnovertesanai.

Regulara sadarbiba ar izglitojama gimeni, lai iepazistinatu vecakus ar macibu
sasniegumiem un rezultatiem, ka ar planotu talako sadarbibu.

Talakas attistibas vajadzibas:

Turpinat darbu pie skolénu attistibas dinamikas izp€tes un datu apkopoSanas.
Motivét skolénus celt personigo atbildibu par macibu sasniegumiem.

Vertejums: labi
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5.3. Izglitojamo sasniegumi

5.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo sasniegumi ikdiena tiek vertéti atbilstosi valsti noteiktajam prasibam un skolas
»1zglitojamo macibu sasniegumu veérté€sanas kartibai”.

Izglitojamo macibu sasniegumi tiek regulari uzskaititi e-klases Zzurnala, ta radot vél
daudzpusigakas un plasakas iesp€jas skoléna vai klases macibu sasniegumu vert§jumu
kvalitativai un kvantitativai dinamikas analizei, lauj veikt veért€jumu analizi atseviska macibu
priekSmeta noteikta laika posma.

Izglitojamo sasniegumi ikdiena tiek vertéti visaptverosi, skaidri un precizi katra ikdienas
vai valsts parbaudes darba. Macibu darbs vérsts uz to, lai skoléns labi apgiitu katra klasé planotas
macibu priekSmetu standarta prasibas un iegutu kvalitativu pamatizglitibu un vid€jo izglitibu.
Pedagogi un skolas vadiba koordin€ un analiz€ izglitojamo sasniegumus un seko vinu izaugsmei.

Ir izveidota izglitojamo izaugsmes dinamikas datu baze. Rezultati tiek apkopoti semestra
un gada nobeiguma, ka arT periodiski péc parbaudes darbiem macibu gada laika. Informacija tiek
izmantota macibu procesa. Metodiskajas komisijas, metodiskas padomes un pedagogiskas
padomes s&dgs tiek apspriesta ikdienas vertejumu objektivitate, izvirziti uzdevumi izglitojamiem,
kuriem ir nepietieckams veért§jums kada macibu priekSmeta nosléguma parbaudes darba, noteikti
papildpasakumi junija izglitojamiem, kuriem ir nepietickami macibu sasniegumi gada atseviskos
macibu priekSmetos.

Analizgjot un apkopojot izglitojamo macibu sasniegumus, tiek izmantoti $adi vert€juma
Iimeni: 9,10 balles — augsts, 6,7,8 balles — optimals, 4,5 balles — viduvgjs, 3,2,1 balles - vajs.
2017./2018.m.g. izglitojamo sasniegumi Iimenos pamatskola un vidusskola (3., 6., 9., 12. klases)
atseviSkos priekSmetos ir atspoguloti, salidzinot sasniegumus 3 macibu gados.

Analizgjot pedgjo tris macibu gada rezultatus, tiek pieveérsta uzmaniba, optimala un augsta
Iimenu macibu sasniegumu dinamikai. Secinams, ka visas izglitibas programmas ir vérojama $o
vert§jumu stabilitate. Par sasniegumu tiek uzskatita vajo vert§jumu skaita samazinasanas visas
izglitibas programmas. Visu macibu gadu ar izglitojamiem, kuriem ir gritibas ar macibu vielas
apgisana, strada Atbalsta personala komisijas specialisti un priekSmetu skolotaji péc individuala
plana.

11. tabula
3.klases
_ Limenis | Vaj$ Viduvgjs | Optimals | Augsts | Optimals | Vid&ji
Macibu — \mm 1 (103 | (4-5 (6-8 9-10 |+ Augsts
prickSmets gads balles) | balles) | balles) | balles)
2017./2018. | 0% 35,3% 50% 147% | 64,7% 6,5
Matematika 2016./2017. | 1,1% 18,0% 69,7% 11,2% | 80,9% 6,8
2015./2016. | 0% 25,9% 63% 11,1% | 74,1% 6,6
Mazakumtautibu 2017./2018. | 0% 23,5% 64,7% 11,8% | 76,5% 6,6
valoda (Krievu) 2016./2017. | 0% 16,9% 67,4% 15,7% | 83,1% 7,0
2015./2016. | 0% 23,5% 65,4% 11,1% | 76,5% 6,7
2017./2018. | 1,5% 25% 60,3% 13,2% | 73,5% 6,6
Valsts valoda | 2016./2017. | 5,6% 24, 7% 48,3% 21,3% | 69,7% 6,6
2015./2016. | 2,5% 30,9% 50,6% 16,% 66,7% 6,3
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12. tabula

6.klases
Limenis | Vaj$ Viduvgjs | Optimals | Augsts | Optimals | Vidg&ji
Macibu Macibu (1-3 |45 (6-8 (9-10 |+ Augsts
priekSmets gads balles) | balles) balles) balles)
2017./2018. | 0% 9% 75.6% 15,4% | 91% 7,1
Dabaszinibas | 2016./2017. | 0% 15,0% 78,8% 6,3% 85,0% 6,6
2015./2016. | 0% 10,3% 80,9% 8,8% 89,7% 7,0
2017./2018. | 7,7% 55,1% 32,4% 5,1% 37,2% 53
Matematika 2016./2017. | 1,3% 62,0% 34,2% 2,5% 36,7% 5,2
2015./2016. | 1,5% 48,5% 47,1% 2,9% 50,0% 5,6
Mazakumtautibu 2017./2018. | 1,3% 20,5% 64,1% 14,1% | 78,2% 6,7
valoda (krievu) 2016./2017. | 0% 39,2% 58,2% 2,5% 60,8% 6,0
2015./2016. | 0% 19,1% 76,5% 4,4% 80,9% 6,3
2017./2018. | 3,8% 26,9% 51,3% 17.9% | 69,2% 6,7
Valsts valoda | 2016./2017. | 2,5% 63,8% 27,5% 6,3% 33,8% 5,3
2015./2016. | 1,5% 48,5% 47,1% 2,9% 50% 5,6
13. tabula
9.klases
Limenis | Vaj$ Viduvgjs | Optimals | Augsts | Optimals | Vidg&ji
Macibu Macibu (1-3 | (4-5 (6- 8 (9-10 |+ Augsts
prickSmets gads balles) | balles) balles) balles)

2017./2018. | 0% 41,8% 47,8% 10,4% | 58,2% 6,1
Anglu valoda | 2016./2017. | 0% 48,65% | 47,30% |4,05% |51,35% |57
2015./2016. | 1,5% 30,8% 55,4% 123% | 67,7% 6,4
2017./2018. | 0% 17,9% 70,1% 119% | 82,1% 6,6
Latvijas vesture | 2016./2017. | 0% 47,30% |67,30% |2,70% | 70,000 |6,0
2015./2016. | 0% 26,2% 67,7% 6,2% 73,8% 6,3
2017./2018. | 1,5% 52,2% 40,3% 6,0% 46,3% 9,5
Matematika 2016./2017. | 0% 60,81% |36,49% |2,7% 39,19% |5,3
2015./2016. | 1,5% 49,2% 44.6% 4,6% 49,2% 58
Mazakumtautibu 2017./2018. | 0% 13,4% 74,6% 11,9% | 86,6% 6,6
valoda (krievu) 2016./2017. | 0% 35,14% | 50,0% 14,86% | 64,86% | 6,2
2015./2016. | 0% 13,8% 75,4% 10,8% | 86,2% 6,8
2017./2018. | 4,5% 40,3% 47,8% 7,5% 55,2% 59
Valsts valoda | 2016./2017. | 5,95% | 54,05% | 34,59% |5,41% | 40,0% 5,2
2015./2016. | 4,6% 40% 52,3% 3,1% 55,4% 58
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14. tabula

12 klases
o Limenis | Vaj$ Viduvgjs | Optimals | Augsts | Optimals | Vidgji
Macbu e —— (103 | (4-5 | (6-8 | (9-10 |+ Augsts

prickSmets gads balles) | balles) | balles) balles)
2017./2018. | 0% 21,4% 60,7% 179% | 78,6% 6,9
Anglu valoda 2016./2017. | 0% 20,69% | 68,97% 10,34% | 79,31% 6,9
’ 2015./2016. | 0% 30,4% 69,6% 0% 69,6% 6,1
2014./2015. | 0% 17,2% 72,4% 10,3% | 82,8% 6,9
2017./2018. | 0% 32,1% 57,1% 10,7% | 67,9% 6,4
Latviesu valoda 2016./2017. | 0% 55,17% | 41,38% 3,45% | 44,83% 5,7
2015./2016. | 0% 47,8% 52,2% 0% 52,2% 54
2014./2015. | 0% 20,7% 75,9% 3,4% 79,3% 6,4
2017./2018. | 0% 25% 60,7% 14,3% | 75% 6,4
Matematika 2016./2017. | 0% 37,93% | 5517% |7,00% |62,17% |6,0
2015./2016. | 0% 52,2% 47,8% 0% 47,8% 55
2014./2015. | 0% 34,5% 58,6% 6,9% 65,5% 6,2

2017./2018. macibu gada analize liecina, ka vid€jais vertejums matematika, salidzinot ar
iepriek$¢jo macibu gadu, 3. klasés ir nedaudz pazeminajies (-0,3), 6. klasés ir nedaudz
paaugstinajies (+0,1), bet 9. klas€s ir nedaudz paaugstinajies (+0,2), un 12. klasgs ir nedaudz
paaugstinajies (+0,4).

Vidgjais verte§jums mazakumtautibu valoda, salidzinot ar iepriek§&jo macibu gadu, 3.
Klas€s ir nedaudz pazeminajies (-0,4), 6. klas€s ir nedaudz paaugstinajies (+0,7), 9. klasgs ir
nedaudz paaugstinajies (+0,4).

Vidgjais vertejums valsts valoda, salidzinot ar ieprieks§€jo macibu gadu, 3. klas@s ir palicis
nemainigs, 6. klas¢s ir paaugstinajies (+1,4), 9. klasés ir nedaudz paaugstinajies (+0,7), un ari
12. klas@s ir nedaudz paaugstinajies (+0,7).

Vidgjais vertgjums dabaszinibas, salidzinot ar iepriek$€jo macibu gadu, 6. klas€s ir
nedaudz paaugstinajies (+0,5).

Vidgjais vert§jums anglu valoda, salidzinot ar iepriek$€jo macibu gadu, 9. klas€s ir
paaugstinajies (+0,4), bet 12. klasg ir palicis nemainigs.

Vidgjais verte§jums Latvijas vesture, salidzinot ar iepriek§€jo macibu gadu, 9. klases ir
nedaudz paaugstinajies (+0,6).

15. tabula
Skolénu skaits 3. klasés, kuri macas augsta un optimala lrmeni
Macibu gads Augsts + optimals Iimenis
2017./2018. 53%
2016./2017. 65%
2015./2016. 57%
16. tabula

Skolénu skaits 6. klases, kuri macas augsta un optimala lrmeni

Macibu gads Augsts + optimals Iimenis
2017./2018. 32%
2016./2017. 19%
2015./2016. 40%
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Skolénu skaits 9. klasés, kuri macas augsta un optimala lirmeni

17. tabula

Macibu gads Augsts + optimals Iimenis
2017./2018. 35%
2016./2017. 24%
2015./2016. 43%

Skolénu skaits 12. klases, kuri macas augsta un optimala limenit

18. tabula

Macibu gads Augsts + optimals Iimenis
2017./2018. 53%
2016./2017. 38%
2015./2016. 43%

Izglitojamo skaits ar macibu sasniegumiem augsta un optimala ltmeni 3. klas@s,
salidzinot ar iepriek§€jo macibu gadu, ir paaugstinajies (+8%). Izglitojamo skaits ar
sasniegumiem augsta un optimala Itment 6. klas€s ir paaugstinajies (+13%). Izglitojamo skaits
ar sasniegumiem augsta un optimala Itmeni 9. klasés ir paaugstinajies (+11%). Izglitojamo
skaits ar sasniegumiem augsta un optimala IimenT 12. klas€s ir paaugstinajies (+15%).

19. tabula
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba (vidéjie vertejumi)
Klasu grupa 2015./2016.macibu 2016./2017. macibu 2017./2018.
gads gads macibu gads
2.-3. klases 6,83 (+0,07) 1 6,90 (+0,07) 1 6,81 (- 0,09) |
4.- 6. klases 6,77 (+0,15) 1 6,81 (+0,04) 1 6,81 (+0,00)
7.- 9. klases 6,79 (+0,16) 1 6,57 (-0,22) | 6,59 (+0,02) 1
10.- 12. klases 6,76 (+0,10) 1 7,12 (+0,36) 1 7,36 (+0,24) 1
20. tabula
Sekmju Iimeni
Klasu Macibu Vajs Viduvgjs Optimals Augsts Optimals
grupa gads (1-3 (4- 5 balles) | (6- 8 balles) | (9- 10 + Augsts
balles) balles)
2.-3. 2017./2018. | 0,70% 40,41% 1 54,11% | 4.79% | 58,90% |
klases 2016./2017. | 3,87% 27,74% | 59,35% 1 9,03% | 68,38% 1
2015./2016. | 1,78% 34,32% | 53,85% | 10,06%71 63,91% 1
4.- 6. 2017./2018. | 7,88% 52,70% 1 36,51% | 2,90% 1 39,41% |
klases 2016./2017. | 6,38% 52,34% | 39,15% 1 1,28% 1 40,43% 1
2015./2016. | 4,74% 57,76% | 36,64% 1 0,43% | 37,07% 1
7.-9. 2017./2018. | 11,16% 61,61% | 25,45% 1 0,45% | 25,90% 1
klases 2016./2017. | 7,08% 67,92% 1 24,06% | 0,94% 1 25,00% |
2015./2016. | 2,91% 62,14% | 34,47% 1 0% | 34,47% 1
10.- 12. 2017./2018. | 3,53% 50,59% | 44,71% 1 1,18% 1 45,89% 1
klases 2016./2017. | 2,33% 58,14% | 38,37% 1 1,16% 1 39,53% 1
2015./2016. | 4,49% 65,17% | 29.21% 1 0% 29,21% 1
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2.-3. klas@s, salidzinot ar iepriek$§€jo macibu gadu, ir pazeminajies to skolénu skaits,
kuriem ir augsts un optimals limenis (-9,48%). Ir paaugstinajies viduvgjs Itmenis (+12,67%),
bet ir pazeminajies vaj$ limenis (-3,17%). Tatad kopuma 2.-3. klasu izglitojamo macibu
sasniegumi ir nedaudz pazeminajusies (vid€ja balle -0,09).

4.-6. klases, salidzinot ar iepriek$¢jo macibu gadu, ir pazeminajies (-1,02%) augsts
Iimenis un optimals Itmenis. Ir paaugstinajies viduveéjs limenis (+0,36%), bet ir paaugstinajies
vaj§ limenis (+1,50%). Tatad kopuma 4.-6. klasu izglitojamo macibu sasniegumi ir palikusi
nemainigi (vidgja balle +0,00).

7.-9. klases, salidzinot ar iepriek$€jo macibu gadu, ir paaugstinajies augsts un optimals
Iimenis (+0,90%). Ir pazeminajies viduvgjs limenis (-7,55%), bet ir paaugstinajies vajs limenis
(+4,08%). Tatad kopuma 7.-9. klasu izglitojamo macibu sasniegumi ir nedaudz uzlabojuSies
(vidgja balle +0,02).

10.-12. klasgs, salidzinot ar ieprieks$€jo macibu gadu, ir paaugstinajies augsts un optimals
limenis (+6,36%). Ir pazeminajies viduvéjs limenis (-7,03%), ir pazeminajies vajS limenis
(+1,20%). Tatad kopuma 10.-12. klaSu izglitojamo macibu sasniegumi ir nedaudz uzlabojuSies
(vidgja balle +0,24).

Lai paaugstinatu motivaciju, tika novaditi skolotaju konsiliji un skolénu, skolotaju un
vecaku konsiliji. Liela uzmaniba tika pieveérsta individualajam darbam ar skoléniem un
vecakiem.

Skolotaji izglitojamiem, kuriem ir griittbas ar macibu programmas apguvi, izstrada
individualu planu un turpina ar vigiem individualu un diferencétu darbu, izmantojot Atbalsta
personala specialistu palidzibu. 2017./2018. macibu gada 98% aptaujato vecaku sniedza pozitivu
atbildi par to, cik biezi skolotaji palidz risinat problémas bérnam, ja tas rodas.

Macibu priekSmetu metodisko komisiju s€d€s izglitojamo sasniegumu analizes materialus
apkopo, salidzina ar iepriek§€jo macibu gadu un izvirza uzdevumus macibu priekSmeta
nakamajam macibu gadam, diagnosticgjot veiksmes un problémas.

Tiek veikts darbs pie maciSsanas motivacijas un pasatbildibas paaugstinasanas. Skoléni
2 reizes macibu gada veic sava darba pasvertejumu (e-vide).

Stipras puses:

v Skola ir noteikta kartiba macibu sasniegumu analizei un macibu sasniegumu

dinamikas izvertésanai, lai planotu savu turpmako darbu.

Skola ir iespgja sanemt individualas konsultacijas visos macibu priekSmetos.

Péc parbaudes darbiem pedagogs kopigi ar izglitojamiem izanaliz€ darba

rezultatus.

Skola veic izglitojamo sasniegumu salidzinoSo analizi skolas un valsts méroga.

Skolas vadiba regulari parrauga e-Zurnalu aizpildiSanu, analiz€ vert€§jumu

bieZzumu, priek§metu tému apguves kvalitati.

v" Visu klasu izglitojamie un vinu vecaki regulari tiek iepazistinati ar macibu
sasniegumiem un to dinamiku.

AN

AN
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5.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skolas macibu priekSmetu skolotaji, metodiskas komisijas un vadiba regulari uzskaita un
analiz€ izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos.

Skola notiek sistematisks darbs, skolénu gatavosanai valsts parbaudes darbiem.

Valsts diagnosticeéjoSo darbu rezultati 3. klases

DiagnosticéjoSais Macibu Kopve_artejums s Kopvértejums
darbs gads Rigas 33. % Riga
vidusskola
2015./2016. 69,2 73,8
Matematika 2016./2017. 65,41 71,03
2017./2018. 70,9 79,74
2015./2016. 75,9 79,87
Z’([r?‘ice‘\%’)abda 2016./2017. 76,63 80,04
2017./2018. 77,41 77,18
LatvieSu valoda 2015./2016. 62,61 65,9
(mazakumtautibas 2016./2017. 68,03 64,26
izglitibas
programmas) 2017./2018. 67,09 65,79

Valsts diagnosticéjoSo darbu rezultati matematika
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21. tabula

3. grafiks
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4. grafiks

Valsts diagnosticéjoSo darbu rezultati macibvaloda (krievu)
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5. grafiks
Valsts diagnosticéjoSo darbu rezultati latviesu valoda
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Analizgjot 2017./2018. m.g. valsts diagnostic€joSo darbu rezultatus var secinat, ka
rezultati, salidzinot ar 2016./2017. m.g. ir pazeminajuSies latvieSu valoda (mazakumtautibas
izglitibas programmas) par 0,94%, bet ir paaugstinajuSies krievu valoda par 0,78% un
matematika par 5,49%.

DiagnosticgjoSo darbu matematika 3. klaSu izglitojamie kopuma veica par 70,9%. Dazi
skoléni uzdevumus neizpildija laika trikuma dél, jo bija liels uzdevumu apjoms. Turpmakaja
darba vél vairak uzmanibas ir japieverS teksta uzdevumiem, radoSiem un praktiskiem
uzdevumiem. Turpmakaja darba lielaka uzmaniba japievers teksta uzdevumu risinasanai pilnaja
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pieraksta. Skoléniem japilnveido prasme pareizi izlasit un izprast uzdevumu. Jamacas iegit,
apstradat un sistematizet informaciju.

DiagnosticgjoSo darbu krievu valoda 3. klasu izglitojamie kopuma veica par 77,41%.
Jaturpina pilnveidot darbu ar skoléniem konsultacijas, bet 1pasi veidot regularu darbu ar
talantigajiem skol€niem, lai attistitu un pilnveidotu So skolénu individualas zinaSanas un prasmes
krievu valoda. Pilnveidot macibu procesa prasmi stradat ar informacijas avotiem. Uzlabot
rakstitprasmi, akcentu liekot uz gramatisko formu lietojumu. Ir jaturpina attistit izglitojamo
patstavibu, izt€li, mérktiecibu, pacietibu iesakto paveikt lidz galam, veicot dazadus uzdevumus.

DiagnosticgjoSo darbu valsts valoda 3. klaSu izglitojamie kopuma veica par 67,09%.
Analizgjot diagnostic€josa darba rezultatus mazakumtautibu (krievu) valoda 3.klas@s, jasecina,
ka klausiSanas uzdevums skola kopuma tika izpildits par 66,67 %, turpmakaja darba vajadz&tu
nostiprinat skolénu klausiSanas prasmes. LasiSanas un valodas lietojuma uzdevums skola
kopuma tika veikts par 65,5%. Skolotaji uzskata, ka turpmak vajadz&tu piedavat skoléniem darbu
ar lidziga satura tekstu, vajadz€tu papildinat skolénu vardu krajumu; atkartot sinonimus un
antonimus, turpinat attistit skolénu lasitprasmes tehnikas, ka arT iemacit skoléniem uzmanigi lasit
uzdevuma nosacijumus, pildit tabulas, izv€léties atbildes, utt. Runasanas uzdevums skola tika
izpildits kopuma par 79,67 %, - lai uzlabotu apguves limeni Sajos uzdevumos, skolotaji ierosina
turpinat attistit audz€knu interesi lasit gramatas, macit analizét daildarbu, noformulét galveno
domu, raksturot daildarba varonus, pastastit par izlasito. Pedagogi atzimé, ka atsevisku
uzdevumu izpildei bija nepiecieSams vairakkartigi parlasit tekstu, bet tam pietrika laiks, ko
vajadz&tu nemt véra darba sastaditajiem.

22. tabula
Valsts diagnosticéjoso darbu rezultati 6. klases

DiagnosticgéjoSais Macibu KOpV(El‘te_]llmS o Kopvértejums
darbs gads Blgas 33'_ % Riga
vidusskola
2015./2016. 76,26 69,68
?ﬁﬁ‘i‘;\ll’uv)abda 2016./2017. 68,08 68,26
2017./2018. 73,11 67,44
2015./2016. 67,6 69,52
Matematika 2016./2017. 60,02 63,69
2017./2018. 59,53 63,98
2015./2016. 70,5 65,82
Dabaszinibas 2016./2017. 69,71 67,27
2017./2018. 69,77 65,59
LatvieSu valoda 2015./2016. 65 64,95
(mazakumtautibas | 2016./2017. 55,44 63,56
izglitibas
programmas) 2017./2018. 69,21 63,25
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6. grafiks
Valsts diagnosticéjoSo darbu rezultati macibvaloda (krievu)
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7. grafiks
Valsts diagnosticéjoSo darbu rezultati matematika
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8. grafiks
Valsts diagnosticéjoSo darbu rezultati dabaszinibas
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9. grafiks
Valsts diagnosticéjoSo darbu rezultati latviesu valoda
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Analizg€jot valsts diagnostic€josSo darbu rezultatus, var secinat, ka rezultati 2017./2018.

m.g., salidzinot ar 2016./2017. m.g. ir pazeminajusies: matematika par 0,49%, bet ir
paaugstinajusies krievu valoda par 5.03%, dabaszinibas par 0,06% un valsts valoda par 13,77%.
DiagnosticgjoSo darbu matematika  6.klas€s rakstija 74 skoléns, vid€jais uzdevumu
izpildes kopprocents skola — 59,53% (6.a -65,89%; 6.b — 46,00%; 6.c klase — 65,35%).
Turpmakaja darba skolotajiem javer§ uzmaniba, lai skoléni biitu uzmanigaki, lasot uzdevumus.
Izlasot uzdevumus, pedagogam vajadz€tu parrunat uzdevuma nosacijumus, veicinot skolénu
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izpratni par uzdevumu. Skolotajiem vajadz€tu piedavat skoléniem vairak uzdevumus par
darbibam ar procentiem un dalskaitliem, janostiprina darbibas ar dalam un decimaldalam, ka art
lidzigus uzdevumus vajadzetu ieklaut mutiskajos vingrinadjumos un uzdevumos, ko atkarto
7.klas€. Jaturpina attistit skolénu prasmi veikt secindgjumus un pamatot atbildi, ieklaut
uzdevumus, kas saistiti ar uzmanibas koncentréSanu.

Diagnostic€joSo darbu mazakumtautibu (krievu) valoda 6.klas€s pildija 79 skoléni. Darbs
sastavéja no trijam dalam. Kopuma skola lasiSanas uzdevums tika izpildits par 76,42%, valodas
kompetencé par 59,71%, klausiSanas uzdevums par 74,93%, domraksts — par 68,18%, bet
runasanas uzdevums — par 84,93%. Kopuma turpmakaja darba biitu nepiecieSams vairak attistit
skolénu prasmes trenéties meklét teksta piemérus dotajai situacijai vai pazimém; pabeigt
teikumus péc dota sakuma.

KlausiSanas uzdevums tika izpildits laba limeni, bet radoSais uzdevums tika izpildits
zemaka ltmeni salidzinajuma ar pagajuso gadu. Krievu valodas un literatiiras MK jaturpina
sistematisks darbs, lai skoléni izstradatu un nostiprinatu gramatiski pareizas rakstu valodas
prasmes (ortografija un punktuacija). Runasanas uzdevums ir loti veiksmigs, ko vargja veicinat
krievu valodas un literatiiras MK izstradata arpusklases lasiSanas sistéma. Turpmak literatiiras
stundas uzmaniba japievers tekstiem par makslu, vairak analizét dzejolus, lai skoléniem nebiitu
grutibas ar t€laino izteiksmes Iidzeklu atraSanu teksta.

Apkopojot diagnosticgjosa darba rezultatus latvieSu valoda un literatiira 6.klas€s, jasecina,
ka tie ir veikti par 69,21% skola kopuma. Tas ir par 13,77% labak neka ieprieksgja macibu gada.
Vislabak tika veikti uzdevumi klausiSanas dala — skola kopuma par 77,04%, runasanas dalas
uzdevumi , lasiSanas, valodas lietojuma un rakstiSanas dalas uzdevumi kopuma tika veikti labak
neka ieprieksgja gada. LasiSanas uzdevuma vajadzgja izprast tekstu un noraditajas vietas ievietot
dotas frazes, kas skoléniem sagadaja griitibas. Turpmak japiedava uzdevumi, kuri balstiti uz
dzilas domasanas principiem- salidzinat tekstu, atlasit Iidzigo, veikt secinajumus. Lai gan
rakstiSanas uzdevums bija vienkarss, skoléni to neizpildija, - tapec nepiecieSams atkartot veéstulu
rakstiSanas nosacijumus. LatvieSu valodas un literatiiras skolotaji turpmak pieversis pastiprinatu
uzmanibu leksikas apguves uzdevumiem, ka ar1 uzskata, ka jaattista skolénu lasitprasme un
javer§ uzmaniba uz uzdevumu noteikumu precizu izpildi.

Diagnosticgjosais darbs dabaszinibas 6.klases tika izpildits kopuma skola par 69,77%.
Skolotaji secinajusi, ka rezultatu uzlaboSanai nepiecieSams vairak pieveérst uzmanibu stundas
darbam ar tabulam un grafiku veidoSanu un attistit prasmi analiz&t grafikus; javerS uzmaniba, lai
skoléni rapigak lasitu uzdevumu noteikumus . Nakamaja macibu gada batu nepiecieSams vérst
uzmanibu skolénu praktisko iemanu attistibai: petijuma planoSana, secinajumu veikSana,
rezultatu prezentéSana un to analize.

23. tabula
9.klasu valsts parbaudes darbu rezultati
Eksimens Nt[)ia Koz)p l;g;;? g;ns (I;Op.\’él'téii(lllll_ls Kogvé;;t_éj ums Kogvértfj ums
gads vidusskola o vidusskolas % Riga Yo valstl
Latviesu 2016. 65,69 63,60 64,40 63,90
valoda 2017. 62,09 63,00 60,30 63,10
2018. 69,79 66,50
2016. 54,69 59,36 64,11 59,87
Matematika | 2017. 59,25 57,49 61,48 58,09
2018. 54,68 53,54 56,89 54,26
Mazakum 2016. 69,60 66,32 68,37 67,06
tautibu 2017. 73,45 69,21 70,43 69,09
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valoda
(krievu) 2018. 73,79 67,61 68,57 67,76
2016. 63,51 68,94 73.26 70,75
Anglu
Valoda 2017. 60,91 72.86 76,94 7437
2018. 61,03 69,99 73,44 71,55
Latvijas | 556 57.80 61,67 65,71 62,51
vesture
2017. 70.81 69.73 73,53 69.85
2018. 68,10 66,49 69,85 67,02
24. tabula

Valsts valoda

B2 Bl A2 Al
C2 C1l (vidéja | (videja | (pamata | (pamata
(augstaka | (augstaka | Iimenpa Iimena Iimena Iimena
kart. Iimena 2. | limena 1. 2. 1. 2. 1.
Gads eks. pakapei) | pakapei) | pakapei) | pakapei) | pakapei) | pakapei)
2015./2016. 59 0% 12% 44% 27% 12% 5%
2016./2017. 64 2% 9% 25% 39% 23% 2%
2017./2018. 63 0% 14% 46% 29% 11% 0%
10. grafiks
Valsts valoda 9.kl.
50% S E
45% ~ S
40% “
35% 3
S o 2
30% N E 5
25% R
20%
N
15% S o
=
10% ® >
5% X S I S X X
0% -
2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.

M C2 (augstaka limena 2. pakapei) B C1 (augstaka limena 1. pakapei) ® B2 (vidéja limena 2. pakapei)

W B1 (vidéja imena 1. pakapei) ™ A2 (pamata imena 2. pakapei) = Al (pamata lmena 1. pakapei)

Salidzinot centralizéta eksamena rezultatus valsts valoda, var secinat, ka 2017./2018. m.g.
kopuma rezultati, salidzinot ar 2016./2017. m.g. ir paaugstinajusies (+7,7%). C1 (augstaka
limena 1. pakape) sertifikatu skaits ir paaugstinajies (+5%), bet §aja macibu gada ir nav iegits
neviens C2 (augstaka limena 2. pakape) sertifikats . Par 21% ir paaugstinajies B2 pakapes
sertifikatu skaits, bet par 10% ir samazinajies Bl pakapes sertifikatu skaists. Par 12% ir
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samazinajies A2 (pamata Itmena 2. pakapes) sertifikatu skaits. Al (pamata limena 1. pakapes)
sertifikatu nav iegiits.

11. grafiks

Latviesu valoda 9.kl.
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1 Kopvertéjums % Riga | Kopvértéjums % valsti

Salidzot ar rezultatiem valsti, var secinat, ka tiec augstaki (par 3,29%) neka valsti.

12. grafiks
Matematika

Matematika 9.kl.
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25. tabula
Ieguitais vertéjums balles

kartoja
Gads eksame | 1-3 | 4-5 | 6-8 | 9-10 | 1-3 4-5 6-8 9-10 Vid.
nu
2015./
2016. 59 8 23 | 22 6 | 13,6% | 39,0% | 37,3% | 10,2% | 5,56
2016./
2017. 64 1 29 | 26 8 16% | 453% | 40,65 | 12,5% | 5,91
zzgji;/ 60 5 29 | 21 5 8,3% | 48,3% | 35,0% | 8,3% | 5,47

13. grafiks

Iegiitais vértéjums procentos

Matematika 9.kl.
60.0%

50.0%

40.0%

30.0%
20.0%
10.0% I I
o i _ EEEN

2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
Hl-3 E45 m6-8 HS-10

Apguves limenis atbilst skolénu sp&jam un attiecksmei. Salidzinot vid€jo balli gada ar
eksamena rezultatiem, var secinat, ka ta biutiski neatSkiras - 31 skolénam tie ir vienadi, 15
skoléniem eksamena veért€jums bija par vienu balli augstaks, bet 12 skoléniem par balli zemaks
Verte¢jums par gada atzimi. Tomer jamin, ka eksamena rezultati ir nedaudz augstaki.

Salidzinot 2017./2018. m.g. centralizeéta eksamena rezultatus matematika ar 2016./2017.
macibu gadu, var secinat, ka skolas rezultati ir pazeminajuSies (-4,57 %). Par 4,2% ir
pazeminajies to izglitojamo skaits, kuri darbu paveica augsta limeni. Par 5,6% ir pazeminajies to
izglitojamo skaits, kuri darbu paveica optimala limeni, bet par 3% ir paaugstinajies to
1zglitojamo skaits, kuri darbu veica pietieckama. Par 6,7 % ir paaugstinajies to izglitojamo skaits,
kuri darbu veica nepietickama Iimeni, jo bija izglitojamie, kuriem bija gritibas macibu
programmas apguvé. Tapéc salidzot ar rezultatiem Riga, var secinat, ka tie ir zemaki (par
2,21%).

Turpmakaja darba japilnveido prasmes risinat pieradijuma uzdevumus, pé€tnieciskus
uzdevumus, kas saistiti ar dabaszinatnu t€mam, ka arT jauzlabo izglitojamo skait]oSanas prasmes.
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Krievu valoda

Mazakumtautibu valoda (krievu) 9.kl.
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14. grafiks

26. tabula
Ieguitais vertejums balles
kartoja
Gads eksame | 1-3 | 4-5 | 6-8 | 9-10 | 1-3 4-5 6-8 9-10 | Vid.
nu
2015./ 20,3 | 69,5 | 10,2
2016. 59 0 12 41 6 0,0% % % % 6,73
2016./ 78,10 | 12,40
2017. 64 0 6 50 8 0,0% | 9,5% % % 6,91
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15. grafiks
Iegiitais vértéjums procentos

Krievu valoda 9.kl.
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Salidzinot eksamena rezultatus krievu valoda, var secinat, ka rezultati, ir nedaudz
paaugstinajusies (+0,34%). Ir paaugstinajies to izglitojamo skaits, kuri darbu paveica augsta
limeni (par 2,4%), ir nedaudz paaugstinajies to izglitojamo skaits, kuri darbu paveica optimala
Iiment (par 0,23%), bet ir pazeminajies to izglitojamo skaits, kuri darbu veica pietickama limeni
(par 2,83%). Pozitivi ir tas, ka nav izglitojamo, kuri darbu paveica zema liment.

Izglitojamie, veicot eksamena darbu, paradija zinaSanas leksika, gramatika, sintaksg,
teor&tisko jautajumos, teksta interpretacija, savas domas izteikSana, tai skaita domraksta un runa.

27. tabula
Izglitojamo sasniegumi
Gads Darbs ar tekstu Runa Raksti§ana
2015./2016. 68,50% 89,73% 70,28%
2016./2017. 73,13% 86,51% 65,03%
2017./2018. 69,42% 87,73% 71,84%

Apguves limenis atbilst skolénu sp&jam un attiecksmei. Salidzinot vid€jo balli gada ar
eksamena rezultatiem, var secinat, ka ta bitiski neatSkiras, kaut gan jamin, ka eksamena
rezultati ir nedaudz augstaki.

Turpmakaja darba lielaka uzmaniba japievers pareizrakstibai, runas tipiem un stiliem,
teksta interpretacijai, secinagjumu izteikSanai, t€mas formul€jumam un t€mas atbilstibai sava
teksta saturam.

46




16

. grafiks

Anglu valoda
Anglu valoda 9.kl.
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
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0.00% —
2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
13 W45 m6-8 W9-10
28. tabula
Ieguitais vertejums balles
kartoja
Gads eksa- | 1-3 | 45 | 6-8 | 9-10 | 1-3 4-5 6-8 9-10 | Vid.
menu
2015./2016. 59 1 20 27 11 | 1,7% | 33,9% | 45,8% | 18,6% | 6,51
2016./2017. 64 0 28 28 8 0,0% |43,8% | 43,8% | 12,5% | 6,17
2017./2018. 60 0 25 28 7 0,0% | 41,6% | 46,6% | 11,6% | 6,15
17. grafiks

Iegiuitais vérteéjums procentos
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Salidzinot eksamena rezultatus anglu valoda, var secinat, ka rezultati, salidzinot ar
2016./2017. m.g. bitiski neatskiras (-0,02 %). Ir nedaudz pazeminajies to izglitojamo skaits,
kuri darbu paveica augsta limeni (par 0,9 %) un ir paaugstinajies to izglitojamo skaits, kuri
darbu veica optimala Itmeni (par 3,2 %). Pazeminajies ir to izglitojamo skaits, kuri darbu veica
pietickama Itment (par 2,2 %). Neviens izglitojamais nav ieguvis nepietiekamu vertejumu.

Apguves Itmenis atbilst skolénu sp&jam un atticksmei.

Salidzinot vid&jo balli gada ar eksamena rezultatiem, var secinat, ka ta bitiski
neatSkiras.

Skolotaji uzsver, ka turpmakaja darba nepiecieSams bagatinat anglu valodas leksikas
krajumu, turpinat papildinat izglitojamo zinasanas rakstveida darbu veidosSana, ieverojot pareizu
struktiiru, attistit izglitojamo sp&jas parfrazet doto tekstu vai teikumus.

18. grafiks
Latvijas vesture
Latvijas vesture 9.kl.
100
80
60
40
20
0
2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
m Kopvertéjums % Rigas 33. vidusskola m Kopvértejums % vidusskolas
Kopvertéjums % Riga | Kopvértéjums % valsti
29. tabula
Iegutais veértejums balles
kartoja
Gads eksa- 1-3 | 45 | 6-8 | 9-10 1-3 4-5 6-8 9-10 | Vid.
menu
2015./
2016. 59 1 28 27 3 1,7% | 47,5% | 45,8% | 51% | 5,8
2016./
2017. 64 0 15 | 40 9 0,0% | 23,4% | 62,5% | 14,1% | 6,75
2017./ 60 0 14 | 41 5) 0,0% | 23,3% | 68,3% | 8,3% | 6,72
2018.
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Iegiitais vértéjums procentos
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19. grafiks

Salidzinot 2017./2018. m.g. eksamena rezultatus Latvijas vestur€, var secinat, ka rezultati,
salidzinot ar 2016./2017. m.g. ir nedaudz pazeminajuSies (-2,7%). Ir pazeminajies to
izglitojamo skaits, kuri darbu paveica augsta limeni (par 5,8 %) un ir paaugstinajies to
izglitojamo skaits, kuri darbu veica optimala Itment (par 5,8 %). Izglitojamo skaits, kuri darbu
veica pietickama limeni salidzinot ar 2016./2017. m.g. butiski neatSkiras (-0.1%). Neviens
izglitojamais nav ieguvis nepietickamu vert&jumu.

Salidzinot vid&o balli gada ar eksamena rezultatiem, var secinat, ka ta butiski

neatskiras.
30. tabula
12. Klases valsts parbaudes darbu rezultati
Mact | Kopvertejums Kopvertejums | Kopvertejums | Kopvertejums
Eksimens | bu “o Rigas 33. 1 o, [\)'idussjkolﬁs IZA) Rigjﬁ &) Val;ﬁ
gads vidusskola
2015./
2016. 38,47 51,90 51,00 51.30
LatvieSu 2016./
valoda 2017. 47,79 51,60 51,00 50,90
2017./ 46.00 53.70 52.80 52.60
2018.
2015./
2016. 36,31 41,00 38,60 36,20
. 2016./
Matematika | 57 44,44 40,70 37,10 34,90
2017./ 38.62 38.80 38.10 34.60
2018.
2015./
Anglu 2016. 59,27 63,80 64,70 61,00
valoda 2016./
2017. 68,39 63,10 63,80 59,70
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2017./
2018.

69.39

64.40

65.30

61.90

Rigas 33. vidusskolas metodiskas komisijas un vadiba regulari un sistematiski uzskaita un

analizg izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un centralizétajos eksamenos.

Izglitojamiem tiek piedavatas individualas konsultacijas un papildus nodarbibas, lai
veiksmigi sagatavotos centraliz€tajiem eksameniem.
Izglitojamo macibu sasniegumi centralizétajos eksamenos tiek apkopoti un analiz&ti p&c
kopvért§juma macibu priekSmetos pédejos tris macibu gados. Tie tiek salidzinati ar videjiem

rezultatiem Riga, vidusskolas un valsti.

31. tabula

12. klaSu izglitojamo rezultati valsts centralizétajos eksamenos pédéjos 3 gados skola

= |3
T |8 |2 .
Macibu | = S e =8 © Macibu
> = 'E =y é — q
g |z |2 |=
< |53 |7
2015./2016. | 59% | 38% | 36% 2015./2016.
2016./2017. | 68% | 48% | 44% | 72% | 73% | 70% | 2016./2017.
2017./2018. | 69% | 46% | 39% 2017./2018.
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o

o
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20. grafiks

Salidzinot 12. klaSu izglitojamo rezultatus valsts centralizétajos eksamenos p&d€jos
3 gados, var secinat, ka anglu valoda rezultati ir paaugstinajusies (+1,0%), bet latvieSu valoda

un matematika rezultati ir pazeminajusies (-1,79% un -5,82%).
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12. klaSu izglitojamo rezultati valsts centralizétajos eksamenos pedgjos 3 gados, salidzinot

ar rezultatiem Riga, vidusskolas un valsti.
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21. grafiks

22. grafiks
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Anglu valoda
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23. grafiks

32. tabula

12. klaSu izglitojamo rezultati anglu valodas centralizétaja eksamena (pa limeniem)
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Par 2,6 % ir pazeminajies to izglitojamo skaists, kuri ieguva B2 limeni, bet par 5,99 %
ir paaugstinajies to izglitojamo skaits, kuri ieguva B1 [imeni. Viens skoléns nesanéma limeni.

Salidzinot 12. klaSu izglitojamo rezultatus centralizetajos eksamenos ar rezultatiem valsti,
var secinat, ka anglu valoda rezultati ir augstaki neka valsti par 7,49 % , matematika rezultati
ir augstaki neka valsti par 4,02 %, bet latviesu valoda rezultati ir zemaki neka valsti par 6,6 % .

12. klaSu izglitojamo rezultati valsts necentralizétajos eksamenos pédéjos 3 gados skola

33. tabula
- = Kop\;értéj Kopvertejums o s S e
Eksamens Macibu ums % % Kopvertejums | Kopveértéjums
gads Rigas 33. . = % Riga % valst
. - | vidusskolas
vidusskola
Mazakumtautt | 2015./2016
buvalodaun 129016/2017 | 84.00 74.69 74.72 73.94
literattira
iow) [2o1702018 | w40 | mie | sz | ms |
2015./2016 72.82 69.19 72.17 70.92
Ekonomika | 2016./2017 86.69 69.79 72.80 70.85
2015./2016 73.66 65.25 67.65 66.22
Informatika | 2016./2017 77.05 65.09 66.86 73.94

Mazakumtautibu valoda un literatiara (krievu)
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25. grafiks



Ekonomika

26. grafiks
Ekonomika 11.kl.
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Informatika.
27. grafiks

Informatika 11.kl.
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Salidzinot vidusskolas izglitojamo rezultatus necentralizétajos eksamenos ar rezultatiem
valsti, var secinat, ka mazakumtautibu valoda un literatiira (krievu) rezultati ir augstaki neka
valstt par 12,41 % , ekonomika rezultati ir augstaki neka valstt par 11,04 % un informatika
rezultati ir augstaki neka valsti par 5,99 % .

Skola izglitojamo sasniegumu analizes materialus apkopo un izvirza uzdevumus
nakamajam macibu gadam, diagnosticgjot veiksmes un riskus, ja tadi ir.
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2017./2018. macibu gada. 66 devito klaSu izglitojamie pabeidza skolu ar Apliecibu par
vispargjo pamatizglitibu, bet viens izglitojamais pabeidza ar liecibu. Visi divpadsmito klasu
izglitojamie ieguva Atestatu par vispargjo vidgjo izglitibu.

Tiek apkopota informacija par izglitojamiem, kuri ir atbrivoti no valsts parbaudes darbiem.

34. tabula
Macibu gads Atbrivojuma iemesli 9. klase 12.klasé
2015./2016. veselibas stavokla del 6 5
2016./2017. veselibas stavokla dg€] 10 2
2017./2018. veselibas stavokla dé] 7 0

Stipras puses:

v' Skola tiek veikta izglitojamo sasniegumu uzskaite un analize valsts parbaudes
darbos.

v" Skola mérktiecigi palidz izglitojamiem sagatavoties valsts parbaudes darbiem.

v Macibu sasniegumu uzlabo$anas iesp&ju nodrosinasana izglitojamiem.

Talakas attistibas vajadzibas:
Izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSana eksaktajos macibu priekSmetos.

55



6. Atbalsts izglitojamiem

6.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garanteSana (drosiba un darba aizsardziba)

Skola saskana ar skolas nolikumu darbojas Skolas atbalsta personala komisija, kas veic
pedagogiskas, socialas un psihologiskas palidzibas koordinéSanu un nodrosinasanu, shiedz
ieteikumus par atbilstoSo palidzibas veidu izglitojamiem ar maciSanas un uzvedibas gritibam.
Komisija darbojas saskana ar skolas direktora apstiprinatu reglamentu, tas darbu vada skolas
direktora vietnieks izglitibas joma.

Atbalsta personala komisijas specialisti sadarbojas ar dazadam institlicijam: ar barintiesu,
ar socialas palidzibas dienestu, ar Valsts un pasvaldibas policiju, ar pilsétas pedagogiski-
medicinisko komisiju, Krizes centru, Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju, ar gimenes arstiem.

Lai atbalstitu izglitojamo veselibas apriipi un sniegtu palidzibu psihologiskas, socialas un
drosibas joma, tiek rikoti dazadi pasakumi un veiktas specialas aktivitates.

Socialais pedagogs veic preventivo darbu ar bérniem un vigu vecakiem, lai atrastu
alternativus risinajumus saskarsmes kulttiras, macibu vai gimenes socialo problému mazinasanai
vail parvaréSanai. Tiek organizéti dazadi pasakumi — parrunas, diskusijas, lekcijas, radosas
darbnicas ar skoléniem individuali, grupas un klas€s, kad ipaSa uzmaniba tiek pieversta
saskarsmes kultiiras aspektiem, drosibai skola un uz ielas. Sadarbiba ar paSvaldibas un Valsts
policijas darbiniekiem skoléni 1. — 12. klas@s tiek inform&ti par aktualiem notikumiem valsti,
pilséta un tuvaka apkartn€, un tiek maciti par sava briva laika lietderigu izmantoSanu, par
pasakumiem katra paSa drosibai, par administrativo atbildibu, skolénu pienakumiem un tiestbam.
95,3% aptaujato izglitojamo (4. pielikums) noverte, ka vini “vienmér” vai “biezi” zina, ka
rikoties bistamas un arkartas situacijas. Par §Tm teémam tiek izglitoti arT skolénu vecaki skolas
sapulcé. 7.-8. klaSu izglitojamiem tika organizéta Valsts policijas Rigas regiona parvaldes
Kartibas policijas parvaldes Nepilngadigo prevencijas nodalas lekcija ,,LR Administrativi
parkapumi”.

2017./2018. m.g. tika novadits lektorijs 1-4.kl. vecakiem “Ka risinat bérna uzvedibas
problémas ar pozitivu audzinasanu un disciplinéSanu”. Visa I semestra garuma notika lekcijas
»Pusaudzis un likums”, kuras piedalijas Valsts policijas inspektori. Veiksmigi novaditas klases
stundas 1.-4.klasés un 5.-9.klasés ar mérki iepazistinat skolénus ar Skolas iek$gjas kartibas
noteikumiem. Tika organizétas lekcijas ,,Mobings”(5.a k1., 5.b k1., 5.c kl.), “Drosais cel§” — 1.-2.
Kl., “Bérnu drosiba” — 3.-4.kl., “Drosais internets” (8.c kl., 6.a kl., 6.b k1., 6.c kl., 7.a kl., 7.b kI,
7.c kl., 8.a kl., 8.b kl.), “Atkaribas vielu lietoSanas sekas un nepilngadigo atbildiba” (9.a kl., 9.b
Kl., 9.ckl., 7.ckl.., 7.b kl.., 8.c kl.), kuras piedalijas Valsts policijas inspektori.

Tiek sniegta sociali pedagogiska palidziba dazada vecuma b&rniem un vinu gimeném. Lai
diagnostictu un uzzinatu gimenu socialo stavokli, noteiktu audzinasanas un socialas palidzibas
optimalo veidu, daudzas gimenes tika apsekotas dzives vieta. lepriek§€jos macibu gados
socialais pedagogs ciesi sadarbojas ar socialo dienestu, lai risinatu skolénu socialas vajadzibas,
ar édinasanas firmu SIA ,,ZAKS-2”, lai ik ménesi izsniegtu bezmaksas pusdienas skoléniem no
maznodro$inatam gimeném. No 01.09.2016. bezmaksas &dienu no Valsts un Pasvaldibas budzeta
sanéma skoléni no 1. lidz 9. klasei, bet no 01.09.2018. bezmaksas €dienu sanem 1.-12. Klasu
skoléni.

Socialais pedagogs organiz€ja un novadija 5. klas€s attistoSo nodarbibu - spéli ,,Veseligs
dzivesveids”. 96,2% aptaujato izglitojamo (4. pielikums) novérte, ka skola “vienmér” vai
“biezi” maca par veseligu dzivesveidu. 2017./2018.m.g. skolas attistibas plana ietvaros seviski
liela nozime tika pievérsta veseliga dzivesveida populariz€sanai un aktualizéSanai.

2017. gada 2.semestr1 skolas psihologs, izejot apmacibu, saka pielietot jaunu
paligmaterialu skolénu emocionalajai audzinaSanai un praktiskai saspringtu situaciju risinaSanai
skola un arpus tas - “Dusmu kontroles speli”. Ar §is sp€les palidzibu skoléniem tiek paraditi
dazadi veidi, ka risinat konflikta situacijas un palidzét veiksmigi atreagét savas emocijas. Grupu
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darbs notika dazadas pamatskolas klas€s, gan kopa ar socialo pedagogu, gan art iesaistot klases
audzinatajus.

Skolas psihologs, stradajot ar skoléniem, skolotdjiem un vecakiem no 1.-12. klaseli,
izmanto dazadas sadarbibas metodes:
individualo konsultésanu,
noveérojumus klase,
psihodiagnostisko izpéti,
grupu darbu,
darbu klasg,
vecaku lektorijus un sapulces,
skolotaju psihologisko izglitosanu,

ZPD vadiSanu.

Psihologs skolas vecaku sapulcgs informe vecakus par izglitibas psihologa darbu skola un
skolénu vecumposma ipatnibam, ka ari sniedz audzinasanas ieteikumus macibu motivacijas
paaugstina$anai. Sogad pasi vecaki tika informéti par béra pagnavibas draudu iesp&amiem
iemesliem, ka tos atpazit un noveérst. Ko darit vecakiem, lai socialie tikli, internets neraditu
draudus bérniem.

94% aptaujato  vecaku (5. pielikums) un 86,6% aptaujato  izglitojamo
(4. pielikums) noverte, ka “vienmér” vai “biezi” ir iesp&ja versties pie skolas atbalsta personala
specialistiem.

2017./2018. m.g. tika sniegtas individualas konsultacijas skoléniem saistiba ar macibu
grutibam, motivacijas triikumu un uzvedibas problémam, ka ar1 savstarpgjo attiecibu veidoSanas
problémam attiecibas ar vienaudziem, skolotajiem un vecakiem. Sniegtas konsultacijas saistiba
ar emocionala rakstura griittbam - trauksmi, bailém no skolas, nomaktibu, mobinga situaciju
klasg, krizes situacijam gimené un arpus skolas (skatit 7. pielikumu).

2017./2018. m.g. 79% vecaku sniedza pozitivas atbildes par to, ka skolotaji loti labi un labi
palidz skol@niem risinat macibu problémas.

Pedagogu konsultéSana norisinas individuali, kad skolotajiem ir nepiecieSams atbalsts un
palidziba. Skolotajiem sniegtas konsultacijas, saistiba ar skolénu macibu grutibam un skoléna
uzvedibas problémam, par skolotaju un vecaku sadarbibu, par klases psihologiska klimata
uzlabosanu. 96,5% aptaujato pedagogu (3. pielikums) novérte, ka vini “vienmér” vai “biezi”
sadarbojas ar skolas Atbalsta personala specialistiem.

Lai paaugstinatu pedagogu profesionalo kompetenci atbalsta personala specialisti novadija
skola seminaru ,Par individuala izglitibas plana izveidi skola un atbalsta pasakumiem
izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem un skoléniem, kuriem ir gritibas macibas”. 100%
aptaujato pedagogu (3. pielikums) noveérte, ka vini “vienmér” vai “biezi” zina un ievéro
izglitojamo specialas vajadzibas. Pedagogiem tika novadits seminars par skolénu pasnavibas
draudu iesp&jamiem iemesliem, ka tos atpazit, ko darit krizes situacija un ka noverst. Pedagogi
ar tika iepazistinati ar droSa interneta nosacijumiem.

Vecaku individualas konsultacijas tiek rikotas saistiba ar bérna macibu griittbam, ar bérna
uzvedibas problémam, ar emocionala rakstura problémam gimeng, vecaku SkirSanos, ar
savstarpgjo attiecibu problémam starp vecakiem un bérniem, krizes situacijam gimeng.

Tiek novaditi pedagogiski-psihologiskie adaptacijas pasakumi 1., 5., 10. klasu skoléniem.
Bérniem un vigu vecakiem nepiecieSamibas gadijuma tiek sniegta psihologiska palidziba.

Tiek veikta jaunatnakuSo skolénu paSizjitas izp€te, un vajadzibas gadijuma atbalsta
personala specialisti palidz skoléniem ieklauties klases un skolas dzive.

Regulari notiek individualas konsultacijas bérna psihologisko problému gadijumos.

Skolas psihologs un socialie pedagogi iesaistas akutu krizu vai konflikta situaciju
risinasana.

Skola darbojas ,,Uzticibas pasts”.

Skolas specialais pedagogs un logopéds strada ar skoléniem péc sava speciala plana.
Nepieciesamibas gadijuma sniedz konsultacijas vecakiem un priekSmetu skolotajiem.
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Izglitojamo drosiba un veseliba ir viena no skolas galvenajam prioritatem.

Katru gadu skola tiek veikta anketé€Sana ,Ka tu jities skola?” skolas (skatit
8.-9. pielikumu). Saja virziena arf tick izmantots tads nodarbibas veids, ka audzina$anas stundas.
2017./2018. m.g. skola notika audzinasanas stundas visas klasés par dazadam témam: ,,Drosais
cel§ uz majam”, ,,.Drosais cel§ uz skolu”, ,Es un mana veseliba”, ,,Veseligs dzivesveids”,
»Satiksmes drosiba”, ,,Ka nodzivot 100 gadus”™, ,,Esi dross, bet piesardzigs”, ,,Ka stiprinat savu
veselibu”, , Ko nozim& biit veselam”, ,Kaitigi ieradumi, ka tiem nepaklauties”, ,,Drosais
internets”, ,,Darbiba ekstremalas situacijas”, ,,Par smék&Sanas kaitigumu”, ,,Mana veseliba -
manas rokas” u.c.

Macibu gada laika tika skatitas macibu filmas par celu satiksmes noteikumiem, klases
audzinasanas stundas veiktas parrunas ar Valsts un pasvaldibas policijas parstavjiem par drosibas
jautajumiem. Sakumskolas skoléni kopa ar pedagogiem un vecakiem ir izstradajusi katrs savu
shému “Drosais cel§ uz skolu”. Notika skolénu lektorijs ,,Drosiba”. Viktorina ,,Veseligs
dzivesveids”. Glabsanas dienestu lekcija ,,Drosiba uz tdeniem. Lekcija. Valsts policija ,,LR
Kriminallikums”.

Skola tiek ieveroti skolas iek$gjas kartibas noteikumi. Visiem pasakumiem ir izstradati
drosibu reglament€joSies normativie akti, telpas ir izvietota droSibas prasibam atbilstoSa
informacija (norades, droSibas instrukcijas, evakuacijas plani u.tml.). Izglitojamie un skolas
personals ir iepazistinats ar evakuacijas planu, ieks$€jas kartibas noteikumiem, darba kartibas
noteikumiem un dro$ibas noteikumiem normativajos aktos noteiktaja kartiba. Istenojot
evakuacijas planu, tiek novaditas praktiskas nodarbibas skoléniem un personalam par ricibu
arkartas situacijas. Regulari notiek skolénu un darbinieku instruktaZzas droSibas jautajumos.
95,8% aptaujato izglitojamo (4. pielikums) noveérte, ka vini “vienmér” vai “biezi” ievéro skolas
ieksgjas kartibas noteikumus.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi nosaka instruktazas kartibu, darbinieku pienakumus
drosibas nodro$inasana, pievérSot 1pasu uzmanibu skolénu drosibas nodroSinaSanai arpusklases
pasakumos. Skola organiz€ pasakumus atkaribu profilaksei. Pedagogi, klasu audzinataji
atbilstosi macibu priekSmeta specifikai, tematiskajam planam, organizgjot arpusstundu
pasakumu, saskano laiku un datumu macibu dala, instrué izglitojamos par droSibas noteikumu
ieverosanu, aizpilda skola izveidotos pasakuma pieteikumus. 96,4% aptaujato izglitojamo
(4. pielikums) noverte, ka skolas telpas “vienmér” vai “biezi” jutas drosi. 2017./2018.m.g. 92%
aptaujato vecaku sniedza pozitivu atbildi par bérna droSibu skola, 94% izglitojamo atzina, ka
skola jiitas drosi.

Katra macibu gada sakuma augusta pedagogiskaja s€dé un otra semestra pedagogu
informativaja sanaksmé atbildigais par ugunsdroSibu atkartoti informé& par ieks€jas kartibas un
drosibas noteikumiem. To apliecina ieraksts instruktazas Zurnala un pedagogu paraksti.

Majturibas un tehnologijas, sporta, informatikas, biologijas, fizikas un kimijas pedagogi
iepazistina izglitojamos ar droSibas instrukciju I un II semestra pirmas macibu stundas laika, un
katru reizi pirms tadu jaunu darbibu uzsakSanas, kuras var apdraudét izglitojamo droSibu un
veselibu. P&c iepaziSanas ar droSibas instrukciju, izglitojamais to apliecina ar savu parakstu
instruktazas veidlapa. 1.- 9. klasu izglitojamo vecaki apliecina ar parakstu iepaziSanos ar skolas
ieks€jas kartibas noteikumiem skolas izstradata veidlapa.

Katra klas@ notiek klases stundas par skolas iek$€jas kartibas noteikumiem.

Skola tiek organizétas droSibas dienas, kuru mérkis ir aktualizét dazadus ar droS§ibu
saistitos jautajumus, sekméjot un pilnveidojot skolénu zinasanas par tiem, savas un citu drosibas
un veselibas saglabasanai. Pasakumi, kuri tika organizéti: klases stundas 5.-8. klasém, drosibas
stunda 1.-4. klasém, lektoriji ,,Mana drosiba” 9. — 12. klasém.

Skola ir sastadits plans darba aizsardzibai, kas tiek mérktiecigi stenots.

Izglitojamiem ir pieejama informacija, ka nepiecieSamibas gadijuma sazinaties ar
palidzibas dienestiem.

Skola garante skolénu drosibu. Skola un tas teritorija ir iekartota videonoveérosana. Skoleénu
drosibu nodroSina ari apsardze — pasvaldibas policija. Skolas dezurants registré visus
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apmekletajus speciala zurnala, pieprasot personu apliecinosus dokumentus skolai nepiederosam
personam.

Skola ir sertificéts medicinas darbinieks un atbilstoSi iekartots medicinas kabinets ar
noteiktu darba laiku. Skola regulari apkopo un izmanto zinas par skolénu veselibu.

Skolas medmasa parrauga, lai skoléniem biitu veiktas profilaktiskas apskates un
noteiktajam vecumam atbilsto$a vakcinacija. 92,1% aptaujato vecaku (5. pielikums) novérte, ka
skola “vienmér” vai “biezi” informé& par skolénu profilaktiskas veselibas apriipes pasakumiem
skola.

Skola ir apzinata informacija par izglitojamajiem, kuri ir atbrivoti vai kuru noslodze sporta
ir ierobezota.

Sadarbiba ar medicinas darbinieku tiek veikta skolénu un personala izglitoSana
neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSana un notiek profilaktiskas parrunas ar skoléniem.
Lai noveérstu skolénu saslim$anas gadijumus, regulari veiktas parrunas ar skoléniem un to
vecakiem par veseligu dzivesveidu — par alkohola un smék&Sanas kaitigumu, ka ari par
narkomanijas probléemam. Notiek regularas parrunas ar 1. — 11. klasu skoléniem par personisko
higiénu, slimibu profilaksi.

Tiek organizétas lekcijas izglitojamiem ,,Skolénu higiéna” (5.- 6.klases). Regulari notika
vecaku sapulces un individualas parrunas ar vecakiem par sekojoSiem jautajumiem: ,,PoteéSanas
nepiecieSamiba”, ,,Bérna individualas veselibas ipatnibas”, ,,Slimibu profilakse”, ,,Skolénu
higiéna”.

Sistematiski tiek veikta skolas sanitari higiénisko apstaklu kontrole. Skola piedava
€dinasanas pakalpojumus, veicina veseligas partikas lietoSanu. Katru dienu tiek parbaudita
produktu un &dienu kvalitate, sanitari higi€niskie apstakli un personala sanitari higiénisko normu
ievéroSana. 97,8% aptaujato izglitojamo (4. pielikums) novérte, ka skola “vienmer” vai “biezi”
ir tira un sakopta.

Skola piedalas projektos ,,Skolas auglis”, “Piens skolai”, nodroSinot 1.-9. klasu
izglitojamajiem iesp&ju ieglt veseligas &dinasanas ieradumus.

Izglitojamie un skolas personals ir informéts, ka rikoties traumu un p€kSnas saslimSanas
gadijumos. 92% aptaujato izglitojamo (4. pielikums) noveérte, ka skola “vienmér” vai “biezi”
zina, ka rikoties traumas vai pekSnas saslim$anas gadijuma.

Skola piedava pagarinatas dienas grupas nodarbibas.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 66,1% skolotaju veérte skolas darbibu kritérija -
psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo dros§ibas garanté$ana (droSiba
un darba aizsardziba) ar,, loti labi”, 30,5% -,,labi” un 3,4% - viduvéji.

Stipras puses:

v’ Skolas atbalsta personals ir iepazistindjis pedagogus ar dazadam izglitojamo
uztveres Ipatnibam, maciSanas un attistibas trauc€jumiem un to izmantoSanas
iespgjam diferenc€ta macibu procesa organizeSanai, vadiSanai, ka ari ir sniedzis
rekomendacijas, ka palidzet veidot un risinat dazadus diferencétus uzdevumus un
veidot parbaudes darbus skoléniem.

v’ Sadarbiba ar pedagogiski medicinisko komisiju, tiek Tstenoti atbalsta pasakumi
izglitojamajiem, kuriem ir griititbas macibas.

v' Atbalsta personala sadarbiba un informacijas apmaina ar izglitojamo gimeni.

v’ Atbalsta personala un klagu audzinataju sadarbiba.

v' Sadarbiba ar pasvaldibas un valsts institicijam.

v" 1.,5.,10.klasu skolénu adaptacijas dienas.

v’ Skola ir pieejama sertificéta medika palidziba atbilstigi prasibam iekartota
medicinas kabineta.

v' Daliba programmas ,,Skolas auglis” un “Piens skolai”.

v’ Izglitojamie un skolas darbinieki zina, ka rikoties negadijumu, traumu,

saslim$anas gadijumos.
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Regulara drosibas instruktazu veikSana, drosibas nedélu organizéSana.

Skoleni zina, ka rikoties ekstremalas situacijas, tiek organiz€ti evakuacijas
meginajumi.

v' Skolas teritorijas video novéro$anas nodro$inasana.

v Nodrosinatas pa$valdibas policijas darbinieka dezuras skolas teritorija.

AR

Talakas attistibas vajadzibas:

v’ Pedagogiem, sadarbojoties ar Atbalsta personala specialistiem, turpinat izstradat
individualas izglitibas planus atbalsta pasakumiem izglitojamiem, kuriem tas ir
nepieciesams.

Vertejums: loti labi
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6.2. Atbalsts personibas veidoSana

Skola aktivi darbojas Skolénu dome, kas ir brivpratiga 7.-12. klasu skolénu komanda.
Rigas 33. vidusskolas Skolénu dome — ir demokratiskas un miisdienigas skolas neatpemama
sastavdala. Skolénu domes tiesiskais pamats ir Rigas 33. vidusskolas nolikums, konvencija ,,Par
bérna tiesibam”, B&rnu tiesibu aizsardzibas likums. Skolénu domes darbibas pamatmérkis ir
attistit tadas 1pasibas, ka patstaviba lémumu pienemsana, prasme izcelt darba galveno un veidot
ricibas planu $o uzdevumu realizacijas iesp€jai, attistit personigo iniciativu, pilnveidot savas un
ieglit jaunas prasmes un iemanas, audzinat apzinigumu, aktivitati, attistit prasmi pienemt
lémumus demokratiska cela, apspriezot pienemamo I€mumu un respektgjot citu skolénu
viedoklus. Katru gadu notiek Skolénu domes prezidenta un viceprezidenta véléSanas un tiek
ieveléta ar1 Skolénu domes valde. Skolénu domes valdes un tas komisiju darbs tiek organizéts
atbilstosi skolas darba planam. Skolénu domes komisijas tiek izveidotas uz brivpratibas principa,
skoléniem pasSiem izv€loties, kura komisija vin$ vislabak var stradat un attistit savas spgjas un
savu personibu. Skolas pasparvaldes dalibnieki piedalas visu skolas pasakumu organizéSana un
vadisana, ka arT palidz klases audzinatajiem audzinasanas darba. Skolénu dome sadarbojas ar
skolas administraciju, uzklausa skolénu un skolotaju viedoklus, plano un organizé arpusstundu
aktivitates, piedalas pozitiva mikroklimata un atmosféras veidoSana skola, kontaktgjas ar
sabiedribas parstavjiem. Skolénu domes darbibas virzieni:

v" skolas, skolénu problému apzina$ana un risinasana;

v’ pieredzes apmaina skola un citur;

v' intelektualo, sporta un izklaides pasakumu organizé$ana, t.s. starpbrizu organizé$ana

sakumskolas skoléniem (galda spéles, dejas);
svarigu [émumu pienemsana kopa ar administraciju un vecaku padomi;
skolas tela veidoSana;
ieksgjas kartibas noteikumu ievéroSana skola, pasakumos u.c.;
skolas un Skolénu domes tradiciju kopSana;
jauno skolas un Skolénu domes tradiciju aizsakSana (pieméram, 2017./2018.m.g. Skolénu
dome aizsaka jauno tradiciju macibu gada beigas 5.-8.klaSu skoléniem rikot zinatnisko
kvestu, ka ari tika aizsakta 5.-12 klasu konkursa “Gada klase” tradicija un Eiropas valodu
dienas aktivitates — zimé&Sanas konkurss uz asfalta ).
2016./2017. m.g. Skolénu domé bija 31 dalibnieks no 7.-12. klasem. Kopa | un Il
semestr1 notika 5 Skolenu domes sedes.

2017./2018. m.g. Skolénu domé bija 57 dalibnieks no 7.-12. klaseém. Kopa I un II
semestrT notika 8 Skolénu domes s&des.

Skola notika daudz pasakumu, kuri attista patriotisko audzinaSanu:

v’ klases apmeklgja Latvijas pieminas vietas, véstures, makslas, kara un okupacijas
muzejus, pétija literatiiru un citus informacijas avotus par Latvijas dibinaSanu un tas
vesturisko un emocionalo attistibu;

v" Skolas muzeja apmekl&jumi;

v" 4. klasu skolénu svétku montaza ,,Latvijai” 2.-3. klasu skoléniem;

v ikgad@jais pieminas pasakums Bumbu kalnina, kura piedalas skolas muzeja pulcina
skoléni;

v ikgad@jais pieminas pasakums Sudrabkalnina, veltits Lacplésa dienai, kurd piedalas
10. klasu skoléni;

v viktorina 7. klasém ,,Ko es zinu par Latviju?”;

v" Svinigs pasakums sakumskola 1. — 4. klasém;

v Latvijas proklamé&Sanas gadadienai veltits pasakums ,,Piemini Latviju!” 9. — 12. klasém;

v" Republikas proklamé$anas dienai veltits pasakums un izstade,, Latvijas brinumi”;

v Muzeju asociacija uzaicindja skolas muzeja dalibniekus kopa ar véstures skolotajiem
apmeklét Brivibas pieminekla goda telpas (07.11.2016);
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v" 6.klaSu skolénu apsveikumi Latvijai dzim$anas diena — rado$o darbu izstade;
v" 8.klasu skolénu "Latvija-mana Dzimtene" — rado$o darbu izstade;
v 4.,5.,7 klasu skolénu zim&jumu izstade "Mana Latvija";
v’ 1991. gada barikazu aizstavju atceres diena -izstade ;
v Radosais darbs 10 kadri” Barikazu dienu ietvaros 10.-11. kla$u skoléniem ;
v' P&cpusdiena ”Barikazu laiks” 8.-9. kla$u skoléniem ;
v" Projektu nedéla "Ar ko var lepoties Latvija?" (06.02.2017.-10.02.2017.) ;
v’ Valsts neatkaribas atjaunoSanas gadadienai veltits svinigs pasakums 3.-8. klasu
skoléniem;
v’ Valsts valodas dienas aktivitate “Valoda uz trotuara” 7.-8. klasu skoléniem (13.05.2017;
13.05.2018.).
v" daliba Eiropas eksamena (8.-12.klases);
v klases stundu témas veltitas patriotiskai un pilsoniskai audzinasanai:
»Manas dzimtenes ieveérojamakas dienas”, ,,Es un Latvija, ,,Ko mé&s zinam par Latvijas
pilsetam?”, ,,Mana valsts”, ,,Latvijas tautu tradicijas”, ,,Manas valsts svétki”, ,,Kas ir Latvijas
Republikas proklaméSanas diena? ”, ,,Celojums pa Latviju”, ,,Latvija mana sird1”, ,,Latvijas
simboli”, ,,Valsts svétki un tradicijas”, ,,Musu dzimtene Latvija”, , Latvijas t€ls pasaule”,
,» Valsts, kura es dzivoju”, ,,Lacplésa diena”, ,,Mana Latvija”, ,,Kas notiek Latvija? ” — 11. un
12. klas€s notiek regulari.
2016./2017.m.g. tika izstradata “Latvijas valsts simtgades programma “2017.-
2018.gadam. Vairaki pasakumi tika novaditi jau 2.semestr1 / Barikazu atceres dienas, Valsts
valodas diena, Valsts neatkaribas atjaunosanas gadadiena).
2017./2018.m.g. tika turpinata “Latvijas valsts simtgades programmas” realizacija,
kuras ietvaros viens no spilgtakajiem pasakumiem bija skolénu konference” Daugavgriva un
Bolderaja — vieta, kur savijas Latvijas pagatne un tagadne” 2017.gada 22.novembri.
Analizgjot arpusklases aktivitates, var secinat, ka tika apmekl&ti un novaditi $adi pasakumi:
v 2016./2017. un 2017./2018. m.g. tika organiz&ti pasakumi, kas saistiti ar latvieSu
nacionalajam tradicijam — Valsts svétki - Latvijas proklamé$anas gadadiena,
1991. gada barikazu aizstavju atceres dienas, Valsts valodas diena, Valsts
neatkaribas atjaunoSanas gadadiena; Martindiena un Ziemassvétki, Lieldienas,
Darba svétki.
v" Skolénu dome organizéja dazadus arpusklases pasakumus Zala diena (Ekoskolas
Ricibu dienas ietvaros), Sv. Valentina Diena, diskusijas klubi, Fleshmobs, utt.
v' 1l.unl2.klau skoléni organiz&a pasakumu 10.klases skoléniem “Esmu
pilntiesigs vidusskoléns”.
Vispasaules dzivnieku dienas popularizéSana.
Vides izglitibai veltitas “Ricibas dienas 2016”.
10.-11.klaSu skolénu daliba ,,Lielaja talka 2017 Vakarbullos,2018.gada pavasari
10.klase piedalijas Rigas sociala apriipes centra ,Stella maris” teritorijas
sakopSana;
v Skoléni loti aktivi apmekl&ja Rigas muzejus, taja skaita Latvijas Nacionalo
biblioteku un taja organizétos pasakumus;
v' Skola notika labdaribas akcijas: “Palidzésim meZa dzivnieckam ziema” un
Ziemassvétku labdaribas akcija “Palidzésim pansionatam “Stella Maris™”, ka ar1
11.klaSu skoléni labdaribas akciju ietvarus uz krizes centru bérniem un sievietém
“Maras centru” ;
VUGD drosibas nedéla 4.-9.klasu skoléniem,;
1. semestr1 skoléni aktivi apmekl&ja Rigas muzejus, Atvérto durvju dienas valsts
iestades, ka ar1 iepazinas ar Latvijas pilsétam un novadiem.
2016./2017.m.g. I semestr1 skoléniem notika $adas lekcijas un citas aktivitates:
5.-6.klasu skolénu tikSanas ar Rigas pasvaldibas policijas parstavjiem — lekcija
,,Tava droSiba interneta” .
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8.-9. klasu skolénu tikSanas ar Rigas paSvaldibas policijas parstavjiem — lekcija”
Pusaudzis un likums” (Tava administrativa atbildiba).

Grupu spéles 5.klasu skoléniem”Veseligs dzivesveids”.

,» Veseligu Sanas paradumu veidoSana” — parrunas ar 1.klasu skoléniem.

, Veseligu €Sanas paradumu veidoSana” — parrunas ar 4.klasu skoléniem.

Lekcijas meiteném "Higiéna" (Sadarbiba ar “Always”)

2016./2017.m.g. II semestrT skoléniem notika sadas lekcijas un citas aktivitates:
Rigas pasvaldibas policijas lekcija 4.-5.klasu skoléniem ,,Vardarbibas un savstarpgjas
attiecibas”.

Rigas pasSvaldibas policijas lekcija 9.klasu skoleéniem ,,Atkaribas vielu lietoSana un
atbildiba”.

Rigas pasvaldibas policijas lekcija 7. klasu skoléniem ,, AtgrieSanas pie verttbam”.
Lekcija “Attiecibas klase” 5.klasu skoléniem (Sadarbiba ar Rigas Domes
Labklajibas departamentu).

2017./2018.m.g. | semestr1 skoléniem notika $adas lekcijas un citas aktivitates:

1.-2. klasu skoléniem Valsts policijas parstavju lekcija “DroSais cels” , 7.-9.klaSu
skoléniem Valsts policijas parstavju lekcija “Atkaribas vielu lietoSanas sekas un
nepilngadigo atbildiba”,

2016./2017.m.g. 11 semestr1 skoléniem notika sadas lekcijas un citas aktivitates:

1. - 4. klasu skoléniem Valsts policijas parstavju lekcija “Mana un manas mantas
drosiba”,

8.klasu skoleniem tikSanas ar Valsts ugunsdzesibas parstavjiem “112 diena”,

5.-6.klasu skoléniem Valsts policijas parstavju lekcija“Mobings”,

7.-8 klasu skoleniem lekcija “Veseliba jusu rokas”.

Rigas 33. vidusskola audzinasanas darbs ir mérktiecigs process, kura tiek veidota un
attistita skol€na personiba, atticksme pret cilvéku, darbu, kultiiras veértibam, dabu, sabiedribu un
valsti. Skola ir izstradata vienota audzinaSanas programma, kura ievérota p&cteciba. Programma
ir orientéta uz skoléna vertibizglitibas attistibu. Klasu audzinasanas stundas veicina vispusigu
personibas attistibu. AudzinaSanas stundu saturs ieklaujas skolas audzinasanas darba programma
un ir atbilstoSs skolas attistibas prioritatém. Macibu gada sakuma tiek saskanotas audzinaSanas
darba témas un pasakumi, ka arT uzklausiti klasu audzinataju priekSlikumi audzinasanas darbibas
uzlaboSanai. Galvenie audzinaSanas darba virzieni ir:
pilsoniska audzinasana;
radoSums, inovacijas un jaunrade;
tradicijas un kulttrvesturiskais mantojums;
pasizglitiba un paspilnveide;
izglitojamo kultiiras Itmena celSana;
vides izglitiba;
estetiskas vertibas;
pienakumi un tiesibas;
veseliga dzivesveida pamati,
droSiba;
karjeras veicinasana,
izglitojama macisanas sekmésana.

Klasu audzinataji, planojot darbu, audzinasanas stundas kopa ar psihologu veic izglitojamo
pasSizpéeti, veido prasmes un iemanas sabiedriska lidzdaliba, kopa ar medicinas masu parruna par
veseligu dzivesveidu, dro$u un sakartotu vidi, tas nozimi. Ipasi klases audzinataja darba akcenté&ti
karjeras izv€les jautajumi.

94,3% aptaujato izglitojamo (4. pielikums) novérté, ka klases audzinasanas stundas
“vienmer” vai “bieZi” ir interesantas.

Skola piedava daudzveidigas intereSu izglitibas programmas, kas veicina vispusigu
personibas attistibu. Interesu izglitibas programmu piedavajums izstrade un izv€le ir pamatota un
mérktieciga, izglitojamiem un vecakiem ir pieejama informacija par programmam un nodarbibu
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norises laikiem. Katru gadu tiek analizéta izglitibas programmu izpilde. Maija tiek organizets
intereSu izglitibas pulcinu koncerts ,,Talantu balle”, kura tiek godinati olimpiazu, konkursu un
sacensibu uzvaretaji. Nodarbibas pulcinos notiek arpusstundu laika pec noteikta saraksta.

2017./2018.macibu gada skola piedavaja skoléniem plasu interesu izglitibas pulcinu klastu.
(skatit 1. pielikumu).

Skola ir miisdieniga un skaista bibliotéka, kuras meérkis ir organizet bibliotékas darbibu,
gramatu krajumu fondu komplektéSanu, lai nodroSinatu izglitibas procesa organizaciju atbilstosi
Valsts vispargjas vidéjas izglitibas standarta noteiktajiem mérkiem un nodroSinatu skolas
istenojamo vispargjas videjas izglitibas programmu realizaciju. Pasakumi bibliotéka tiek rikoti
sadarbiba ar metodiskajam komisijam, attiecinot tos uz konkrétu klaSu grupu. Sadarbiba ar
latvieSu valodas un literatiiras, krievu valodas un anglu valodas skolotajiem biblioteka tiek
organizetas dazadas izstades, dzejas konkursi. 2016./2017.m.g. 94% aptaujato izglitojamo atzina,
ka vinus apmierina skolas biblioteka pieejamie materiali.

Viens no bibliotekas uzdevumiem ir — attistit skolénu informacijprasmes, kas ir viens no
galvenajiem nosacijumiem personibas informacijas kultiiras form&$anas procesa. Informacijas
parzinaSana sevi ietver ne tikai prasmi meklét informaciju biblioteka, bet ir arT ka viens no
svarigakajiem faktoriem lasttprasmes vert€Sana. Informacijas parzinasana— prasme formul&t
informacijas nepiecieSamibu, jautat, meklet, atlasit, analizet, interpretét informaciju, lai kada
veida ta nebiitu pasniegta. Biblioteka notika nodarbibas ar 5.- 6. klasu izglitojamiem par to, ka
izmantot internetu, ka tiek mekleta informacija, ka atrast un apstradat, lietot informaciju. Pats
galvenais — iemacit skolénus maksimali Tsa laika interneta atrast kvalitativu informaciju.
Skoléniem pasSiem pakapeniski jaattista prasme atrast un apzinat informaciju un jaunas zinasanas
visas jomas. Lik, tapec informacijas izglitibas programmas organizacija un realizacija ir
prioritars uzdevums bibliotekas darba. Izglitojamie lasitava izmanto datorus, lai veidotu
prezentacijas PowerPoint programma. Vini mekl€ informaciju, lai izpilditu majas uzdevumus,
gatavo dazadus projektus, referatus, radoSus uzdevumus. Vini mekle informaciju dazadas web
lapas. Skoléni izmanto datu bazi Letonika.lv.

Pedagogiem tiek sniegts atbalsts macibu procesa ar bibliote€kas krajumu saturu. Ta ir
iesp€ja stradat jauna, informativa vide. Ir raditi apstakli, lai skolotajs biblioteka varétu sagatavot
macibu materialus, kuri nepiecieSami macibu procesa, vai izmantot biblioteku ka vietu
veiksmigam macibu stundas turpinajumam. Bibliotéka ir ka dala no stundas struktiiras elementa,
jo ir macibu procesam nepiecieSamie paliglidzekli un iesp€ja izmantot dazadus uzzinu materialus
un dailliteratiiru, veicinot patstaviga darba iemanas ar informaciju — to lokalizet, analiz€t, atlasit,
prezentét, stradajot individuali un grupas. Rezultats — skolas bibliotéka bagatina maciSanas un
maci$anas procesa norisi.

Pasakumi biblioteka tiek rikoti sadarbiba ar metodiskajam komisijam, attiecinot tos uz
konkrétu klaSu grupu. Sadarbiba ar latvieSu valodas un literatiiras, krievu valodas un anglu
valodas skolotajiem biblioteka tika organizetas dazadas izstades, dzejas konkursi.

Skola analiz§ja vecakiem organizé€to pasakumu kvalitati un lietderigumu. Kopuma var
secinat:

Aktivi darbojas klasu vecaku komitejas.

Vecaki piedalijas skolas/klases darba analizg, izteica priekslikumus turpmakajam
darbam.

Vecaki piedalijas pedagogiskajos konsilijos, vecaku aktiva sanaksmés paralglés,
klasés u.c.

Vecaki piedalijas arpusklases pasakumos.

Vecaki piedalijas dazadu skolai aktualu jautajumu risinasana.

Skolas un gimenes sadarbibas pozitivie rezultati klasg:

skoléni — 1zjut, ka viniem svarigi cilveki riipgjas par viniem;

attista komunikacijas prasmes ar pieaugusajiem;

pastiprinati apgtist prasmes individualajas konsultacijas;

uzzina par daudzam vecaku prasmém, talantiem, profesijam un ieguldijumu;
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v" veidojas skolénu personibas un akadémiska izaugsme;
v skoléni jlitas nozimigi;
v’ tiek radita vienreizgja, aizraujoSa maciSanas pieredze.
Vecakiem ir iesp&ja sanemt psihologa, sociala pedagoga, speciala pedagoga, bibliotekara,
logopéda, medmasas konsultacijas. Skola mekle jaunus celus un metodes darba ar vecakiem.
P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 63,8% skolotaju vérte skolas darbibu kritérija —
atbalsts personibas veidosana ar,, loti labi”, 34,5% -,,labi” un 1,7% - viduvéji.

Stipras puses:
v" Skola aktivi darbojas izglitojamo pa$parvalde — Skolénu dome.
v' Skola piedava daudzpusigas intereSu izglitibas programmas.
v" Ir plasa skolas bibliotékas un lasitavas resursu piecejamiba skoléniem.
v Péc bibliotekas rikotajiem pasakumiem tiek novérota paaugstinata skolénu
aktivitate:
- pieaug apmekl&jumu skaits, pieaug izdoto gramatu skaits, skoléniem
paradas interese par gramatu lasiSanu;
- lielaka dala skolénu sp&j motivet izvéli, lasot konkrétu zanru vai t€mu, vai
noteiktu gramatu;
- literatiiras izveli lasitaji pamato ar vélmi uzzinat daudz jauna un noderiga;
- skoléniem patik lasit jaunas gramatas, tas izvertét un piedalities diskusijas
par izlasTtam gramatam.
v" Skolai ir savas tradicijas un pasakumi, kas sekmé personibas veido$anos.

Talakas attistibas vajadzibas:
v Turpinat iesaistit izglitojamos aktiva skolas tradiciju kop$ana un jaunu tradiciju
ieviesana.
v' lesaistiSanas programma ‘“Latvijas skolas soma”, lai izglitojamie izzinatu un
iepazitu Latvijas vertibas, kulttrtelpu, ka ari specinatu piederibas sajiitu un
valstisko identitati.

Vertejums: loti labi

65



6.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola sniedz plasu informaciju skoléniem un vinu vecakiem par vidgjas profesionalas un
augstakas izglitibas programmu izvéles iesp&jam. Skoléni tiek nodroSinati ar kvalitativu
informaciju e-forma par talakizglitibas un karjeras iesp&jam. Ir izstradata skolas karjeras
attistibas atbalsta sist€éma un “Karjeras izglitibas programma”. Tas ir ievietotas skolas majas
lapa.

Skola plano un regulari organizé karjeras pasakumus visu klasu skoléniem, méerktiecigi
palidz viniem apzinat savas spgjas un intereses.

2017./2018.m.g. skola iesaistijas projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas
izglitibas iestadés” /Nr.8.3.5.0/16/1/001/, kas nodroSinaja 1.-12.klasu skolénu piedaliSanos
dazadas aktivitatés: nodarbibas; lekcijas; ekskursijas uz Latvijas uznémumiem; tikSanas ar
profesiju parstavjiem un karjeras vadibas specialistiem. Skola aktivi darbojas divi pedagogi,
karjeras konsultanti.

Skola regulari piedalas Karjeras ned€las pasakumos. 2016./2017. macibu gada aktivi
piedalijas Latvijas méroga organizétaja Karjeras nedéla “Es darba tirgt...”, kura notika no 10.
oktobra Iidz 21. oktobrim. Skola tika izstradats Karjeras ned€las plans ar plasu pasakumu klastu
gan skolas, gan klaSu un intereSu grupu limeni. Skola aktivi iesaistijas ari pils€tas méroga
Karjeras nedelas pasakumos. 12. klases skoléni piedalijas karjeras ned€las atklasanas pasakuma
konkursa ,,Pilsétas medibas”, kur 62 skolu konkurencé ieguva 2.vietu, ka arf 4.un 9.klasu skoléni
piedalijas konkursa ,,Profesiju sirups” un ieguva pateicibu par dalibu Saja konkursa. 11.klasu
skoléni piedalijas konkursa vidusskoléniem “Zini! Ne mini!” un ieguva pateicibu.

Ka resurss tiek izmantota skola izveidota “Absolventu talakas izglitibas datu baze” par
pedgjiem 3 gadiem.

Skola regulari sadarbojas ar augstskolam un profesionalajam izglitibas iestadéem.  Skola
tika organizéti karjeras izvéles pasakumi: dazadas diskusijas un prezentacijas, skolénu
anketéSana, ekskursijas, vidusskolas skoléniem tikSanas ar RTU, RSU, LU un citu augstskolu
parstavjiem. Skola viesojas arT arzemju augstskolu parstavji, kuri sniedza skoléniem informaciju
par studiju iesp&jam arzemés. Skol€niem ir iesp&ja tikties ar skolas absolventiem, kuri stasta par
savu pieredzi karjeras veidosana, ka arT klaSu audzinataji uz klases stundam aicina vecakus, kuri
dalas ar savu pieredzi profesiju pasaule.

Skola atbalsta skolénu piedaliSanos citu iestazu organiz&tajos karjeras izvéles pasakumos:
atvérto durvju dienas, izstades, konferences, énu dienas, akcijas ,,Studentam pa p&€dam” un
»Studenta  kurpés”.  2016./2017.m.g. 10.-12. klasu skoléni apmekl&ja  Latvijas
Republikas Ministru kabinetu (11.a); Finansu ministriju (12.a) valsts parvalzu atvérto dienu
ietvaros.

2017./2018.m.g.8.-12.klaSu skoléni aktivi piedalijas Enu diena Valsts parvaldes iestadés:
Saeima, Arlietu ministrija, Aizsardzibas ministrija, Izglitibas ministrija.

Izglitojamo karjeras veicinaSanai klaSu audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji pievers
nopietnu uzmanibu, jo karjeras izglitiba ir nepartraukts process, kura gaita individs izmanto
informaciju, ko vin§ zina par sevi, apkopo to un pielieto, lai apgiitu profesiju pasauli un
attiecinatu to uz sevi. Gimene, sabiedriba, skola, notikumi valstl — tas viss ietekmé dzives cela
izveli, jo karjeras veidoSands process turpinas visas dzives garuma. 88,9% izglitojamo
(4. pielikums) un 91,7% (5. pielikums) vecaku uzskata, ka skola “vienmér” vai “biezi” ir
iesp&ja iepazities dazadam profesijam un talakizglitibas iesp&am. 80% izglitojamo sniedza
pozitivas atbildes, ka skolotaji vinus iedroSina laicigi domat par to, kas vini véletos klut péc
profesijas.

Karjeras izvéli veicina dazadas darba formas un metodes :
v’ diskusijas,
v’ tik8anas ar vecakiem,
v'  tikSanas ar skolas absolventiem,
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macibu ekskursijas,
apalais galds,
konsultacijas,
anketéSana,
parrunas, psihologa konsultacijas,
enu dienas,
izglitibas izstazu apmekl&jumi
klasu stundas,
seminari,
meistarklases,
tikSanas ar profesiju parstavjiem,
izglitibas izstazu apmekléSana.

Klasu audzinataju stundas ieklauti ar karjeras izvéli saistiti temati:
12. klase — ,,Cela uz karjeru”; ,Profesijas izvéle. Izglitibas iesp€jas Latvija un arzemées”;
»Latvijas izglitibas sist€éma”; Karjeras planosana un daliba dazadas aktivitates saistiba ar karjeru
— Skola -2017; Studenta kurpés; Atvérto durvju dienas; Karjeras ned¢la u.c.
11. klase — ,Karjera un tas izvéles nozime veiksmigai nakotnei”; ,,ZinaSanu kvalitate un
motivacija uz zinasanam, konkurence un pieprasijums 21.gs.”; ,,Personiba un tas veidoSanas
(faktori, kas ietekm&)”; Karjeras planoSana un daliba dazadas aktivitats saistiba ar karjeru —
Skola -2014; Studenta kurpgs; Atvérto durvju dienas; Karjeras nedéla u.c.
10. klases - ,,Muzu dzivo, mizu macies!”; ,,Zinatnieku nakts un misu talakizglitibas iesp&jas”;
,» Vispieprasitakas profesijas Sodien”; ,,SveSvalodu zinaSanas ka paliglidzeklis darba”; ,,.Darba
organizésana un menedzments”; Daliba dazadas aktivitates saistiba ar karjeru — Skola -2017 u.c.
9. klases — ,Vajadzibas, v€lmes un sp&jas. Profesiju daudzveidiba”; ,Karjeras izvéles
nozimigums miisdienu pasaule”; ,Karjeras nedéla: Es biiSu darba tirgii”; ,,Enu diena: biitiba un
mérki”; ,,Mana dzive: es turpinasSu izglitibu vidusskola!”; ,,Merktieciba , zinatkare — veiksmigas
karjeras pamats”; ,,Kas ir darba intervija ?”; ,,Talakas izglitibas iesp&jas”.
8. klases — ,Nakotnes planosana”; ,Ka klut par veiksmigu cilvéku?”; ,,Mans portfolio”;
,lzglitibas vertiba”; ,,Miisu vecaku profesijas”; ,,Darba tirgl pieprasitas profesijas”.
7. klase — ,,Daudzveidiga profesiju pasaule”; ‘Karjeras izvéles nozimigums misdienu pasaulé”;
“Miusu gada sasniegumi: izvertg§jums un analize.”; ,Karjeras dienas. "Zinasanu kapnes"-
talakizglitibas celS”; “Pieprasitas un popularas profesijas”; ,,PaSveértéjums. Macibu gada analize
un uzdevumi nakamajam macibu gadam”; ,,Macibu motivacija- svarigs priekSnoteikums karjeras
attistiba”.
6. klases — ,,Mérktieciba un zinatkare- kas mani motivé”; ,,Profesiju daudzveidiga pasaule”;
»lzglitibas vertiba”; ,,Manas intereses, hobiji, to saistiba ar manu iesp&jamo karjeru”; ,,Manas
gimenes loceklu profesijas”; ,,Mani sapni par nakotni”; ,,Lietisko dokumentu noformésana: CV,
iesniegums, situaciju apraksts, motivacijas véstule”; ,,Macibu gadu beidzot: Kas tev ir svarigs
dzive? Kas tevi interes€?”; ,Interesantakas, ienesigakas profesijas”; ,,Profesijas tagadng,
pagatné, nakotn&”; ,,Mana profesija”.
5. klases — ,,Manu vecaku profesijas”; ,,Profesija un karjera”; ,,Mani dotumi un spgjas”; ,, Klases
profesiju TOP 3”; ,, Manu vecaku profesijas”; ,, Mani darba ieradumi. Sadarbibas prasmes”;
,»Profesiju pasaule: Profesija-skolotajs”.
4. klases — ,,Profesiju pasaule”; ,,Profesijas, kas saistitas ar informacijas iegliSanu un sniegSanu”;
,Manas nakotnes profesija”.
3. klases — ,,Manu vecaku profesijas- manos zim&jumos”; ,,Sevis iepaziSanas un izpé&tes veidi”;
.» Es darba tirgt...”; ,,Mana sapnu profesija”; ,,Mani mérki un uzdevumi”; ,,Prasme stradat — ka
ekonomét laiku™; ,,LietiSka valoda — tas nozime ikdienas dzivé”; ,,Macibas — skoléna darbs”;
,Manas intereses”; ,,Profesiju pasaule”; ,,Profesiju kaleidoskops”.
2. klases — ,,Mana sapnu profesija”; ,,Es un mani dotumi”; ,,MaciSanas prasmes un sasniegumi”;
,»Es esmu 1pass”’; ,,Mana profesija”; ,,Profesiju pasaule”.
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1. klases - ,,Gimenes loceklu profesijas”; ,,Manas intereses”; ,,Popularakas profesijas
klasg”; ,,Profesija- zirgkopis”; ,,Par ko es gribu klut?”; ,,Manu vecaku profesija”; ,,Skolas
darbinieku profesijas”.

2017./2018. m.g. tika ieplanotas un realiz&étas karjeras attistibas atbalsta projekta ietvaros
sekojosas aktivitates:

v' ’Ka neapjukt profesiju pasaule’” — lekcija 8-9.klasém ar to, ka izvirzit savus
karjeras mérkus un sasniegt tos.

v' ’Karjeras 1émumi’’ — diskusija 10.-12.klasém par vispiemérotako Karjeras cela
izveli.

v' ”’Koucinga spéles. Izstasti savu nakotnes nodarboSanas stastu’ — nodarbiba 7.-
8.klaseém, kuras laika skoléni iepazistas ar kouc¢inga biitibu, izmantojot interaktivas
kartis.

v' ”Darba péméja téls. Es dibinu uzpémumu’ - seminars 9.-12.klasei par
uznémejdarbibas prasmju attistiSanas iesp&jam.

v' Izglitibas izstade ** Skola 2018 ** 9-12.klasém, kuras laika skoléni iegtst izsmelosu
informaciju par izglitibas iesp&am gan Latvija, gan Eiropa.

v' ”’lzzini, péti, eksperimenté ’> — zinatniskas un izzino$as nodarbibas 3-5.klasém,
kuru laika skoléni interaktivi un uzskatami izzina inzenierzinatnu nozari un ar to
saistitas profesijas.

v »’Partikas razoSana *> — meistarklases 2.-5.klasém, kuru laika skoléni iepazistas ar
saldumu razotni, piedalas degustacija un veido priekSstatu par partikas razoSanas
nozares profesijam un darba vidi.

v' BiuSu inZenieris > — praktiskas nodarbibas 7.—8.klasém, kuru laika skoléni iepazist
inZenieru profesijas.

v “’Brauciens uz lidostu Riga’> — macibu ekskursija 10.-11.klasem, kuras laika
skoléni iepazistas lidostas darba specifiku, profesijam.

v' Veseligs naSkis’> — praktiska meistarklase 1.-4.klasém, kuras laika skoléni
iepazistas ar razotnes profesijam, praktiski darbojoties uztaisa 1sto uzpémuma
produktu.

v’ ?’Atbalsts karjeras vajadzibu veidoSana sakumskolas vecumposma’ — praktiska
nodarbiba 1.-2.klasém, kuras laika skoléni veido izpratni par sevi, savu sapnu
profesiju un tam prasmém, kuras biitu japilnveido §1s profesijas apguve.

v' ’Tris labas lietas” — praktiska nodarbiba 3.-4.klasém, kuras laika skoléni veicina
izpratni par attiecibu nozimigumu stabilas karjeras veidoSana.

v ,Karjeras veidoSanas iesp&jas jaunieSiem’” — lekcija 10.-11.klasém, kuras laika
skoléniem veidojas priekSstats par brivpratigo darbu un karjeras veidoSanas
iespejam

Laba sadarbiba izveidojusies starp skolas karjeras specialistiem, klasu audzinatajiem un
skoléniem visas klasu grupas.

Skoléni regulari tiek nodroSinati ar aktualu informativo materialu, notiek pastaviga
informacijas apmaina. Skoleéniem tika piedavats tikties ar augstskolu parstavjiem, tika stastits par
izglitibas iesp&jam citas ES valstis. Uzmaniba tika pieversta ar individualajam konsultacijam,
taCu tas bija domatas pamata 11.-12. klasu skoléniem. Darbs nakotné japaplaSina.

Skolotajiem e-forma ir pieejams materials ,,Iesp€jas karjeras izglitibas integracijai macibu
priekSmetu stundas”. Macibu priekSmetu skolotdji veido starppriekSmetu saikni starp savu
macibu priekSmetu un karjeras izglitibu, atspogulojot skoléniem konkrétaja macibu priekSmeta
legiito zinasanu lietderibu vinu talakas karjeras izglitiba.

Pamatskolas skoléni gan klases stundas, gan macibu stundas, ka ar1 Karjeras nedglas
ietvaros macijas stradat ar tadiem informacijas interneta Iidzekliem, ka ,,Profesiju pasaule” un
,,Prakse.lv”.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 62,7% skolotaju vérté skolas darbibu kritérija —
atbalsts karjeras izvelg ar,, loti labi”, 35,6% -,,]labi” un 1,7% - viduvgji.
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Stipras puses:

v’ Skola aktivi piedalas “Karjeras nedélas” pasakumos.

v Izglitojamiem ir pieejamas konsultacijas karjeras attistibas jautajumos.

v’ Ir izstradata skolas karjeras attistibas atbalsta sisttma un “Karjeras izglitibas
programma’.

v" Skola, skolas bibliotéka un lasitava regulari tick organizéti tematiskie pasakumi
par karjeras iesp&jam.

v’ Laba sadarbiba ar augstskolu parstavjiem un studentiem.

v Iespéja izglitojamiem piedalities Enu dienas.

Talakas attistibas vajadzibas:

v" Pilnveidot darbu karjeras izglitibas satura integréSana macibu priek§metu stundu
satura.

v’ Papildinat e-forma informaciju par talakas izglitibas un karjeras iesp&jam
izglitojamajiem un vinu vecakiem.

v’ PiedaliSanas projekta “Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas
iestades”, kas nodroSina 1.-12.klasu skolénu piedaliSanos dazadas aktivitatés:
nodarbibas; lekcijas; ekskursijas uz Latvijas uzp@émumiem; tikSanas ar profesiju
parstavjiem un karjeras vadibas specialistiem.

Vertejums: loti labi
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6.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola mérktiecigi plano, veicina un atbalsta talantigo izglitojamo Iidzdalibu skolas, rajona,
valsts macibu priekSmetu olimpiad€s, konkursos, zinatniskas pétniecibas darbos (skatit 10.
pielikumu). Pedagogi nem véra talantigo izglitojamo sp&jas un intereses, iesaistot vinus
fakultativo nodarbibu darba, mérktiecigi sagatavojot izglitojamos macibu olimpiadém, veidojot
Siem izglitojamiem diferencétus uzdevumus darbam stundas. Aptaujas rezultati (4. pielikums)
liecina, ka 90% no aptaujatajiem izglitojamiem noveérté, ka pedagogi “vienmér” vai “biezi”
izglitojamiem piedava dazadas grutibas pakapes uzdevumus. Darbam ar talantigajiem
izglitojamiem paredzetas ar1 fakultativas nodarbibas macibu priekSmetos. Macibu stundas tiek
sagatavoti paaugstinatas gritibas uzdevumi, pétnieciskie darbi, alternativu risinasanas iespgju
mekl&jumi realajas dzives situacijas. 93,2% aptaujato pedagogu (3. pielikums) novérté, ka
izglitojamie “vienmér” vai “biezi” vajadzibas gadijuma labprat lidz padomu un palidzibu
skolotajam. 2017./2018.m.g. 86% aptaujato vecaku atzina, ka ir apmierinati ar izglitibas kvalitati
Saja skola. 78% aptaujato vecaku atzina, ka skolotaji pazist vinu b&rnu Ipatnibas un vajadzibas.

35. tabula
2014./2015. — 2017./2018. m.g. ieguitas godalgotas vietas dazada limena macibu priek§metu
olimpiadeés un konkursos, sacensibas

Iegiita vieta 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
1.vieta / 1. pakape 6 6 7
2. vieta / 2. pakape 4 9 14
3. vieta / 3. pakape 7 19 9
atziniba 12 10 8
Kopa 29 44 38

2017./2018. m.g. Valsts méroga tika iegutas divas 3. vietas — Latvijas 42. Skolénu
zinatniskaja konference un atklataja matematikas olimpiadé “Tik vai...Cik?”.

Skola ir izveidota kartiba par zinatniski petniecisko darbu (turpmak teksta ZPD) izstrades
organizésanu. Katrs 10.-11. klaSu izglitojamais izstrada zinatniski pé&tniecisko darbu, kuru
aizstav. Labakie darbi tika virziti talak uz rajona un pilsétas ZPD lasijumiem, kur izglitojamie
ieguva godalgotas vietas.

Rigas 33. vidusskola jau vairakus gadus izglitojamie jau no sakumsskolas pedagogu vadiba
raksta zinatniski — pétnieciskos darbus. Atskiriba no vidusskolas, pamatskolas skoléni var
izveleties pasi - rakstit vai nerakstit pétniecisko darbu. Skolotaji popularizé savu priekSmetu un
cenSas ieinteres€t izglitojamus rakstit darbu. Macibu gada sakuma skoléni brivi péc savam
interesem izvélas macibu priekSmetu, darba vaditaju, izvélas pétijjuma t€ému. Biblioteka ir
sastadits specials metodisks materials ,,Zinatniski — p€tnieciskais darbs skola”. Bibliotekars un
skolotaji sniedz konsultacijas skoléniem un vecakiem, kuri palidz darba saviem bérniem. Skoléni
gist pieredzi stradat ar gramatam, iepazistas ar popularzinatnisko literatiru, attista savas
intereses, veic pétljumu, kura laika savas teorétiskas zinaSanas izmanto praktiski. Esam
parliecinati, ka zinatniski — petnieciska darbiba ir jasak jau sakumskola un jaturpina pamatskola,
kad jau ir prasme stradat ar informaciju, prasmes jaturpina attistit vidusskola, plasi izmantojot
bibliotekas pakalpojumus, kas sniedz lielu palidzibu gan izglitojamiem, gan vecakiem.

36. tabula
Rigas pilsétas skolénu zinatniski pétniecisko darbu laureati 2014./2015. — 2016./2017. m.g.
legiita vieta 2015./2016. 2016./2017.
1.vieta 1 2
2. vieta - 1
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3. vieta - 1

Atziniba 2 -

2017./2018. m.g. Rigas regiona skolénu zinatniskaja konferencé mainijas apbalvosanas
kartiba. 2 skoléni sanéma diplomus.

2017./2018. macibu gada Valsts skolénu zinatniski pétniecisko darbu konferencé tika
iegiita viena 3. vieta.

Pedagogi strada ne tikai ar tiem izglitojamajiem, kuriem attiecigaja macibu priekSmeta ir
augsti sasniegumi, bet arT ar tiem, kas pas$i vélas izm&ginat savus spékus dazada veida konkursos.
Visi pamatskolas skolas izglitojamie jau no 2. klases piedalas skolas macibu priekSmetu
olimpiades.

Augstus sasniegumus izglitojamie giist dazada méroga un ranga sporta sacensibas, sporta
komandas veido un sagatavo sporta organizatori, sporta skolotaji (skatit 10. pielikumu).

Par dalitbu un sasniegumiem macibu priekSmetu olimpiad€s, konkursos un skat€s
pedagogiem, izglitojamiem un vinu vecakiem tiek izteikta pateiciba. Macibu gada beigas
rezultati tiek apkopoti un ievietoti skolas majas lapa. Ilggadgja skolas tradicija ir olimpiazu,
konkursu, zinatniski pétniecisko darbu konferencu, sacensibu laureatu un vinu skolotaju
apbalvos$anas pasakums ,,Talantu balle”.

Skola ir apzinatas to skolénu vajadzibas, kuriem ir gritibas macibas vai kuri ilgstosi nav
apmekIgjusi skolu. Siem skoléniem regulari tika sniegts atbalsts. Skola tiek analizéti vaju macibu
sasniegumu c€loni un iemesli, ir noteikta kartiba $adu izglitojamo uzskaitei un ievéroti dazadu
macibu priek§metu pedagogu ieteikumi izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSanai. Regulari
notiek individualas konsultacijas visos macibu priekSmetos péc skola izveidota grafika. Lielaka
dala izglitojamo aktivi izmanto piedavatas iespgjas. Izglitojamajiem ir dota iesp&ja majas veikt
skolotaju sagatavotos individualus uzdevumus. 96% aptaujato izglitojamo (4. pielikums)
noverté, ka skola “vienmer” vai “biezi” notiek konsultacijas macibu priekSmetos. 93,3%
aptaujato izglitojamo (4. pielikums) noverte, ka “vienmer” vai “biezi” pedagogi motivé vinus un
apgalvo, ka vini var sasniegt labakus rezultatus. 2017./2018. m.g. 79% vecaku sniedza pozitivas
atbildes, ka skolotaji palidz vinu bérnam risinat macibu problémas, ja tadas rodas.

Skolas ,,Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba” nosaka, ka slimibas vai
nepietickama veért€juma gadijuma izglitojamais var uzrakstit vai parrakstit parbaudes darbus
noteikta termina.

Skolas atbalsta personala specialisti (psihologs, logopéds, socialais pedagogs, specialais
pedagogs) sadarbojoties ar macibu priekSmetu skolotajiem, klasu audzinatajiem un vecakiem
plano, organiz€ un nodroSina kvalitativu palidzibu izglitojamajiem, kuriem macibas sagada
griitibas vai kuri ilgsto$i nav apmekl€jusi skolu. Izglitibas psihologs un socialais pedagogs sniedz
konsultacijas skoléniem, vecakiem un kolégiem, kuri v€las risinat un novérst tas psihologiska un
sociala rakstura problémas, kas izglitojamiem rada trauc€jumus maciSanas procesa un personibas
attistiba. Katram izglitojamam tiek izstradats un realizéts individuals izglitibas plans.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 38% skolotaju veérté skolas darbibu kritérija —
atbalsts macibu darba diferenciacijai ar,, loti labi”, 58,6% -,,labi” un 3,4% - viduvégji.

Stipras puses:

v" Skola tiek realizeti individualie izglitibas plani izglitojamiem ar macibu grutibam.

v' Skola ir nodro$inats individuals darbs ar izglitojamiem (konsultacijas) visos
macibu priekSmetos.

v’ Izglitojamie var sanemt profesionalu atbalsta personala specialistu (socialais
pedagogs, psihologs, specialais pedagogs, logopéds, medmasa) palidzibu.

v' Pedagogi rosina, motivé un atbalsta izglitojamo piedalisanos skolas, rajona,
pilsétas un valsts macibu priekSmetu olimpiades, konkursos, zinatniskas
petniecibas darbos, sacensibas.
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Talakas attistibas vajadzibas:

v’ Atbalsta sistémas pilnveidoSana izglitojamiem ar macibu gritibam.

v" Pilnveidot darbu ar talantigajiem skoléniem.

v’ Piedalisanas Eiropas Socialas fonda projekta “Atbalsts priek$laicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” ietvaros, lai sniegtu atbalstu izglitojamiem un
noverstu riska faktorus — mazinatu izglitojamo skaitu, kuri partrauc macibas un
nepabeidz skolu.

Vertejums: labi
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6.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola nav izglitojamo ar specialam vajadzibam.
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6.6. Sadarbiba ar izglitojamo gimeni

Rigas 33. vidusskola sistematiski, planveidigi un vispusigi pilnveido sadarbibu ar
vecakiem. Vecakiem ir nodroSinata pieeja informacijai par skolas darbu, vini savlaicigi ir
inform@ti par jauniem notikumiem un izmainam ne tikai macibu un audzinaSanas procesa, bet ar1
skolas vide un darba organizacija.

Rigas 33. vidusskola ir izstradata kartiba, kada notiek vecaku informésana un informacijas
apmaina ar vecakiem. Skolas majas lapa www.r33vsk.lv un e-klasé vecakiem ir piecejama visa
nepiecieSama un aktuala informacija. Skolas majas lapa vecakiem ir pieejama informacija par
skolas izglittbas programmam, aktualitatém, atbalsta persondla un skolas administracijas
pienemsanas laikiem.

Vecakiem ir iesp&ja iesniegt savus priekslikumus skolas darba pilnveidei Skolas padomg,
vecaku sapulc@s, Skolas vecaku komiteja, Vecaku dienas un individualajas tikSanas ar skolas
administraciju un pedagogiem. 95,7% aptaujato vecaku (5. pielikums) un 98,2% aptaujato
pedagogu (3. pielikums) novérte, ka skola “vienmér” vai “biezi” vecaku sapulces un tik§anas ir
labi sagatavotas un labi organizétas. 2017./2018. m.g. 87% vecaku apgalvoja, ka skolotaju un
vecaku tikSanas tiek organiz&tas viniem pienemama laika.

Vecakiem tika organiz&tas izglitojosas lekcijas:

v 06.03.2017. - Pusaudzu krizes ipatnibas;

v 19.12.2017. — “Pusaudzis un likums”(7.-9.kL.);

v' 03.09.2017. — “Ka risinat bérna uzvedibas problémas ar pozitivu audzina$anu un
disciplinésanu” (1.-4.kl.)

Skolas Padomes un Vecaku komitejas sédes vecaki tiek informéti par izglitibas prioritatem
valstT un pasaulg, par skolas iecerém un prioritatém, tiek apspriesti skolas attistibas jautajumi,
skolas darbinieku un vecaku skolas attistibas redz&jums. Skolas Padomes s€dés tiek izstradats
darba plans sadarbibai starp vecakiem un skolas darbiniekiem.

Vecaki regulari sanem informaciju no klases audzinatajiem, priekSmetu pedagogiem,
skolas Atbalsta personala specialistiem par savu bérnu skolas apmekl€jumu, sekmém un
uzvedibu, attieksmi pret macibu darbu, sasniegumiem macibu procesa, par piedaliSanos un
sasniegtajiem rezultatiem konkursos, olimpiades, sacensibas. 100% aptaujato pedagogu
(3. pielikums) novérte, ka skola “vienmér” vai “biezi” palidz vecakiem sniegt atbalstu b&rnam
macisanas procesa. 2017./2018. m.g. 85% vecaku sniedza pozitivas atbildes, ka vini biezi sanem
informaciju par savu bérnu sasniegumiem, 88% vecaku sniedza pozitivu atbildi, ka klases
audzinatajs loti labi un labi pazist vina bérna Tpatnibas un vajadzibas.

Informacijas apritei ar izglitojamo vecakiem tiek izmantotas dazadas formas: ieraksti
izglitojama dienasgramata, individualas parrunas, izglitojamo sekmju izraksti, 2 reizes gada
izglitojamo macibu sasniegumu prognoz&jamie rezultati, telefona 1szipas, e-Zurnala un e-pasta
izmantoSana, uzaicinajums uz individualam konsultacijam, fakultativajam nodarbibam un
Vecaku dienam, kad vecaki var apmekl&t macibu stundas. Skolotaji izmanto e- klases uzvedibas
zurnala iespgjas.

Kla8u vecaku sanaksmes tiek organizetas ne retak ka divas reizes semestr1. Ja vecaki nevar
ierasties uz vecaku sanaksmi, klases audzinataji telefoniski vai elektroniski informé vecakus par
aktualiem jautajumiem.

Maija tiek organiz€ta informativa sanaksme nakamo 1. klasu skolénu vecakiem par macibu
procesu Rigas 33. vidusskola, arpusstundu aktivitatém un intereSu izglitibas piedavajumu.

Skola plano un regulari organizé dazada veida kopigus, vecakiem domatus pasakumus:
svinigas linijas semestra un macibu gada nosléguma, koncertus, Talantu balli, Olimpisko dienu
un Vecaku dienas. Vecaki tiek iesaistiti klases pasakumu, izstazu, ekskursiju organizésana.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 52,5% skolotaju vérté skolas darbibu kritérija —
sadarbiba ar izglitojamo gimeni ar,, loti labi”, 44,1% -,,labi” un 3,4% - viduvgji.
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http://www.r33vsk.lv/

Stipras puses:

v' Skolotaji regulari informé vecakus par skolénu macibu sasniegumiem, stundu
apmekl&jumu un skolas pasakumiem, izmantojot dazadas sazinas formas.

Skola regulari notiek Vecaku dienas.

Vecaki var konsultéties ar skolas Atbalsta personala specialistiem.

Skolénu vecaku izglitosanas veicinasana.

ASANRN

Talakas attistibas vajadzibas:
v" Informacijas apmainas uzlabo$ana, izmantojot e-klases iespgjas.

Vertejums: labi
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7. Skolas vide

7.1. Mikroklimats

Rigas 33. vidusskolas kolektivs riip€jas par skolas tela veidosanu un tradiciju kopSanu.
Skolai ir sava simbolika — karogs, logo, himna, dienasgramatas, majas lapa. Ir izgatavoti
prezentacijas materiali — bukleti, pildspalvas.

Skolas iedibinatas tradicijas, un kopgjais macibu un audzinasanas darbs veicina skolénos,
vecakos un skolas darbiniekos piederibas apzinu savai skolai. Tas tiek nodroSinats planveidigi,
veidojot skolas t€lu sabiedriba — organiz€jot skola pasakumus, inform€jot par skolénu
sasniegumiem dazadas jomas, piedaloties dazados arpusskolas pasakumos, konkursos un
olimpiadés. 96,4% aptaujato vecaku (5. pielikums) un 93,3% aptaujato izglitojamo
(4. pielikums) noveérte, ka skolai “vienmér” vai “biezi” ir augsts prestizs apkartéja sabiedriba.
98,2% aptaujato pedagogu (3. pielikums) noveérte, ka “vienmér” vai “biezi” pozitivi verté savu
skolu. 2016./2017.m.g. 95% aptaujato vecaku atzina, ka ieteiktu So skolu citiem vecakiem, kuri
mekle skolu savam b&rnam. 94% aptaujato izglitojamo atzina, ka vinus apmierina izglitiba, ko
ieglst $aja skola. 91% izglitojamo lepojas ar savu skolu. 2017./2018.m.g. 93% aptaujato vecaku
atzina, ka ieteiktu So skolu citiem vecakiem, kuri mekl€ skolu savam b&rnam. 95% aptaujato
izglitojamo atzina, ka vinus apmierina izglitiba, ko ieglist $aja skola. 93% izglitojamo lepojas ar
savu skolu.

2.un 3. atteéls

Rigas 33. vidusskola ir vieta, kur skoléni var sevi izteikt un atklat savus talantus, tapec ka
skola maca ne tikai zinat, bet arl dzivot kopa, saprast sevi un citus, maca draudzeties,
sadarboties, radit, milét, priecaties par dzivi. Skoléniem ir iesp&ja izteikt sevi dazadas aktivitates:
zinatniskajos darbos, piedaloties olimpiades, konkursos, projektos, dazadu pulcinu darba, radoSo
darbu konkursos, izstadés, dazados skolas pasakumos.

Skola ir savas tradicijas. Ka katru gadu 2017./2018. macibu gada notika tradicionalie
pasakumi: Zinibu diena, 10.klases skoléniem pasakums “Esmu vidusskoléns™, Skolotaju diena,
Lacplesa diena, LR proklaméSanas diena, Ziemassvétki, Jaungadu balle, Svéta Valentina diena,
Olimpiska diena, Teatra diena, Mates diena, Dzejas dienas, Zetonu vakars, 1.-4. klagu skolénu
svetki ,,100. skolas diena”, Talantu balle, kur tika godinati skoléni, skolotaji, vecaki par macibu
sasniegumiem.

Skoléni, stradajot skolas muzeja, turpina meklét jaunus eksponatus un apgiit skolas vesturi.

Skola apzina un atbalsta katra skoléna un darbinieka tiesibas, sp&jas un veikto darbu. Lai
nodro§inatu vienlidzigumu un taisnigumu skola, tika veiktas skolénu un vecaku aptaujas. Lielaka
dala skolotaju izturas taisnigi pret visiem skoléniem. 91,6% aptaujato izglitojamo (4. pielikums)
un 94,9% no aptaujatajiem vecakiem (5. pielikums) noveérte, pedagogi “vienmér” vai “biezi”
pret vinu bérnu izturas taisnigi. 2017./2018.m.g. 91% izglitojamo sniedza pozitivas atbildes, ka
skolotaji pret viniem izturas labi, bet 88% atzina, ka vini labi izturas pret skolotajiem.

Skola darbojas Etikas komisija, kur var vérsties péc palidzibas konflikta situacijas.
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Problemsituacijas, kuras rodas skolénu savstarpgjas attiecibas vai skolotaju — skolénu
attiecibas, tika risinatas, nepiecieSamibas gadijuma iesaistoties psihologam. Skolotajiem macibu
gada laika sniegtas konsultacijas. Sniegts profesionals atbalsts un rekomendacijas jaunajiem
skolotajiem saistiba ar skolénu uzvedibas problémam stundu laika. Novérojot skolénus stundas,
skolotajiem tika sniegtas rekomendacijas psihologiskas gaisotnes uzlaboSanai klasg, ka ari
pieejas mekléSana atseviskiem skoléniem, lai palidze€tu noteikt skolénu un klases uzvedibas
motivus, ka arT macibu traucjumu iemeslus. Tika organizétas grupu nodarbibas dazadu
psihologisku jautajumu izpété (skatit 7. pielikumu). Skolas psihologe sadarbojas ar socialo
pedagogu, atbalsta personala komisiju, skolénu bérnu tiesibu aizsardzibas grupu (BTA), lai
uzlabotu skolénu socialpsihologisko vidi. Kopuma 2017./2018.m.g. tika sniegtas skoléniem 232
individualas psihologa konsultacijas sakara ar macibu grutibam un macibu trauc&umiem,
motivacijas trikumu un uzvedibas griitibam, ka arT ar savstarp&jo attiecibu veidosanas griittbam,
tapat saistiba ar emocionala rakstura griittbam. Risinatas dazadas situacijas skola gan akiitas
krizes, gan konflikti, sadarbojoties ar atbalsta komisijas specialistiem, péc nepiecieSamibas ar
socialo dienestu. 86,5% no aptaujatajiem izglitojamiem (4. pielikums) noverte, ka “vienmér” vai
“biezi” vinu klasesbiedri ir draudzigi un izpalidzigi.

Skolas vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba un ciena. 98,2% no
aptaujatajiem pedagogiem (5. pielikums) noverte, ka vini “vienmer” vai “biezi’ var parrunat ar
kolégiem macibu procesa radusas problémas. 97,2% no aptaujatajiem izglitojamiem
(4. pielikums) noverte, ka vini “vienmér” vai “biezi” ciena savus pedagogus. 2017./2018.m.g.
75% aptaujato vecaku atzina, ka skoléni $aja skola ciena cits citu, bet 88% vecaku atzina, ka
skolotaji un skolas darbinieki ciena skolénus. 94% aptaujato pedagogu atzina, ka skolas vadiba
vinus ciena, bet 96% pedagogu atzina, ka skolas kolektivs vinus ciena.

Ir noteikta kartiba, ka jarikojas skolas apmeklétajiem. NepiecieSamo informaciju nodroSina
skolas dezurants, dezurgjoSais administrators, ka ari ir informacijas stends. Attieksme pret
apmekletajiem ir laipna un korekta.

Skola ir izstradati ,,Iek$€jas kartibas noteikumi izglitojamiem”, ”Darba kartibas noteikumi”
un ,,Vienotas prasibas skoléniem”, kuru izpildi parrauga skolas vadiba. Noteikumi ir izstradati
demokratiski un kvalitativi. Regulari tiek uzraudzits, lai skolas ieksgjas kartibas noteikumi tiktu
ieveroti.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 64,4% skolotaju vérté skolas darbibu kritérija —
mikroklimats ar,, loti labi”, 30,5% -,,labi” un 5,1% - viduvgji.

Stipras puses:

v' Pozitivu attiecibu veidoSana starp skolas darbiniekiem, skoléniem un
vecakiem.

Skolas muzeja darbiba.

Skolas tradiciju un skolas t€la popularizéSana.

Skolas simbolikas un prezentacijas materialu izmantoSana.
Savstarp&ja atbalsta snieg$ana kolggiem.

ANANENEN

Talakas attistibas vajadzibas:
v" Turpinat veicinat kolegialitates principu ievéroSanu.

Vertejums: loti labi
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7.2. Fiziska vide

Skolas telpas ir renové&tas, estetiski noformétas, tiras un kartigas. Telpas pilniba noformétas
ar jaunam meébeléem. Izglitojamiem ir iesp€ja piedalities skolas telpu noformé&sana, it ipasi,
organizgjot dazadus pasakumus. Izglitojamie piedalas skolas vides uzkopsana un sakartosana.
99,5% no aptaujatajiem vecakiem (5. pielikums) noverte, ka skola “vienmér” vai “biezi” ir
estétiski noforméta, tira un sakopta. 2017./2018. m.g. 91% aptaujato izglitojamo atzina, ka vinus
apmierina apkartgjas teritorijas sakoptiba un kartiba. 94% aptaujato pedagogu atzina, ka vinus
apmierina macibu telpu iekartojums, bet 79% pedagogu atzina, ka ir pieejamas telpas, kuras
vajadzibas gadijuma var atpiisties.99% aptaujato vecaku atzina, ka apmierina skolas telpas, to
iekartojums, tiriba un kartiba.

Sanitartehniskie apstakli skolas telpas ir atbilstosi macibu procesa prasibam. Ir kontroles
institliciju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals. Visi parbauzu dokumenti ir pieejami.

37. tabula
Kontroles institiiciju veiktas parbaudes

Izghitibas programmu Atzinums Izsnieg§anas datums
istenoSanas vietas adrese

Stirmanu iela 23, Riga, RDISKD  parbaudes  akts  par 16.02.2017.
LV-1016 bilingvalas izglitibas  izp&ti un

ieteikumiem latvieSu valodas

kvalitativai  pielietoSanai  macibu

procesa
Starmanu iela 23, Riga, Veselibas inspekcijas kontroles akts 24.01.2017.
LV-1016
Sturmanu iela 23, Riga, Latvijas Nacionala arhiva parbaudes 13.12.2016.
LV-1016 akts
Sturmanu iela 23, Riga, Valsts ugunsdzésibas un glabsanas 10.06.2016.
LV-1016 dienesta parbaudes akts
Sturmanu iela 23, Riga, RDISKD parbaudes akts par latvieSu 24.02.2016.
LV-1016 valodas maciSanas kvalitati un latvieSu

valodas eksamena 9. Un 12. Klasei

rezultatiem
Sturmanu iela 23, Riga, Zinojums no RDIKSD audita un 26.08.2015.
LV-1016 revizijas nodalas
Stirmanu iela 23, Riga, Atzinums no Rigas paSvaldibas 25.08.2015.
LV-1016 policijas DroSibas uz tidens un civilas

aizsardzibas parvaldes

Skola ir iekartota aktu

zale, deju zale, eko kabinets, 2 sporta zales, konferencu zale,

medicinas kabinets, ka ar1 informativi-izglitojoSais centrs (funkcionala skolotaju istaba,
metodiskais kabinets, biblioteka, skolas muzejs). Katram skolotajam ir savs macibu kabinets.
Pedagogi piedalas savu kabinetu noform&sana atbilstosi macibu priekSmeta specifikai.
Skolas telpas ir droSas, visos gaitenos, atbilstosi noteikumiem, izvietoti evakuacijas plani,
noraditas ieejas, izejas. Skola nodroSina visu telpu droSibu.
Skolas apkartne ir sakopta un apzalumota. Skolai ir ekoskolas diploms. Skolas teritorija ir
ierobezota un drosa skoléniem. Skolai piebraucamie celi ir laba kvalitate, transporta lidzeklus var
drosi novietot stavvieta. Skolas teritorija ir ierikotas ritenu stavvietas.
P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 70,7% skolotaju vérté skolas darbibu kritérija —
fiziska vide ar,, loti labi”, 29,3% -,,labi”.
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Stipras puses:

v' Skolas fiziska vide ir sakopta un misdieniga.
v Pedagogu ieguldijums macibu telpu noformésana.

Talakas attistibas vajadzibas:
v" Misdieniga informacijas tehnologiju kabineta iekartoSana.

Vertejums: loti labi
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8. Skolas resursi

8.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Rigas 33. vidusskola ir visas izglitibas programmu isteno$anai nepiecieSamas telpas. Telpu
iekartojums atbilst izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. Telpu izmantojums ir racionals
un atbilst macibu procesa prasibam. Ir telpas skolas Atbalsta personala specialistiem.

Skolas telpu iekartojums lauj nodrosinat pilnveértigu, miisdienigu macibu procesu. Skola ir
labiekartoti, musdienigi macibu kabineti, darbojas medicinas kabinets, €dnica, kafejnica, deju
zale, biblioteka, lasitava, jaunas, labi iekartotas gerbtuves (katram skolénam ir savs skapitis).
Skolas aktu zale ir aprikota ar musdienigu gaismas un apskanosanas tehniku un ir piemérota
makslinieciskas pasdarbibas nodarbibam un skolas pasakumiem.

Skola ir nepiecieSamie materiali tehniskie resursi izglitibas programmu istenoSanai.
Iekartas un tehniskie lidzekli ir darba kartiba un droS$i lietoSanai. Klases aprikotas atbilstosi
skoléenu maciSanas vajadzibam. Konferencu zal€ ir interaktiva tafele un balsoSanas sist€mas
aprikojums. Skola ir divas datorklases ar interneta pieslegumu. Interneta pieslégums ir art klasgs,
biblioteka, informativi-izglitojosais centra.

38. tabula

Tai skaita

Raditaja nosaukums
macibu | administracijas
Kopa | procesam | vajadzibam

Datori 144 134 10
Portativie datori (no tiem) 34 34
Dokumentu kameras 22 22
Projektori 38 38
Interaktiva tafele 5 5
BalsoSanas sistéma 2 2

IT lietojuma iesp€jas skolotaja darba ir loti plasas un daudz kas ir atkarigs no skolotaja
sagatavotibas IT lietoSana, ka arT no vina riciba esosajiem rikiem - ieric€m un lietotném. 93,4%
no aptaujatajiem vecakiem (5. pielikums) noveérté, ka pedagogi “vienmér” vai “biezi” izmanto
miusdieniga tehnologijas macibu procesa. 2017. gada pavasari 65% aptaujato 4., 7., un 9. klasu
skolénu atzina, ka digitalas prasmes vigiem palidz apgit un vieglak izprast macibu vielu, bet
83% vidusskolénu atzina, ka loti labi un labi prot radit sarezgitu digitalo saturu dazados
formatos, ka art prot pielietot pamata format&jumu citu vai paSa izveidotam saturam. 87%
pedagogu loti labi un labi parzina elektronisko materialu piedavajumu, un prot tos atlasit.

39. tabula

Instrumenti (ierices) un lietotnes ir skolotaju riciba skola:

Ierices Resursi Lietotnes
Datori Dazadi dokumenti MS Paint
Printeri CD enciklopédijas MS Word
Skeneris Multimediju MS PowerPoint
Datortikls Videofilmas, videoklipi  |MS Excel
Multimediju projektori, interaktiva tafele, |Miuzikas diski (MP3) MS Access
dokumentu kameras, balsoSanas sist€éma.
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Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projekta ietvaros misu skola veikta 4 kabinetu
(matematikas, biologijas, kimijas un fizikas) labiekarto$ana, izremont&jot un aprikojot tos ar
musdienigiem un interaktiviem macibu resursiem. Kabineti ir pilniba noslogoti. Tagad
matematiku, kimiju, fiziku un biologiju ir iesp&jams apgiit izmantojot musdienu tehnologijas, kas
macibu procesu padara interesantaku. Sadarbojoties dabaszinibu skolotajiem, Sos priekSmetus
var macit integréti, palidzot skoléniem vieglak izprast zinaSanu praktisko pielietojumu.

Macibu procesam nepiecieSama datortehnika izveidota datorklas€s, macibu kabinetos,
biblioteka un metodiskaja kabineta. Datori tiek izmantoti informacijas iegtiSanai Internet tikla,
informacijas un datu apstradei. Jauna tehnika lauj pedagogiem apgit misdienigas macibu
metodes.

Ir nepieciesams atzimét sekojoSas pozitivas tendences. Skolotaji izmanto datorus ne tikai
dokumentacijas sagatavosana, bet arT macibu stundas:

v Visi skolotaji strada ar sistému ,,e-klase”.
v Skolotaji apmeklé datorapmacibas kursus.
v’ Skolotdji novada macibu stundas informatikas kabineta, izmantojot specialas
apmacibas datorprogrammas un Internetu.
Skolotaji aktivi izstrada macibu materialus, izmantojot datoru.
Skolas tehniska baze tika papildinata ar miisdienigu tehniku.
Visa skola aprikota ar interneta pieslégumu.
Skolotaji savus izstradatos materialus ievieto skolas “e-lade”.

Skola ir atbilstosi iekartots sporta laukums.

Telpu sadalijums atbilst macibu procesa nodrosSinasanai, skolénu un skolotaju vajadzibam.
Skola ir skaidras norades par telpam un to atraSanas vietu. Ir atbilstosi iekartoti sanitarie mezgli,
dusas telpas.

Skola ir noteikta kartiba skolas materiali tehnisko Iidzeklu izmantos$anai un uzglabasanai.
Katram skolas darbiniekam ir iespg€ja izmantot skolas materialtehnisko nodro$inajumu sava
darba. Iekartas un materialtehniskie Iidzekli ir darba kartiba un drosi lietoSanai. Materialtehniskie
lidzekli tiek iegadati budZeta ietvaros sistematiski, mérktiecigi, atbilstosi kvalitativa izglitibas
procesa prasibam un skolas izvirzitajam prioritateém. Materialtehnisko Iidzeklu uzskaite tiek
veikta savlaicigi un precizi. Notiek regulara materialtehnisko Iidzeklu apkope un remonts.

Skola nodroSina izglitojamos ar darba burtnicam, macibu gramatam, to fonda
papildinaSana un atjauninaSana tiek planota metodiskajas komisijas, metodiskaja padomeé.
Macibu gramatu fonds tiek papildinats regulari. Iesp&ju robezas katru gadu tiek iegadatas ari
metodiska rakstura gramatas, dailliteratiira, prese. Uzzigu un informacijas darbs notiek katru
dienu, apkalpojot bibliotekas lietotajus.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 57,6% skolotaju vérte skolas darbibu kritérija —
iekartas un materialtehniskie resursi ar,, loti labi”, 39% -,,labi” un 3,4% - viduvéji.

ASANENRN

Stipras puses:

Skola ir izglitibas programmu 1stenoSanai nepiecieSamas telpas.

Bibliotekas fonds tiek regulari papildinats.

Elektroniska kataloga izmantoSana skolas biblioteka.

Pedagogi ir nodroSinati ar materiali tehniskajiem resursiem, nodroSinajums tiek

planots saskana ar budzeta iesp&jam.

Telpu iekartojums un skaits nodroSina vispar€jas izglitibas un interesu izglitibas

programmu 1stenoSanu.

v' Macibu kabinetu materiali tehniskais aprikojums atbilst msdieniga macibu
procesa istenosSanas vajadzibam.

ANANENRN

<\
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Talakas attistibas vajadzibas:

v Turpinat atjaunot un papildinat informacijas un komunikaciju tehnologiju
infrastruktiiru.

Vertejums: loti labi
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8.2. Personalresursi

Rigas 33. vidusskola ir nodro§inata ar nepiecieSamo izglitibas programmu istenoSanai
kvalificétu pedagogisko personalu un atbalsta personala specialistiem. Pedagogu izglitiba un
profesionala kvalifikacija, ka arT profesionala pilnveide atbilst normativo aktu prasibam.

2017./2018. m.g. Rigas 33. vidusskolas pedagogiskais personals sastav no 70 pedagogiem,
taja skaita interesu izglitibas pedagogi, sporta organizatori, pagarinatas dienas grupas skolotaji.
Skolas vadibu nodro$ina direktors, 5 direktora vietnieki izglitibas joma, 1 direktora vietnieks
administrativi saimnieciskaja darba. Veiksmigi nokomplektéts viss skolas atbalsta personals: 1
skolas psihologs, 1 logopéds, 1 specialais pedagogs, 2 socialie pedagogi, 1 medmasa. Skolas
tehniskais personals ir nokomplekt&ts optimala sastava, lai nodrosSinatu skolas funkcion&sanu.

Pamatdarba strada 60 pedagogi. 9 pedagogi strada blakus darba. 1 pedagogs atrodas b&rna
kopsanas atvalinajuma.

Izglitiba:

v’ Augstaka pedagogiska un pielidzinati — 68 pedagogi;
v Vidgja speciala - 2 pedagogi (macas).
Studé magistranttra:
v 1 pedagogs
Magistra grads un pielidzinati profesionalajam magistra gradam:
v’ 33 pedagogiem
Pedagogiskais stazs:
v' 1lidz 5 gadi - 7 pedagogi;
v no 5 lidz 10 gadi — 9 pedagogi;
v no 10 un vairak gadu — 54 pedagogi.

Skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amatu
aprakstos. Skolas darbinieki nepiecieSamibas gadijumos sadarbojas ar Atbalsta personala
komisiju, kura katram specialistam ir apstiprinati darba grafiki.

Personala talakizglitiba tiek planota saskana ar skolas attistibas plana noteiktajam
prioritateém. Skola ir sistematizeta informacija par katra skolas darbinieka talakizglitibu.

Talakizglitibas vajadzibu apzinasanu sakotngji veic metodiskajas komisijas. 96,6% no
aptaujatajiem pedagogiem (3. pielikums) novérte, ka metodiskas komisijas sanaksmes
“vienmer” vai “biezi” tiek parrunatas talakizglitibas iesp€jas. Katru gadu macibu gada sakuma
tika veiktas parrunas ar jaunajiem kol€giem, apzinatas vinu vajadzibas. 2017./2018. m.g. 97%
pedagogu atzina, ka vienmér un biezi sava darba izmanto to, ko apgiist profesionalas pilnveides
aktivitates.

Skolotaji apmekl€ kursus un seminarus péc nepiecieSamibas vai ar1 saskana ar planojumu.

Personala talakizglitibas efektivitate tiek sistematiski izveértéta Metodiskaja padomé,
metodisko komisiju un pedagogiskas padomes sédés. Pedagogi un skolas vadiba regulari
apmainas ar talakizglitiba iegiito informaciju. Pedagogi talakizglitiba ieglitas zinasanas un
pieredzi efektivi izmanto, piedaloties skolas metodiskajos seminaros un sekmigi izmantojot tas
macibu un audzinasanas procesa. 2017./2018. m.g. 93% aptaujato pedagogu atzina, ka vélas
macibu laika uzzinat citu kolégu pieredzi..

2016./2017. macibu gada 44 pedagogi apmekl&ju “Pirmas palidzibas kursus”.

2017./2018. m.g. skolas vadibas komanda apmekléja LU SIIC profesionalas pilnveides
programmu “Skolu vadibas loma jauna macibu satura un pieejas macibam ievieSanai skola”
VISC istenota projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” ietvaros.

Gatavojoties izglitibas reformai, skolas vadibas ir izstradajusi ricibas planu “Kompetencu
pieeja macibu satura”. Ta mérkis ir parskatit macibu saturu un maciSanas veidu, kada skolotaji
sadarbojoties organiz€s un vadis skolénu maciSanos ikdiena”.

2017.g. decembri skola novadits seminars ‘“Izglitiba miisdienigai lietpratibai: macibu
satura un pieejas apraksts”.
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2018.g. marta skola novadits seminars “MaciSanas iedzilinoties — sasniedzamais rezultats
macibu stunda”.

Rigas Dome sadarbiba ar RIIMC ir izvirzijusi miisu skolas pedagogu Inaru Augusti ka
macibu jomas (pirmskola un sakumskola) koordinatoru, lai istenotu VISC ESF projektu
“Kompetencu pieeja macibu satura”. Vina vada seminarus pilsétas liment.

Skola iesaistfjas projekta “Vispargjas izglitibas pedagogu - konsultantu sagatavoSana
macibu stundas efektivitates un kvalitates nodrosinasanai” konsultantu prakses nodroSinasana.
Pedagogs Iréna Kriimina $T projekta ietvaros ir ieguvusi macisanas konsultanta apliecibu regiona
vajadzibam.

Skola darbojas IT studija, kas ir Rigas 33. vidusskolas inovativo informacijas tehnologiju
resurss, kura darbiba balstas uz ikviena skolas pedagoga aktivu IT izmantoSanu izglitibas
procesa. Tiek sniegta metodiska palidziba pedagogiem:

v' profesionalas informacijas nodro§inaSana, informativas sanaksmes izglitibas
procesa aktualajos jautajumos (péc plana un nepiecieSamibas);
v' konsultativais atbalsts pedagogiem IT joma;
v metodiska atbalsta nodro$indjums projektu darbiba (piedaliSanas konkursos,
skatgs, forumos u.c.);
v/ seminaru organizé$ana skolas méroga par IT jauninajumiem.
Skolas biblioteka ir pieejama jaunaka prese un metodiska literatiira, kas saistita ar
pedagogiju, psihologiju un metodiku.
Pedagogi piedalas ,,Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novért€Sana” un ir
ieguvusi $adas kvalitates pakapes:
v’ 5. pakape — 1 pedagogs;
v 4. pakape — 1 pedagogs;
v' 3. pakape — 26 pedagogs;
v 2. pakape — 8 pedagogi;
v" 1. pakape — 1 pedagogs.

2017./2018. m.g. 6 pedagogi piedalfjas ,,Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates

novertésana” un ir ieguvusi $adas kvalitates pakapes:
v' 3. pakape — 3 pedagogi;
v’ 2. pakape — 2 pedagogi.

Pedagoga darba kvalitates vert€jums tiek izvirzits ka viens no pedagoga profesionalas
pilnveides nepiecieSamibu raksturojoSiem lielumiem.

Rigas 33. vidusskolas skolotdji ir sanémusi Izglitibas un zinatnes ministrijas, Rigas domes
un/vai Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta atzinibas rakstus par nozimigu
ieguldijumu Latvijas izglitibas sisteémas veicinaSana un izglitibas kvalitates nodroSinasana.

Par radoSu, inovativu un profesionalu pedagogisko darbu, ka ari ieguldijumu skolénu
izglitoSana un audzinaSana tr1s skolas pedagogi ir ieguvusi Rigas domes Izglitibas, kultiras un
sporta departamenta balvas ,,Zelta pildspalva” (L.Ukrainceva — 2016. gada, D.Kapusta — 2013.
gada, G.Parma - 2012. gada).

Rigas 33. vidusskolas pedagogi aktivi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas
aktivitates gan skola, gan arpus skolas.

2017./2018.m.g Skolénu pasparvalde 2017. gada 22. novembri novadija Pardaugavas
konferenci ”Daugavgriva un Bolderaja - vieta, kur savijas Latvijas pagatne un tagadne”. Pirms
konferences skoléni veica petijumu “Rigas 33. vidusskolas skolénu un Bolderajas/Daugavgrivas
iedzivotaju informétiba par sava mikrorajona v@sturi un nozimi Latvija misdienas” un
sagatavoja prezentacijas “Bolderdja un Daugavgriva misdienas, ‘“Bermontiade Bolderaja un
Daugavgriva”.

2015./2016. macibu gada 3 pedagogi piedalijas RIIMC Pedagogu radosas darbibas
konkursa ,,Radi. Radi. Redzi” un 1 skolotaja ieguva 2. vietu (J.Oblakova).

2017./2018. macibu gada 1 pedagogs piedalijas RIIMC Pedagogu radosas darbibas
konkursa ,,Radi. Radi. Redzi” un ieguva atzinibu (G.Parma).
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Skola ir 1 pedagogs, kura ir sakumskolas macibu lidzekla komplekta autore.

Pedagogi 2016./2017. macibu gada ir papildinajusi skolas e-lade ar metodisko ideju dienu
materialiem par t€mam par t€émam “Merktieciga daudzveidigo interneta resursu un digitalo
macibu lidzeklu izmantoSana, lai paaugstinatu izglitojamo digitalas kompetences un sekmétu
patstavigas maciSanas prasmju apguvi’ un “Mana stunda Latvijai”, bet 2017./2018. macibu gada
par ttmam “Esmu vesels un dzivespriecigs”’, izglitojamo pé€tnieciskas darbibas prasmes
pilnveidosana, tuvinot maciSanas un maciSanas procesu realajai dzivei un izglitojamo praktisko
darbibu iesp€ju pilnveidoSana macibu procesa atbilstosi macibu priekSmetu standartu prasibam.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 44,9% skolotaju vérté skolas darbibu kritérija —
personalresursi ar,, loti labi”, 53,4% -,,]Jabi” un 1,7% - viduvéji.

Stipras puses:

v’ Pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija, ka ari profesionala pilnveide
atbilst normativo aktu prasibam.

v’ Skolotaji aktivi izmanto talakizglitibas iesp&jas - iesaistas dazados projektos,
talakizglitibas kursos, seminaros, konferences, forumos, meistarklases.

v' Pedagogu aktiva sadarbiba metodiska darba un pedagogiskas pieredzes
popularizésana skolas un pilsétas méroga.

Talakas attistibas vajadzibas:

v Turpinat veicinat pedagogu pieredzes apmainu un labas prakses popularizé$anu,
organizgjot pieredzes apmainas pasakumus skola un arpus skolas.

v’ Pedagogu sadarbibas veicinaSana uz kompetenc€m balstita macibu procesa
nodroS$inasana.

v’ Pedagogu sve$valodu prasmju un prasmju darba ar starptautisko projektu
iniciativam paaugstinasana.

v Pedagogu valsts valodas prasmju pilnveidoSana sadarbiba ar LatvieSu valodas
agentiiru - “Profesionalas kompetences pilnveide pedagogiem, Tstenojot macibu
saturu lingvistiski neviendabiga vide”.

v' lesaistiSanas starptautiskos projektos.

Vertejums: labi

85



9. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

9.1. Skolas darba pasSnovertésana un attistibas planoSana

Rigas 33. vidusskolas darbibas paSnovért€Sanas process ir planots un strukturéts.
Pasnovértésana notiek regulari, un to parrauga skolas administracija. Darba kontrole un
izvert€Sana, informacijas faktu uzkraSana notika visa macibu gada laika atbilstosi skolas
prioritateém, uzdevumiem, darba planam un izstradatiem skolas iek$€jas kontroles noteikumiem.
Personala darbs tiek parraudzits un kontrol€ts, gan izvirzot pietickami augstas prasibas, gan
sniedzot atbalstu izvirzito uzdevumu realizacija. Kontrolé secinatais tiek parrunats ar
konkrétajiem pedagogiem, rezultati analiz€ti administracijas, metodisko komisiju vaditaju
sanaksmes, pedagogiskas padomes se&dgs.

Veicot skolas darbibas pasnovérté§jumu, tiek nemts véra metodisko komisiju paSveért&jums,
katra pedagoga un katra specialista paSvertéjums. Pasnovertésana konstatétas skolas darba stipras
puses un nepiecieSamos uzlabojumus personals zina un prasmigi izmanto, planojot turpmako
darbu. 100% no aptaujatajiem pedagogiem (3. pielikums) novérté, ka skola “vienmér” vai
“biezi” veic darba paSnoveértéSanu. Vadiba rosina ar1 Skolas padomi, izglitojamo vecakus un
izglitojamos vertet skolas darbibu. Vecaku viedoklis tiek uzklausits klasu vecaku sanaksmes un
Vecaku dienas, tiek veikta anket€Sana par atseviSkiem jautajumiem. Regulari tiek veikta ari
izglitojamo anketéSana. Skolas darba novert€§juma iegliSanas metodes ir $adas: skolas ieks€jo
dokumentu un citu materialu analize, VIIS, datu bazes, e-klases eclektroniska Zurnala datu
analize, pedagogu, vecaku un izglitojamo anketesana.

Skolas darba vertéSana notiek katru pirmdienu vadibas sanaksmés, kur tika izverteti
ieprieksgjas ned€las notikumi, pasakumi. Skolas vadiba vert€Sanas procesa iegiito informaciju
izmanto, lai apzinatu skolas darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus.

Metodisko komisiju vaditaji kopa ar pedagogiem 2017./2018. macibu gada apkopoja un
izanaliz€ja savas komisijas darbibu. Pedagogi veic sava darba pasvert€§jumu reizi gada. Katrs
pedagogiskais darbinieks raksta pasvérté§jumu par paveikto darbu, izveértgjot sasniegumus un
nepilnibas darba, ka ar1 izvirzot uzdevumus turpmakajam darbam. Regulari tiek izvertéti un
analizéti izglitojamo macibu sasniegumi. Valsts parbaudijumu rezultati tiek izverteti
metodiskajas komisijas, direktores vietniecem izglitibas joma tiek iesniegta rezultatu aprakstosa
analize, un pedagogi ar rezultatiem tiek iepazistinati pedagogiskas padomes sédé. Tiek izvirziti
uzdevumi rezultatu uzlabosanai.

Vertesanas procesa iegiito informaciju skolas vadiba izmanto, lai apzinatu skolas darba
stipras puses un nepiecieSamos uzlabojums, pieméram, regulari un sistematiski veikta macibu un
audzinasanas darba analize ir lavusi pilnveidot klases audzinataju darbu, sadarbibu ar atbalsta
personalu.

Rigas 33. vidusskolai ir Attistibas plans trim macibu gadiem. Attistibas plans veidots ka
reals lidzeklis skolas mérku sasniegSanas nodroSinasanai. Plans ir logiski strukturéts un
parskatams. Ir noteiktas skolas attistibas prioritates trim macibu gadiem. PrioritaSu istenoSanas
planojums ietver sasniedzamos konkrétos meérkus, uzdevumus un rezultatu novert€Sanas
kriterijus. Attistibas planosana ieklaujas skolas darba planoSanas sistéma. 100% no aptaujatajiem
pedagogiem (3. pielikums) noveérté, ka viniem “vienmér” vai “biezi” ir zinams un saprotams
skolas attistibas plans. 2016./2017. m.g. 94% aptaujato pedagogu atzina, ka skolas vadiba aktivi
prasa, lai visi skolas kolektiva dalitos ar savam idejam skolas kvalitates uzlaboSanai, bet
2017./2018.m.g. 96% pedagogi sniedza pozitivas atbildes uz o jautajumu.

Skolas attistibas prioritates ir izvirzitas, nemot véra skolas pamatmeérkus un pasSvertéjuma
konstatgtas stipras puses un nepiecieSsamos uzlabojumus. Tiek nemti vera art argjie faktori.

Plana izstrade notiek demokratiski. Skolas attistibas plans tika apspriests Metodiskas
padomes, pedagogiskas padomes sédés, skolas padomes sédé, ka ari tika iesaistita Skolénu
dome. Ar skolas attistibas planu iepazistinati skolotaji, skoléni, skolénu vecaki. Ikdiena ar
attistibas planu var iepazities skolas informativi-izglitojosaja centra, skolas majas lapa.
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Nemot veéra gada prioritates, tiek izstradati macibu gada galvenie uzdevumi un darba plani
un ieks€jas kontroles plani.

Skolas attistibas plana izpilde tiek regulari uzraudzita un kontroléta. Ta izpilde tiek
analizéta pedagogiskas padomes sédés. Vadiba regulari izverté attistibas plana izvirzito mérku
sasniegSanas rezultatus.

Rigas 33. vidusskolas katra macibu gada darba organizacija tiek atspogulota macibu gada
darba plana $adas darbibas jomas:

Pedagogiskas padomes sédes;
Vadibas apspriedes;
Skolas padomes darba plans;
Metodiskas padomes darba plans;
Skolas izglitibas procesa attistibas planosana;
Ieksgja kontrole;
Jauno tehnologiju ievieSana un izmantoSana;
Audzinasanas darba plans;
Skolénu Domes darba plans;
Skolas karjeras izglitibas plans;
Bibliotékas darba plans;
Skolas psihologa darba plans;
Sociala pedagoga darba plans;
Speciala pedagoga darba plans;
Logopéda darba plans;
Skolénu veselibas apriipe;
Skolas darba aizsardzibas darba plans.
Gada darba plans detalizéti tiek atspogulots m&nesa plana.

Nemot véra, ka ilgtsp&jiga attistiba ir attistiba, par kuras mérkiem ir vienojusas visas
ieinteres€tas puses, skolas attistibas plana projekta sagatavosana piedalijas visu socialo grupu
parstavji — skolas administracija, skolotaji, kuru viedoklim $aja gadijuma bija liela loma, skolénu
un vecaku domas.

Skolas attistibas plans palidz saglabat ilgtermina viziju, nodroSina ilgtsp€jigus uzlabojumus
un péctecibu skolas darba, kalpo par pamatu turpmakas attistibas plana izstradei. 2017./2018.m.g
98% pedagogu sniedza pozitivas atbildes par to, cik skaidri vini saprot skolas izaugsmes mérkus.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 76,3% skolotaju vérté skolas darbibu kritérija —
skolas darba pasnoveértéSana un attistibas planosana ar,, loti labi”, 23,7% -,,labi”.
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Stipras puses:

v’ Pedagogi regulari izvérté un analizé savu darbu, veidojot macibu priek§metu
skolotaju atskaites un skolotaju pasvertéjumu.

v" Skolas kolektiva iesaistiSana darba kvalitates un attistibas plana izvértéSanas un
paSveért€juma sagatavosanas procesa.

v' Pa$vertejuma iegita plasa un daudzpusiga informacija tiek izmantota turpmaka
iestades darba planoSana.

v Skolénu un vecaku iesaistiS8ana skolas darba vértéSana un skolas attistibas
planoSana.

Talakas attistibas vajadzibas:

v Turpinat pilnveidot pedagogu prasmes pasvértéjuma un skolas darba izvértéjuma
veikSana.
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v' Izstradat un apstiprinat skolas attistibas planu 2018./2019. — 2020./2021. m.g.

Vertejums: loti labi
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9.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir visa Latvijas likumdosana noteikta pedagogiska procesa organizeSanai
nepiecieSama obligata dokumentacija. Ta ir sagatavota atbilstoSi normativo aktu prasibam un
sakartota atbilstosi lietu nomenklattrai. Obligatas dokumentacijas preciza izpilde tiek kontroléta.

Skolas darbibu nosaka Skolas Nolikums un citi skolas iekS$€jie normativie akti, kuri
izstradati demokratiski un akceptéti metodiskaja padomé, pedagogiskaja padomé un atbilst
normativo aktu prasibam.

Visa skolas personala darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amatu
aprakstos.

Skolas direktora vietnieki iecelti, ieverojot vinu kvalifikaciju, pieredzi un skolas
vajadzibas. Ir izstradata preciza skolas vadibas organizatoriska struktiira un izveidota saliedéta
vadibas komanda. Pienakumu sadale nodro$ina skolas darbibas efektivitates uzlaboSanu. Vaditaji
savas kompetences ietvaros parrauga personala pienakumu izpildi. Skolas vadiba organizé
ieksgjas kontroles pasakumus skola, ka arT strada pie kvalitates vadibas sisteémas ievieSanas.
Iek$&jo kontroles mérktiecibu nodroSina izstradats ieks€jas kontroles plans. Skolas majas lapa ir
pieejams skolas vadibas pienemsanas laiku grafiks.

Ir izstradats skolas gada darba plans, ka arT tiek veikts parskats par iepriekseja darba plana
izpildi.

Direktore nosaka metodisko komisiju vaditajus un citas dazada Itmena atbildigas personas,
precizgjot tiem darba pienakumus un atbildibas jomas, atbilstosi valsti noteiktajai kartibai un
darba likumdos$anai. Dazadu Itmenu vaditaji savstarpgji sadarbojas.

P&c nepiecieSamibas tiek organizetas pedagogu informativas sanaksmes.

Skola darbojas Metodiska padome un 9 macibu priekSmetu skolotaju metodiskas
komisijas:
sakumskolas metodiska komisija;
latvieSu valodas un literatiiras metodiska komisija;
krievu valodas un literatiiras metodiska komisija;
sveSvalodu metodiska komisija;
matematikas un informatikas metodiska komisija;
socialo zinibu;
makslas metodiska komisija;
dabaszinibu metodiska komisija;
sporta metodiska komisija.

Skolas administracija un metodiskas komisijas sadarbojas, izvertgjot un planojot skolas
attistibas vajadzibas, analizgjot izglitojamo sasniegumus, rodot iesp&jas papildinat kol€gu
kvalifikaciju atbilstosi Tstenojamo izglitibas programmu prasibam, laikus apzinot nepiecieSamos
personala resursus un to izmainas. 93% no aptaujatajiem pedagogiem (3. pielikums) novérte, ka
“vienmér” vai “biezi” var parrunat sava darba problémas ar skolas vadibu. 91,4% no
aptaujatajiem pedagogiem (3. pielikums) novérte, ka “vienmér” vai “biezi” vadiba nem véra
skolotaja viedokli. 2017./2018.m.g. 96% pedagogu sniedza pozitivas atbildes par to, cik
meérktiecigas Skiet darbibas, kas veiktas skolas kvalitates uzlabosanai, bet 90% pedagogu atzina,
ka vinu sniegtie priekslikumi skola tiek istenoti bieZi vai vienmer.

Metodisko komisiju sédes notiek ne retak ka 3 reizes gada. Sédes tiek planots komisiju
darbs, ka arT skolas darbibas efektivitates uzlaboSana.

Ne retak ka 3 reizes gada notiek pedagogiskas padomes sédes un Metodiskas padomes
sédes, kuras tiek planots skolas darbs, tiek izskatiti metodiskie jautajumi, ka arT pedagogi dalas
sava pieredz€. Parasti metodisko komisiju darbu un pedagogiskas padomes sédes plano un
koordiné Metodiska padome, saskanojot tas ar skolas prioritatém kart€jam macibu gadam, ka art
ar skolas attistibas planu.

Skolas vadiba cieSi sadarbojas ar Izglitojamo pasparvaldi un Skolas padomi, tadgjadi
nodroSinot demokratisku pieeju skolai svarigu [lémumu pienemsana.
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Visiem skolas darbiniekiem ir pieejama preciza informacija par skolas vadibas darba
struktiiru un atbildibas jomam. Katram skolas darbiniekam vinu tiesibas, pienakumi un atbildibas
jomas ir noteiktas amatu aprakstos. Dazada limena vaditaji regulari koordin€ un uzrauga
pienakumu izpildi. Skolas vadiba kontrol€ 1€mumu istenoSanas laiku un kvalitati, koordin€ un
parrauga metodisko komisiju darbu. Savukart metodisko komisiju vaditaji nodro$ina saikni starp
skolotaju un skolas vadibu.

Direktors ievie§ un vada skolas darba nepiecieSamas parmainas saskana ar izstradatajam
stratégijam, atbalsta inovacijas.

Skolas direktore ir kompetenta vaditaja, ieintereséta skolas darba, tas prestiza
nodroSinasana. Direktore iesaista personalu skolas stratégijas izstrad¢, kas vérsta uz pozitivam
parmainam. Svarigu jautajumu izlemsana direktors konsult&jas ar vietniekiem un Skolas padomi,
uznemoties atbildibu par galigo lémumu pienemsSanu. Direktore vienmeér ir atv€rta sarunam ar
izglitojamo vecakiem gan noteiktajos pienemsSanas laikos, gan arpus tiem. Direktore veido
vienotu vadibas komandu un nodroSina tas darbibu.

Visa skolas vadiba sadarbojas ar skolas darbiniekiem, skoléniem un vecakiem.

Skola izmantotas elektroniskas sisteémas ir uzlabojuSas vadibas darbu. Tiek izmantotas:
VIIS, VPIS, RDLIS, RD KADRI, RD VIS ,Ligumi”, SIA ,,DEAC” skolvadibas sistema ,,E-
klase”.

Pedagogu darba slodzes ir sadalitas, ieverojot kvalifikacijas raditajus un pieredzi, un
noteiktas atbilstosi normativo aktu prasibam.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 72,4% skolotaju vérté skolas darbibu kritérija —
skolas vadibas darbs un personala vadiba ar,, loti labi”, 25,9% -,,]labi” un 1,7% - viduvgji.

Stipras puses:

v’ Skola ir demokratiski izstradati skolas darbu reglament&joSie dokumenti. Viss
kolektivs iesaistits iek$€jo normativo aktu izstrade.

v' Viss kolektivs sapem informaciju par darba organizaciju, jaunumiem,
papildinajumiem, grozijumiem, par izmainam iek$€jos un ar&jos normativajos
aktos.

v' Skola ir izveidota saliedéta vadibas komanda un nodroSinats tas veiksmigs darbs.
Direktore delegé pienakumus, konsultgjas ar vadibas komandu un skolotajiem
pirms lémumu piepemsanas.

v’ Skolas vadibas cieSa sadarbiba ar atbalsta personalu un macibu priekSmetu
metodisko komisiju vaditajiem.

v" Skolas vadiba planveidigi kontrolé un novérté macibu un audzinasanas darbu,

tehniska personala darbibu, giitie secinajumi tiek izmantoti talaka darba planoSana

un organizesana.

Skolas vadibas komanda atbalsta un plano, un ievie§ inovacijas.

Planots un mérktiecigi organizets macibu, audzinasanas un arpusklases darbs.

AN

Talakas attistibas vajadzibas:
v" Sekmét skolas vadibas, skolas personala, izglitojamo un vinu vecaki sadarbibu.

Vertejums: labi

90



9.3. Skolas sadarbiba ar citam institicijam

Rigas 33. vidusskola sadarbojas ar wvalsts, pasvaldibas, un ari ar nevalstiskajam
organizacijam.

Skolai ir regulara sadarbiba ar tas dibinataju - pasvaldibu, lai nodrosinatu skolas darbibu,
veidotu skolas budzetu, risinatu skolai svarigus, aktualus jautajumus. Sadarbiba ir mérktieciga un
abpusgji ieintereséta.

Skolas vadiba nodroSina sistematisku, daudzpusigu sadarbibu ar Izglitibas un zinatnes
ministriju, Rigas domi, Rigas domes Izglitibas, kultiras un sporta departamentu, Informacijas
tehnologiju centru, Valsts izglitibas satura centru, pasvaldibas policiju, dazadam sabiedriskajam
organizacijam. Sadarbiba ar Izglitibas kvalitates valsts dienestu notiek izglitibas standartu,
izglitibas programmu izstrade un licencésana.

Skola aktivi iesaistas RIIMC organiz&tajos pasakumos, konkursos, forumos.

Skolas ¢kas apsaimniekoSana notiek regulara sadarbiba ar Rigas domes IpaSuma
departamentu.

Rigas 33. vidusskolas izglitojamie jau vairakus gadus ir piedalijusies Izglitibas un zinatnes
ministrijas, Valsts attistibas agentiiras un LU rikotaja OECD valstu Starptautiskaja skolénu
novertésanas programma, kura tika noskaidrota skolénu kompetence dabaszinatn€s, matematika
un lasiSana.

Sadarbiba ar RIIMC skola notiek dazadu macibu priekSmetu Valsts olimpiazu 2. posms.
Skola sadarbojas ar LU A.Liepas Neklatienes matematikas skolu, organiz€jot 4. klasu
izglitojamiem matematikas konkursa ,,Tik vai ...Cik?” pirmas trTs kartas. Sadarbiba ar Kulttras
attistibas centra ,,Spilgtie jaunieSi” Latvijas organizacijas komiteju ,Kengurs” skola tiek
organiz@ts starptautisks matematikas konkurss ,,Kengurs”.

Skolas socialie pedagogi sadarbojas ar Rigas domes Socialo dienestu, valsts un pasvaldibas
policiju, pilsétas pedagogiski-medicinisko komisiju, Gimenes atbalsta centru, Krizes centru,
Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju, Rigas barintiesu, koordingjot sadarbibu starp gimeni,
gimnaziju un §im instittcijam.

Sadarbiba ar Latvijas Universitati un Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas augstskolu
skola nodros8ina pedagogisko un psihologisko praksi toposajiem pedagogiem.

Skolai ir sadarbiba ar dazadam bankam: SEB, SWEDBANK, NORDEA bankas Latvijas
filiali.

Skola sadarbojas ar1 ar dazadam izdevniecibam, Latvijas Nacionalo biblioteku un citam
bibliotekam.

Skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar izdevniecibu Oxford University Press.

Skola sadarbojas ar citam skolam un pirmsskolas izglitibas iestadém.

Vairaku gadu garuma skolai ir sadarbiba ar Latvijas Ugunsdzesibas sporta federaciju,
piedaloties dazados pasakumos un starptautiskas sacensibas.

Skola sadarbojas ar LU Karjeras centru.

Skolai izveidojusies ilggadiga sadarbiba ar vairakiem muzejiem. Skolas vestures muzejs
sadarbojas ar Skolu Muzeju biedribu un giist godalgotas vietas par Latvijas veéstures atainojumu
muzeja ekspozicija un novada patriotisma uzturéSana. Skolas muzejs glaba vesturi no senatnes,
no Brivibas cinam, no skolas atvérSanas dienas lidz musdienam. Skolas izglitojamie nes apripi
par pieminekla uzturéSanu un saglabaSanu, kas atrodas Bumbu kalnina un ir veltits Rigas
atbrivodanas kaujam 1919. gada novembri. So pienakumu skolai ir uzticgjusi Rigas Piemineklu
agentiira.

Skolas biblioteka sadarbojas ar Latvijas Biblioteku biedribu, un piedalas lasiSanas
veicina$anas programma ,,Bérnu un jaunie$u irija”. Sis programmas mérkis ir dazadot un
pilnveidot publisko biblioteku iesp&jas darba ar berniem un jaunieSiem un veicinat bibliotekas
pakalpojumu izmantoSanu jauno lasitaju vide, tadgjadi ietekm&jot gramatniecibas procesus un
biblioteku ricibpolitiku valsti. Bibliotékai ir cieSa sadarbiba ar B&mu un jaunieSu centru
,,Bolderaja".
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Lai sekmétu izglitojamo empatijas jltu un pozitivas atticksmes veidoSanos pret
dzivniekiem, skola sadarbojas ar patversme ,,Dzivnicku draugs".

Skola sadarbojas ar AS ,,Latvijas Zalas punkts", lai sekm&tu izglitojamo izpratni par tiras
vides saglabaSanu.

Izglitojamie apmeklé Saeimu, Ministru Kabinetu, ministrijas, Rigas Domi, Latvijas banku,
ka art kultiras un vésturiskas vietas.

97,5% no aptaujatajiem izglitojamiem (4. pielikums) novérté, ka skola “vienmér” vai
“biezi” organizg tikSanas ar dazadu institiiciju un iestazu parstavjiem.

Skolas vadiba riip€jas par skolas prestizu un tas t€lu, regulari inform&jot sabiedribu par
skolas darbibu un sasniegumiem.

P&c aptaujas rezultatiem (2. pielikums), 57,6% skolotaju vérte skolas darbibu kritérija —

sadarbiba ar citam institlicijam ar,, loti labi”, 42,4% -,,labi”.

Stipras puses:
v" Regulara un mérktieciga sadarbiba ar paSvaldibas, valsts un sabiedriskajam
institiicijam.
v' Daudzpusiga sadarbiba ar dazadam kultiiras un valsts iestadém macibu procesa
dazadosana, izglitojamo redzesloka paplasinasana un personibu pilnveide.
Talakas attistibas vajadzibas:
v' lesaistities starptautiskas izglitibas apmainas programmas.

Vertéjums: labi
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10. Citi sasniegumi

Rigas 33. vidusskolas pozitivo t€lu veido izglitojosas aktivitates — prakses nodrosinasana
toposajiem pedagogiem, piedaliSanas konkursos, sacensibas, skolas muzeja panakumi. Rigas 33.
vidusskola ir pedagogiskas prakses vieta LU un RPIVA pedagogisko programmu studentiem.

Skolas muzeja sasniegumi:

v 2016./2017. macibu gada Rigas vispargjas izglitibas iestazu véstures muzeju skaté
tika iegiita 1. pakape.

v 2017./2018. macibu gada Rigas visparéjas izglitibas iestazu vestures muzeju skaté
., Vestijums Latvijai 100. dzimSanas diena” tika iegiita atziniba.

Skola ir aktiva, panakumiem bagata sporta dzive (skatit 10. pielikumu). Skola
izglitojamiem ir iesp&ja nodarboties ar ugunsdzes€ju sportu un piedalities dazadas starptautiskas
sacensibas.

Rigas 33. vidusskolas izglitojamie piedalas dazados konkursos, kas palidz personibas
attistibai. Katru gadu izglitojamie piedalas LR Valsts prezidenta konkursa ,,Mana ka Valsts
prezidenta uzruna Latvijai dzimsanas diena”, giistot pateicibu.

Izglitojamie 2016./2017. macibu gada izglitojamie piedalijas:

v" LR Valsts prezidenta konkursa ,,Mana ka Valsts prezidenta uzruna Latvijas 99.
dzimsSanas diena”;
R.Blaumana literaras prémijas 13.konkurs3;
Konkurences padomes eseju konkursa “Progress sakas tur, kur ir konkurence”;
Konkursa programmésana un WEB dizaina “ IT Cel$”;
Rigas skolénu skatuves runas konkursa ,,Rigas zvirbulis”;
Jana Jaunsudrabina muzeja “Riekstini ” literaraja un ainavu konkursa, kas veltits
Janpa Jaunsudrabina 140. dzimSanas dienas atcerei;
LatvieSu valodas agentiiras radoso darbu konkursa “Kas manu tautu dara stipru”;
RIIMC festivala “No pagatnes uz nakotni: Rigas skola, skolotaji un skoléni 100
gados un turpmak”;

v’ SIA ,Zala josta” , AS “Latvijas valsts mezi”, Latvijas Dabas muzeja, Izklaides
parka “Avarijas brigade”, SIA “FOLDLIFE” un VISC radoSais konkursa “Mans
veltijums tirai Latvijai”;

v, Tatjanas diena 2018”

v' RD IKSD Bérnu un jaunieSu centra ,,Milgravis” vizuali plastiskas makslas
konkursa "Gleznojumi uz zida un stikla. Muzika";

v Ugunsdro$ibas un civilas aizsardzibas koledzas, Latvijas Ugunsdzesibas muzeja
un Bérnu un jaunieSu centra ,,Daugmale” konkursa “Pieskati uguni”;

v Rigas intereSu izglitibas metodiskais centrs Rigas vispargjas izglitibas iestazu
vestures muzeju skatg u.c.

Izglitojamie 2016./2017. macibu gada piedalijas:

Krievu valodas atklataja konkursa “Krievu valoda ir mana dzimta valoda”;
Starptautiskaja informatikas un algoritmiskas domaSanas konkursa Bebr(a)s;
Agenskalna Valsts gimnazijas atklataja konkursa “Draugos ar PowerPoint 2016;
UNESCO Latvijas Nacionalas komisijas bérnu un jaunieSu konkursa “Solis
glezna”;

R.Blaumana literaras prémijas 12. konkursa;

Valsts izglitibas attistibas agentiiras konkursa “Ja tu tici, ka vari, - tu vari”;

Valsts izglitibas attistibas agentiiras konkursa “Profesiju sirups 2016”;

Rigas un Rigas regiona skolas jaunatnes literaro un vizualo radoS$o darbu
konkursa “Vai tu pazisti Gunaru Astru?”’;

Rigas skatuves runas konkursa “Rigas zvirbulis”;

Jauno vides pétnieku foruma “Skoléni eksperimente”;

AN NN
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v Ugunsdzésibas un civilas aizsardzibas koledzas, Latvijas Ugunsdzésibas muzeja
un Bérnu un jaunieSu centra “Daugmale” konkursa “Pieskati uguni”;

v Konkursa “IT cel§”;

v’ Latvijas bérnu un jaunie$u konkursa — festivala “Mes Latvijai”;

v/ Bérnu un jaunieSu centra “Milgravis” vizuali plastiskas makslas konkursa
”Gleznojumi uz zida. Augstu gaisa”;

v Ventspils pilsétas domes Ekoskolu vizualas makslas konkursa “Pilséta zem zila
karoga” u.c.

Izglitojamajiem ir plasas iesp€jas piedalities intereSu izglitibas programmas. Dejotaji aktivi
piedalas dazados vietgjos un starptautiskos konkursos:

v 2017./2018.m.g RIIMC Rigas musdienu deju Zanru kolektivu skaté (2. vieta)’;

v Bérnu un jaunies$u centra “Rigas Skolénu pils” konkursa “ Kauss 2017 (1.vieta);

v’ Latvijas Jaunatnes Cempionata finala klasiskaja dambreté U- 13 vecuma grupa

meiteném (1.vieta);

v’ "Visegradas kausa" - Cehijas Republikas atklatais ¢empiondts jaunieSiem un

jaunietém (3.vieta);

v' Starptautiskas sacensibas Baltkrievijas Ugunsdzéséju glab&ju sporta federacijas

kausa izcma (Minska) (3. vieta);

v' Starptautiskas sacensibas "Paide torn" (Paidg, Igaunija) (1.vieta);

v" Kurzemes rajona skolu sacensibas “ Olimpiskas stafetes” (1.vieta);

v Kurzemes rajona skolu sacensibas: Volejbols (2.vieta);

v Kurzemes rajona skolu sacensibas: Florbols (3.vieta);

v Kurzemes rajona skolu sacensibas: Stafetes ,,Dro$ie un veiklie”;

Macibu lidzekli, ko izstrada skolas pedagogi un izmanto macibu procesa:

v" Macibu lidzeklis latvie$u valodai ,,Klausisimies” 1., 2., 3. klasei - darba burtnica,
skolotaja gramata, audiokasete (izdevnieciba RAKA 2002., 2004., 2005. g.),
autors G.Parma

v" Ideju gramata sakumskolai 2. dala (autoru kolektivs, izdevnieciba RAKA, 2010.

g)
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11. Turpmaka attistiba

Skolas attistibas prioritates 2018./2019.m.g. — 2020./2021.m.g.

40. tabula

Pamatjoma

2018./2019. m.g.

2019./2020. m.g.

2020./2021. m.g.

Macibu saturs

Jaunu

izglitibas programmu un intereSu izglitibas programmu izstradasana,

balstoties uz jaunajiem izglitibas standartiem un macibu saturu, kas orientétas uz

novatorismu un jaunradi, tostarp uzpeémgjdarbibas garu, zinatniski p&tnieciskas

darbibas prasmju attistiSanu, kas sekmé logisko, algoritmisko domasanu un

informacijpratibas Tpatsvara palielinaSanu (datorikas macibu priekSmeta ieviesana,

programmeéS$anas prasmju pilnveidosana u.c.).

MaciSana un macisanas

Izglitojamo motivesana,

macibu

stundas

1zvirzot

izglitojamiem skaidrus,

izmeéramus, nozimigus un uz dzilaku izpratni verstus sasniedzamos rezultatus un

sniedzot atgriezenisko saiti.

Skolénu sasniegumi

Izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSana eksaktajos macibu priekSmetos.

Atbalsts skoléniem

lesaistisanas programma
“Latvijas skolas soma”,
lai izglitojamie izzinatu
un  iepazitu  Latvijas
vertibas, kulttrtelpu, ka
ar1 spécinatu piederibas

sajitu  un  valstisko
identitati.
PiedaliSanas Eiropas

Socialas fonda projekta

“Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas
samazinasanai” ietvaros,
lai  sniegtu  atbalstu
izglitojamiem un
noverstu riska faktorus —
mazinatu izglitojamo
skaitu, kuri  partrauc
macibas un nepabeidz
skolu.

Piedalisanas projekta
“Karjeras atbalsts
vispargjas un
profesionalas  izglitibas

iestadés”, kas nodroSina

1.-12.klasu skolénu
piedaliSanos dazadas
aktivitatés: nodarbibas;

lekcijas; ekskursijas uz

lesaistianas programma
“Latvijas skolas soma”,
lai izglitojamie izzinatu
un  iepazitu  Latvijas
vertibas, kultiirtelpu, ka
arl spécinatu piederibas

sajitu un  valstisko
identitati.
Piedali$anas Eiropas

Socialas fonda projekta

“Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas
samazinasanai” ietvaros,
lai  sniegtu  atbalstu
izglitojamiem un
noverstu riska faktorus —
mazinatu izglitojamo
skaitu, kuri partrauc
macibas un nepabeidz
skolu.

PiedaliSanas projekta
“Karjeras atbalsts
vispargjas un
profesionalas  izglitibas

iestadés”, kas nodroSina

1.-12.klasu skolénu
piedaliSanos dazadas
aktivitatés: nodarbibas;

lekcijas; ekskursijas uz

Eiropas
Socialas fonda projekta
“Atbalsts
macibu

PiedaliSanas

priekslaicigas
partraukSanas
samazinasanai” ietvaros,
lai  sniegtu  atbalstu
izglitojamiem un
noverstu riska faktorus —
mazinatu izglitojamo

skaitu, kuri partrauc
macibas

skolu.

un nepabeidz
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Latvijas  uzp@mumiem;

tikSanas ar  profesiju
parstavjiem un karjeras

vadibas specialistiem.

Latvijas  uzpémumiem;

tikSanas ar  profesiju
parstavjiem un karjeras

vadibas specialistiem.

Skolas vide

Misdieniga informacijas
tehnologiju kabineta

iekartosana.

Resursi

sadarbibas
veicinasana uz
balstita
procesa

Pedagogu

kompetencém
macibu
nodro$inasana.

Pedagogu svesvalodu
prasmju  un  prasmju
darba ar starptautisko
projektu iniciativam
paaugstinasana.

Pedagogu valsts valodas
prasmju
sadarbiba ar

pilnveidoSana
LatvieSu
valodas  agentiru -
“Profesionalas
kompetences

pedagogiem,

pilnveide
1stenojot
macibu saturu
lingvistiski neviendabiga

vide”.

IesaistiSanas

starptautiskos projektos.

Skolas darba
organizacija, vadiba un
kvalitates
nodrosSinasana

Skolas attistibas plana
2018./2019. -
2020./2021.

gadam

macibu
ievieSana,
istenoSanas izvertéSana

Skolas attistibas plana
2018./2019. -
2020./2021.

gadam

macibu
istenoSanas
izvertesana

Skolas
2018./2019.
2020./2021.
gadam
jauna skolas
plana
2023./2024.

gadam izstrade.

attistibas

plana

macibu

izverteéSana, un

attistibas

2021./2022. -

macibu
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12. Jomu pasnovertéjuma kopsavilkuma tabula

41. tabula

Jomas nosaukums Pasnovértéjums

Macibu saturs — istenotas izglitibas programmas; loti labi

programmu atbilstiba normativajam prasibam;

izglitibas programmu istenoSanas planosana;

izglitibas programmu satura pilnveide
Maci$ana un maci$anas — maciSanas kvalitate labi
MaciSana un maciSanas — macisanas kvalitate labi
MaciSana un maciSanas — vértéSana ka macibu procesa sastavdala labi
Izglitojamo sasniegumi — izglitojamo sasniegumi ikdienas darba
Izglitojamo sasniegumi — izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes
darbos
Atbalsts izglitojamiem — psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais loti labi
atbalsts un izglitojamo droSibas garantéSana (droSiba un darba
aizsardziba)
Atbalsts izglitojamiem — atbalsts personibas veidoSana loti labi
Atbalsts izglitojamiem — atbalsts karjeras izglitiba loti labi
Atbalsts izglitojamiem — atbalsts macibu darba diferenciacijai labi
Atbalsts izglitojamiem — sadarbiba ar izglitojamo gimeni labi
Skolas vide — mikroklimats loti labi
Skolas vide — fiziska vide loti labi
Skolas resursi — ieckartas un materialtehniskie resursi loti labi
Skolas resursi — personalresursi labi
Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana - loti labi
skolas darba pasvértéSana un attistibas planoSana
Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana — labi
skolas vadibas darbs un personala parvaldiba
Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana — labi
skolas sadarbiba ar citam institlicijam
Iestades Inara Kostina
vaditaja
p.i.

(vards, uzvards) (paraksts)
Z\N.
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Interesu izglitibas pulcini 2017./2018.m.g.

PIELIKUMI

Pulcina nosaukums

Pulcina skolotajs

Komercdarbibas pamati

Jelena Pugacova

Tautas deju pulcins

Anastasija Filitejeva

Tautas deju pulcing

Anastasija Filitejeva

Skolas muzejs

Dmitrijs Kapusta

Anglu valodas pulcins

Ludmila Zabrodska

Anglu valodas pulcins

Ludmila Zabrodska

Anglu valodas pulcin$

Irina Zaharova

Vacu valodas pulcins

Oksana MaliSeva

Latviesu literarais klubin$

Iréna Krimina

ProgrammeéS§ana Viktors Sokolovs
Tehniska grafika Astra Zlamete
Vizuala maksla Astra Zlamete
9.-12 klasei
Teatris Jelena Dobrinska-Klitin¢ika
Teatris Jelena Dobrinska-Klitin¢ika
Koris Zanneta Volnpanko
Ekoskola Ludmila Dovbenko
Ekoskola Marina Petkevica

Sporta dejas “Olimpija”

Svetlana Kisile

Sporta dejas “Olimpija”

Svetlana Kisile

Sporta dejas “Olimpija”

Svetlana Kisile

Sporta dejas “Olimpija”

Svetlana Kisile

Sporta dejas “Olimpija”

Svetlana Kisile

Sporta dejas “Olimpija”

Viktors Kisils

Miisdienu dejas “Flight”

Marina Ungure

Miisdienu dejas “Flight”

Marina Ungure

Miisdienu dejas “Flight”

Marina Ungure

Miisdienu dejas “Flight”

Marina Ungure

Ugunsdzesibas sports

Aleksandrs Klitonc¢iks

Vispusiga fiziska sagatavotiba Eléna Vadone
Aerobika Eléna Vadone

Volejbols Nadezda Jerane-Pisareva

Sporta spéles Nadezda Jérane -Pisareva
Florbols Eléna Vadone

1. pielikums
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1. anketa skolotajiem

2015./2016. macibu gads

2. pielikums

Loti Labi | Viduveji | Nepietiekami
labi 4 3 2 1
% % % %
1. Macibu saturs
1.1. Programmu atbilstiba normativajam prasibam 74,6 25,4 0,0 0,0
1.2. Izglitibas programmu 1stenoSanas planosana 69,5 30,5 0,0 0,0
1.1.3. Izglitibas programmu satura pilnveide 62,7 37,3 0,0 0,0
2. MaciSana un maciSanas
2.1. Macisanas procesa kvalitate 61,0 39,0 0,0 0,0
2.2. MaciSanas procesa kvalitate 38 60,3 1,7 0,0
2.3. Veértesana ka macibu procesa sastavdala 50,8 47,5 1,7 0,0
3. Izglitojamo sasniegumi
3.1. Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas
darba 16,9 74,6 8,5 0,0
3.2. Izglitojamo macibu sasniegumi valsts
parbaudes darbos 23,2 67,9 8,9 0,0
4. Atbalsts izglitojamiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts un izglitojamo droSibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba) 66,1 30,5 3,4 0,0
4.2. Atbalsts personibas veidosana 63,8 345 1,7 0,0
4.3. Atbalsts karjeras izglitiba 62,7 35,6 1,7 0,0
4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai 38,0 58,6 3,4 0,0
4.5. Sadarbiba ar izglitojamo gimeni 52,5 44,1 3,4 0,0
5. Skolas vide
5.1. Skolas mikroklimats 64,4 30,5 5,1 0,0
5.2. Skolas fiziska vide 70,7 29,3 0,0 0,0
6. Resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi 57,6 39,0 3,4 0,0
6.2. Personalresursi 449 53,4 1,7 0,0
7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
7.1.Skolas darba pasnoveértéSana un attistibas
planoSana 76,3 23,7 0,0 0,0
7.2. Skolas vadibas darbs un personala vadiba 72,4 25,9 1,7 0,0
7.3. Sadarbiba ar citam institiicijam 57,6 42 .4 0,0 0,0
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2. anketa skolotajiem
2015./2016. macibu gads

3.pielikums

Vienmeér Biezi DazZreiz Nekad

4 g 2 1

% % % %
1. Es zinu sava macibu priekSmeta standarta
prasibas 93,1 6,9 0,0 0,0
2. Man ir darbam nepiecieSamie macibu
materiali un Itdzekli 77,6 22,4 0,0 0,0
3. Skolotaji sadarbojas macibu priekSmetu
programmu izstradé/izvele 60,3 34,5 52 0,0
4. Skolas vadibas sniedz skolotajiem atbalstu
macibu priekSmetu programmu izstradé/izvele 17,2 15,8 7,0 0,0
5. Skolotaji macibu procesa izmanto musdienigas
tehnologijas 27,6 67,2 5,2 0,0
6. Skola atbalsta jaunas idejas un iniciativas 69,0 31,0 0,0 0,0
7. Skoléni vajadzibas gadijuma labprat lidz
padomu vai palidzibu skolotajam 46,6 46,6 6,8 0,0
8. Skoléni prot planot savu darbu 7,0 68,4 22.8 1,8
9. Skola regulari izverté katra skoléna izaugsmi 73,7 22,8 3,5 0,0
10. Skoléni sasniedz savam spgjam atbilstoSus
rezultatus 16,4 76,4 7,3 0,0
11. Skoléni veiksmigi sadarbojas macibu procesa 17,5 78,9 3,5 0,0
12. Skola sniedz atbalstu skoléniem, kam
macibas sagada griitibas 82,1 17,9 0,0 0,0
13. Skola organiz€ darbu ar talantigiem
skoléniem 89,5 10,5 0,0 0,0
14. Skola palidz vecakiem sniegt atbalstu beérnam
macisanas procesa 73,7 26,3 0,0 0,0
15. Pasakumi vecakiem ir pardomati un labi
organizeti 80,7 17,5 1,8 0,0
16. Skolotaji sadarbojas ar skolas atbalsta
personala specialistiem 66,7 29,8 3,5 0,0
17. Skolotaji zina un ievero skolénu specialas
vajadzibas 67,2 32,8 0,0 0,0
18. Skolotaji pozitivi vérte savu skolu 71,9 26,3 1,8 0,0
19. Skolas vadiba izturas taisnigi pret visiem
darbiniekiem 71,9 22,8 53 0,0
20. Skolas vadiba noverte skolotaja labi padarito
darbu 75,9 19,0 5,2 0,0
21. Skolotaji var parrunat ar koleégiem macibu
procesa radusas problémas 81,0 17,2 1,7 0,0
22. Mana priek$meta metodiskas komisijas
sanaksmés tiek parrunatas talakizglitibas iesp&jas 55,2 414 3,4 0,0
23. Skolotaji var parrunat sava darba problémas
ar skolas vadibu 77,2 15,8 7,0 0,0
24. Skolotaja viedokli vadiba nem véra 58,6 32,8 8,6 0,0
25. Skola pastavigi veic pasnovertéSanu 86,0 14,0 0,0 0,0
26. Man ir zinams un saprotams skolas attistibas
plans 87,9 12,1 0,0 0,0
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Anketa izglitojamiem

2015./2016. macibu gads

4.pielikums

Vienmér | Biezi Dazreiz | Nekad
4 g 2 1
% % % %
MaciSana un macisanas
Man patik iet uz skolu 45,2 43,3 10,4 1,1
Macibu darbs skola ir interesants 447 46,8 8,1 0,4
Uzdoto majas darbu apjoms ir optimals 43,2 40,2 15,9 0,7
Pedagogi mudina mani stradat atbilstosi savam
sp&jam 54,1 35,6 7,8 2,5
Pedagogi izmanto musdienigas tehnologijas
macibu darba 56,2 35,0 7,6 1,3
Man skola ir izskaidrojusi skolas vertesanas
kartibu un parbaudes darbu sist€ému 69,6 26,6 34 0,4
Man patik skola apgiit jaunas zinaSanas 63,6 30,5 53 0,5
Pedagogi mudina miis macities vienam no otra 415 411 13,6 3,8
Man ir attistitas prasmes patstavigi stradat un
organizet savu darbu 52,1 35,1 10,8 2,0
Pedagogi piedava dazadas griitibas pakapes
uzdevumus 50,8 39,2 8,4 1,6
Pedagogi izskaidro, ka veikt uzdevumus un
majas darbus 64,7 27,9 6,5 0,9
Es zinu skolas ieksgjas kartibas noteikumus 80,5 15,6 29 0,9
Izlabotos rakstu darbus pedagogi man atdod
savlaicigi 55,6 34,7 9,7 0,0
Skola nodrosina labu izglitibas kvalitati 77,9 19,9 2,0 0,2
Izglitojamo sasniegumi
Pedagogi sniedz man precizu un vajadzigu
informaciju par maniem sasniegumiem 67,8 25,9 5,4 0,9
Man ir iesp€ja piedalities olimpiades,
konkursos, skat€s, izstadés un projektos 61,9 25,2 11,1 1,8
Skola notiek konsultacijas macibu priekSmetos 84,9 11,1 3,3 0,7
Skolotaji motivé mani un apgalvo, ka es varu
sasniegt labakus rezultatus 61,4 31,9 6,8 0,0
Es protu novertét savus macibu sasniegumus 55,7 37,2 6,2 0,9
Skolotaji vienmer saprotami pamato mana
darba veértéjumu 60,3 32,2 6,7 0,7
Atbalsts izglitojamiem
Man $kiet, ka skolas organizétie pasakumi ir
interesanti un lietderigi 65,4 28,6 4.7 1,3
Man ir iesp&ja iepazities ar dazadam profesijam
un talakizglitibas iesp&jam 53,0 35,9 9,8 1,3
Skola organize tikSanas ar dazadu institiiciju un
iestazu parstavjiem 49 5 48.0 0,0 25
Man ir iesp€ja versties pie psihologa, logopéda,
sociala pedagoga, speciala pedagoga 72,2 14,4 6,4 7,1
Es zinu, ka rikoties traumas vai péksnas
slimibas gadijuma 70,7 21,3 7,1 0,9
Es zinu, ka rikoties bistamas un arkartas 78,1 17,2 3,6 11
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situacijas (uz ielas, uz tdens, uz ledus,

ugunsgreka utt.)

Skola mums maca veseligu dzivesveidu 75,1 211 3,3 0,5

Klases audzinataja stundas mana klas€ vienmer

ir interesantas 74,2 20,1 51 0,5
Skolas vide

Pedagogi pret visiem izglitojamiem izturas

taisnigi 59,0 32,6 1,7 0,7

Pedagogi ir laipni un atsaucigi 59,5 35,3 51 0,2

Es ieveroju skolas ieksgjas kartibas noteikumus 63,7 32,1 3,8 0,4

Es cienu pedagogus 79,6 17,6 2,4 0,4

Mani klasesbiedri ir draudzigi un izpalidzigi 46,1 40,4 12,4 1,1

Skola biezi notiek stridi vai kautini 11,3 15,7 41,0 32,1

Skolai ir augsts prestizs sabiedriba 64,5 28,8 5,4 1,3

Skolas telpas es jutos drosi 76,1 20,3 3,1 0,5

Skola vienmer ir tira un sakopta 80,4 17,4 2,0 0,2
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Anketa vecakiem (2. — 11. kl.)

Ankesu kopgjais skaits: 533
Klases kuras piedalijas aptauja: 28

2015./2016. macibu gads

5.pielikums

Apgalvojums Vienmér | Biezi | DazZreiz | Nekad
4 3 2 1
% % % %
MaciSana un macisands
1. Manam b@rnam patik iet uz 52.3 42,6 45 0.6
skolu.
2. Manam be_marp Skiet, ka macibu 49,0 441 6.3 0.2
darbs skola ir interesants.
3. Manam ‘bernz‘lm qzdf)to majas 52.7 36.8 9,2 13
darbu apjoms ir optimals.
4. Skf)l(zta_]l 'mudvl.na _manu bérnu 60.6 315 73 0.6
stradat atbilstoSi sp&jam.
5. Skolotajclnlzmalnfo musd_lemgas 67.5 25.9 6.0 0.6
tehnologijas macibu darba.
6. Man ir izskaidrota skolénu
macibu sasniegumu vert€Sanas
karttba un parbaudes darbu 28 22,0 4.9 0.4
sisteéma.
7. Skolg_r;odrosma labu izglitibas 704 238 5.6 0.2
kvalitati.
8. Man ir sniegta informacija, ka
jarikojas, ja mans be&rns nevar 90,8 6,6 1,7 0,9
ierasties skola.
9. Man ir sniegta informacija par
skola apgiistamajam izglitibas 79,2 16,9 3,6 0,4
programmam.
Skolenu sasniegumi
10. Skolas zinojumi sniedz man
precizu un vajadzigu
informaciju par mana bérna
sasniegumiem. 80,1 16,3 3,4 0,2
11. Skoléniem ir iesp&a piedalities
olimpiades, konkursos, skates,
sacensibas, 1zstades un
projektos. 84,1 12,9 2,3 0,8
12. Skola  notiek  konsultacijas
macibu priekSmetos. 90,6 8,4 0,9 0,0
13. Manam bérnam ir attistitas
prasmes patstavigi stradat un
organizet savu darbu. 54,2 39,2 6,6 0,0
Atbalsts skoléniem
14. Manam bérnam $kiet, ka skolas
organizetie pasakumi un
arpusstundu  aktivitates ir
interesantas un lietderigas. 60,4 34,3 51 0,2
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15.

Skola piedava vispusigu
informaciju par karjeras izvéli
un talakas izglitibas iesp&jam.

60,2

31,5

7,5

0,8

16.

Skola ir daudzveidiga interesu
1zglitiba.

69,8

23,5

6,4

0,4

17.

Skola riip€jas par mana b@rna
drosibu skola un arpusskolas
pasakumos.

83,3

13,1

3,6

0,0

18.

Mani vienmér informé par
skolénu profilaktiskas veselibas
apriipes pasakumiem skola.

66,8

25,3

5,3

2,6

19.

Skola sniedz konsultacijas, ka es
varu palidzét savam bérnam
macibu darba, pie skolas atbalsta
personala specialistiem
(psihologa, logopeda, speciala
pedagoga, sociala pedagoga).

74,9

19,1

4,7

1,3

20.

Vecaku sapulces un tikSanas ir
labi  sagatavotas un  labi
organizgtas.

81,8

13,9

4,3

0,0

Skolas vide

21.

Skolotaji pret manu b&rnu
izturas taisnigi.

63,4

31,5

4,7

0,4

22.

Mans bérns ciena skolotajus.

76,9

21,6

13

0,2

23.

Skola ir skaidri formuléti
ick$€jas kartibas noteikumi.

90,6

9,0

0,4

0,0

24.

No skolas sanemta informacija ir
savlaiciga un preciza.

78,4

20,3

13

0,0

25.

Ar skolotajiem es varu runat
atklati un saruna biis
konfidenciala.

79,5

17,6

2,6

0,2

26.

Skola vienmér ir estétiski
noforméta, tira un sakopta.

94,6

49

0,5

0,0

217.

Skolai ir augsts  prestiZs
apkartgja sabiedriba.

72,4

24,0

3,6

0,0

Resursi

28.

Skolas telpas, kabineti un to
iekartojums ir labs.

85,6

12,6

19

0,0

29.

Skola nodroSina visus macibu
darbam nepiecieSamos macibu
lidzeklus.

84,8

13,7

15

0,0

30.

Skola ir pilnveidots tehniskais
aprikojums.

79,7

17,4

2,8

0,0

104



6. pielikums
7.

Skolas attistibas prioritates 2018./2019.m.g. — 2020./2021.m.qg.

Pamatjoma

2018./2019. m.g.

2019./2020. m.g.

2020./2021. m.g.

Macibu saturs

Jaunu

izglitibas programmu un intereSu izglitibas programmu izstradasana,

balstoties uz jaunajiem izglitibas standartiem un macibu saturu, kas orientétas uz

novatorismu un jaunradi, tostarp uznéméjdarbibas garu, zinatniski pétnieciskas

darbibas prasmju attistiSanu, kas sekmé logisko, algoritmisko domasanu un

informacijpratibas Tpatsvara palielinaSanu (datorikas macibu priekSmeta ievieSana,

programmeéS$anas prasmju pilnveidosana u.c.).

MaciSana un macisanas

Izglitojamo motivésana,

macibu

stundas

1zvirzot

izglitojamiem skaidrus,

izméramus, nozimigus un uz dzilaku izpratni vérstus sasniedzamos rezultatus un

sniedzot atgriezenisko saiti.

Skolénu sasniegumi

Izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSana eksaktajos macibu priekSmetos.

Atbalsts skoléniem

lesaistisanas programma
“Latvijas skolas soma”,
lai izglitojamie izzinatu
un iepazitu  Latvijas
vertibas, kulttrtelpu, ka
ar1 spécinatu piederibas

sajitu  un  valstisko
identitati.
PiedaliSanas Eiropas

Socialas fonda projekta

“Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas
samazinasanai” ietvaros,
lai  sniegtu  atbalstu
izglitojamiem un
noverstu riska faktorus —
mazinatu izglitojamo
skaitu, kuri partrauc
macibas un nepabeidz
skolu.

PiedaliSanas projekta
“Karjeras atbalsts
vispargjas un
profesionalas  izglitibas
iestadés”, kas nodroSina
1.-12 klasu skolenu
piedaliSanos dazadas
aktivitatés: nodarbibas;

lekcijas; ekskursijas uz

Latvijas  uzpn@mumiem,;

lesaistianas programma
“Latvijas skolas soma”,
lai izglitojamie izzinatu
un iepazitu  Latvijas
vertibas, kultiirtelpu, ka
arl spécinatu piederibas

sajitu un  valstisko
identitati.
Piedali$anas Eiropas

Socialas fonda projekta

“Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas
samazinasanai” ietvaros,
lai  sniegtu  atbalstu
izglitojamiem un
noverstu riska faktorus —
mazinatu izglitojamo
skaitu, kuri partrauc
macibas un nepabeidz
skolu.

PiedaliSanas projekta
“Karjeras atbalsts
vispargjas un
profesionalas  izglitibas
iestadés”, kas nodroSina
1.-12 klasu skolenu
piedaliSanos dazadas
aktivitatés: nodarbibas;

lekcijas; ekskursijas uz

Latvijas  uzpémumiem;

PiedaliSanas Eiropas
Socialas fonda projekta
“Atbalsts
macibu

priekslaicigas
partraukSanas
samazinasanai” ietvaros,
lai  sniegtu  atbalstu
izglitojamiem un
noverstu riska faktorus —
mazinatu izglitojamo
skaitu,

macibas
skolu.

kuri  partrauc

un nepabeidz
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tikSanas ar  profesiju
parstavjiem un Kkarjeras

vadibas specialistiem.

tikSanas ar  profesiju
parstavjiem un karjeras

vadibas specialistiem.

Skolas vide

Misdieniga informacijas
tehnologiju kabineta

iekartoSana.

Resursi

Pedagogu sadarbibas
veicinaSana uz
balstita

procesa

kompetencém
macibu
nodroS§inasana.

svesvalodu
prasmju
starptautisko
iniciativam

Pedagogu
prasmju  un
darba ar
projektu
paaugstinasana.

Pedagogu valsts valodas
prasmju  pilnveidoSana
sadarbiba ar LatvieSu
agentiru -
“Profesionalas
kompetences
pedagogiem,
macibu
lingvistiski neviendabiga
vide”.

valodas

pilnveide
1stenojot
saturu

IesaistiSanas

starptautiskos projektos.

Skolas darba
organizacija, vadiba un
kvalitates
nodro§inasana

Skolas attistibas plana
2018./2019. -
2020./2021.
gadam

macibu
levie$ana,
istenoSanas izveértéSana

Skolas attistibas plana
2018./2019. -
2020./2021.
gadam

macibu
1stenoSanas
izveérteSana

Skolas
2018./2019.
2020./2021.
gadam
jauna skolas
plana
2023./2024.

gadam izstrade.

attistibas

plana

macibu

izvértéSana, un

attistibas

2021./2022. -

macibu
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Skolas psihologes atskaite

7. pielikums

Nr. | Pasakums Rezultats Sadarbiba

1. 10.klases adaptacijas izpéte, | Veikta klases kolektiva izp€te | Parrunati rezultati ar
macibu motivacijas izpéte. saisttba ar klases adaptaciju | klases audzinataju un

vidusskola. skolotajiem

2. 1.klasu adaptacijas izp€te un | Apzinati skoléni ar adaptacijas | Parrunati rezultati ar
psihoemocionalas pasizjitas | un psihoemocionalajam | klases audzinataju un
1zpéte. griittbam. Turpinata atseviskiem | skolotajiem un

skoléniem padzilinata izpé&te. sniegtas
rekomendacijas.

3. 5.klasu adaptacijas un macibu | Veikta klasu kolektivu izpé&te, | Parrunati rezultati ar
motivacijas izpéte. turpinata  padzilinata izpéte | klases audzinataju un

atseviSkiem skoléniem. skolotajiem un
sniegtas
rekomendacijas.

4. Macibu gada laika tika veikta | Skolotajiem  tika  sniegtas | Klases audzinataji un
skolénu novérosana macibu | rekomendacijas  psihologiskas | skolotaji, un socialie
stundas, nodarbibas  un | gaisotnes uzlaboSanai klasg, lai | pedagogi
psihologiska izpéte noteiktu un palidz€tu noteikt

skolénu un klases uzvedibas
motivus.

5. Konfliktu situacijas analize un | Individualas parrunas ar | Ar klases
darbs ar iesaistitajiem | iesaistitajiem skoléniem, | audzinatajiem,
skoléniem. konflikta risinasana, turpinats | socialajiem

darbs ar atseviskiem skoléniem, | pedagogiem un
kuriem ir grutibas. vecakiem.

6. Tika veiktas 38 skolénu | Izpétes rezultata  apzinatas | Turpinata sadarbiba ar
padzilinata kognitivo spé€ju | kognitivas sp€jas un griitibas. | Atbalsta personala
izpete, tika rakstiti atzinumi | Lai palidzetu labak apgit | specialistiem,
un ieteikumi. macibu vielu, tika sniegti | vecakiem. Pec

ieteikumi un izp@tes rezultati | nepiecieSamibas
parrunati ar skolotajiem un | sadarbiba ar
vecakiem. ped.med.komisiju.

7. 6.a klases skolénu macibu | Rezultatu analize un sniegta | Skolas administraciju,
motivacijas izpéte informacija administracijai | skolotajiem.

vecaku sapulces ietvaros

8. 2.b klases skolénu uzmanibas | Rezultatu analize un | APK, klases
Ipatnibu izpé&te. apsprieSana ar Atbalsta | audzinatajiem.

komisijas specialistiem.

9. 7.c klases skolénu | Rezultatu analize Klases audzinataju un
sociometrijas izpéte sniegtas

rekomendacijas

10. | 5b klases skolénu | Rezultatu analize Klases audzinataju un
sociometrijas izpéte sniegtas

rekomendacijas

11. |7Db klases skolénu | Rezultatu analize Klases audzinataju un

sociometrijas izpete

sniegtas
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rekomendacijas

12. | Piedalijos sapulc€ par 2.b klasi | Tika veikta situacijas analize un | Skolas administraciju,
rekomendacijas saistiba ar riska | skolotajiem
grupas b&rniem

13. |7b klases saliedésanas | Tika veikta grupu darbs un | Klases audzinataju
nodarbiba parrunas par klases kolektivu

Ipatnibam

14. | 7.a klases atkaribas | Tika novadita spéle saistiba par | Klases skoléni
profilakses spéles nodarbiba dazada veida atkaribam un

veiktas parrunas ar skoléniem

15. | 6.c klases sociometrijas izpéte | Rezultatu analize Klases audzinataju un

sniegtas
rekomendacijas

16. | 3.b klases macibu motivacijas | Rezultatu analize Klases audzinataju un
izpéte sniegtas

rekomendacijas

17. | 4.a.b.,c klases izpete saistiba | Rezultatu analize Klases audzinatajiem
ar pareju uz piekto klasi

18. | Piedalijos  skolas  vecaku | Sniedzu rekomendacijas | Klases audzinatajiem,
sapulcgs, ka arT vadiju sapulci | vecakiem par vecumposma | skolas administraciju.
1.-4 .kl grupa. ipatnibam un gimenes lomu

bérna personibas izaugsme,
pozitivu disciplinéSanu.

19. | Tika novadita meistarklases | “Sevis iepaziSana” ar makslas | Ar skolas
nodarbiba skolotajiem terapijas metodes palidzibu tika | administraciju

veikta nodarbiba

20. | Piedalijos Atbalsta komisijas | Risinajam dazadus jautajumus | Ar APK specialistiem.
darba sanaksmes. saisttba ar skolénu macibu,

uzvedibas griitibam.

21. | Piedalijos psihologu | Tika sanemts apliecinajums par | Ar skolas
profesionalas darbibas | piedaliSanos. administraciju.
parraudzibas un profesionalas
1zaugsmes seminaros.

22. | Piedalijos  Latvijas  skolu | Tika sanemts apliecinajums Ar skolas
kopsapulcg. administraciju

23. | Piedalfjos seminara “Autisma | Tika sapemts apliecinajums Tika sanemts
pazimju noteikSana skola un apliecinajums
pirmskolas”.

24. | Piedalijos seminara | Tika sanemts apliecinajums Tika sanemts
“Emocionala vardarbiba starp apliecinajums
bérniem un pieaugusajiem
izglitibas iestade”.

25. | Piedalijos zinaSanu pilnveides | Tika sapemts apliecinajums Tika sanemts
izglitibas programmas apguvé apliecinajums

BTA joma.
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8. pielikums
Rigas 33. vidusskolas
Skolénu anketeSanas rezultatu apkopojums
»Ka tu juties skola? ”
2017./2018.m.g.

1.- 4. klases
Atbilde | 1. 1. 1. 1. 2. 2. 2. 2. 3. 3. | 3. 3. 4, | 4. | 4. 4.
klases klases klases klases
S a b c _ a b c _ a b c _ a b c _
kopa: kopa: kopa: kopa:
Labi 21| 18| 23 62| 14 | 21| 18 53| 24| 14| 15 53| 16| 11| 19 46
Cela uz skolu jitos... Neitrali 4 5 2 11 1 2 0 3 41 11| 13 28 6 7 9 22
Slikti 0 0 3 3 2 0 0 2 2 1 3 6 2 2 0 4
Labi 18 | 15| 22 55| 11| 10| 15 36| 21| 12| 15 48 | 21| 10| 21 52
Kad domaju par macisanos... Neitrali 7 8 5 20 4| 11 3 18 8| 12| 15 35 2 6 7 15
Slikti 0 0 1 1 2 2 0 4 1 2 1 4 1 4 0 5
. Labi 23| 18 | 24 65| 13 | 15| 18 46 | 26 | 18 | 23 67| 21| 16| 25 62
Kad domaju par A
.. Neitrali 2 5 1 8 4 8 0 12 4 6 7 17 2 3 3 8
klasesbiedriem...
Slikti 0 0 3 3 0 0 0 0 0 2 1 3 1 1 0 2
Labi 24| 21| 18 63| 13| 19| 13 45 | 24 | 23 | 22 69| 21| 17| 25 63
Kad ir starpbridis... Neitrali 1 2 7 10 4 2 3 9 5 2 6 13 3 2 3 8
Slikti 0 0 3 3 0 2 2 4 1 1 3 5 0 1 0 1
Labi 20| 19| 24 63| 14| 17| 14 45| 23| 18 | 24 65| 18| 12| 21 51
Sporta stunda... Neitrali 5 4 2 11 2 3 2 7 6 6 3 15 4 6 5 15
Slikti 0 0 2 2 1 3 2 6 1 2 4 7 2 2 2 6
Labi 21| 16| 23 60| 11| 16| 15 42 | 21| 17 | 24 62| 22| 10| 23 55
Edamzalé... Neitrali 4 7 2 13 6 4 3 13 8 9 7 24 2 9 5 16
Slikti 0 0 3 3 0 3 0 3 1 0 0 1 0 1 0 1
‘e . Labi 22| 14| 22 58 5| 10| 10 25| 14| 17| 13 44 | 17 8| 19 44
Kad jalasa skali... —
Neitrali 3 9 4 16 8 9 7 24 | 14 8| 13 35 4 8 6 18




Slikti 0 0| 2 2| 4 4| 1 9| 2 1| 5 8| 3 41 3
Labi 25| 23| 24 72| 15| 20| 16 51 24| 20| 29 73| 17| 17| 23
Ejot majas... Neitrali 0 0| 3 3 1 3| 4 6 11| 7 3| 4
Slikti 0 0| 1 1 2 4| 2 0 3] O 0| 1
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9. pielikums
Rigas 33. vidusskolas
Skolénu anketeéSanas rezultatu apkopojums
»Ka tu juties skola? ”
2016./2017.m.g.

5.- 12.klases
1. Vai tev patik iet uz skolu?
0% 0%
mJa
B Nav Joti
mNé
H Nezinu
2. Ka tu juties klase?

0%
H Labi
B Nav Joti
w Slikti




3. Ar ko tu dalies par savam
probléemam?

m Ar vecakiem
B Ar skolot3jiem
M Ar draugiem

M Risinu pats

4. Vai tev ir draugi klase?

0%

mJ3
W Nav daudz
o Nav

H Nezinu

5. Vai vecaki tevi kontrole, kad neesi
majas?

M3
M Reti
= Nav

H Nezinu
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6. Ka tu juties starpbrizos?

M Labi
B Apmierinosi

m Slikti

7. Vai kads pret tevi izturas slikti?

mJa

B Ne
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10.pielikums

Rigas 33.vidusskola
Olimpiades, konkursi, sacensibas
2017./2018. m.qg.

Konkursa nosaukums Rezultats Skoléna Vards Uzvards Klase Skolotajs
Latvijas 42.skolénu zinatniska konference 3.pakape Jevgenija Slonska 1l.a Larisa Ukrainceva
Valsts matematikas olimpiade “Tik vai... Cik” 3.vieta Platons Kromans 4.a Gunta Parma
l(:’llie'rl;iltpui;i(:):‘s‘;412:?11;(;L(;§;ius;11:11t;§g:;§mniecibas 19. valsts Pateictba | Polina Zaiceva 9.c Irina Belacka
Rigas regiona izglitojamo zinatniska konference Diploms Jevgenija Slonska 11.a Larisa Ukrainceva
Rigas regiona izglitojamo zinatniska konference Diploms Dana Dolmatova 10.a Astra Zlamete
Rigas pilsétas biologija olimpiade 1.vieta Darja Mokricka 9.c Svetlana Avishans
Rigas pilsétas biologija olimpiade 1.vieta Margarita Jakovleva 9.c Svetlana Avishans
Rigas pilsétas matematikas olimpiade 2.vieta Georgijs Korelovs 6.a
Rigas pilsétas geografijas olimpiade 2.vieta Artiirs Rimass 12.a Liudmila Dovbenko
Rigas pilsétas biologija olimpiade 2.vieta Sintija Saleniece 9.c Svetlana Avishans
Rigas pilsétas majturibas un tehnologiju, majsaimniecibas 2.vieta Polina Zaiceva 9.c Irina Belacka
olimpiade _
Rigas pilsétas latvieSu valodas olimpiade 2.vieta Iva Krista Sproge 7.c Solvita Strautina
Rigas pilsétas latviesu valodas olimpiade 2.vieta Jegors Snpetkovs 8.a Iréna Kriimina
Rigas pilsétas anglu valodas olimpiade 3.vieta Margarita Belova 11.a Tatjana Korelova
Rigas pilsétas latvieSu valodas olimpiade 3.vieta Aleksandrs Karzickis 8.c Iréna Krimina
Rigas pilsétas latvieSu valodas olimpiade 3.vieta Kamilla Grinberga 8.a Iréna Krimina
Latviesu valodas atklatais konkurss Atziniba Veronika Averjanova 4.c Kristine Breidaka
Rigas pilsétas biologija olimpiade Atziniba Alise Relina 10.a Svetlana Avishans
Rigas pilsetas anglu valodas olimpiade Atziniba Olga Jelisejeva 11.a Tatjana Korelova
Rigas pilsetas matematikas konkurss “Matematiska daudzcina” Atziniba Platons Kromans 4.a Gunta Parma
Rigas regiona izglitojamo zinatniska konference Pateiciba f:;niiz:is;zlz E: Astra Zlamete




Rigas regiona izglitojamo zinatniska konference Pateiciba Margarlt.a I?elova l1a Tatjana Korelova
Olga Jelisejeva 1la
Rigas regiona izglitojamo zinatniska konference Pateiciba Jelizaveta Smirnova 10.a Jilija Oblakova
Rigas pilsétas geografijas olimpiade Atziniba Ksenija Maslakova 1la Liudmila Dovbenko
LR Yalsts prez.ldevnta kor.lkufss »Mana ka Valsts prezidenta uzruna Pateiciba Darja Sergejeva 5. Vineta Glazkova
Latvijas 99. dzimSanas diena”
R.Blaumana literaras prémijas 13.konkurss Atziniba Jegors Spetkovs 8.a Iréna Kriimina
Konkurences padomes eseju konkurss “Progress sakas tur, kur ir Atziniba Nikita Jendovickis 12.a Vitalijs Nosovs
konkurence”
Konkurss programmésana un WEB dizaina “ IT Cel§” 2.vieta Dzilija Tolstova 6.c Viktors Sokolovs
2.c Valentina Locika
Rigas skolénu skatuves runas konkurss ,,Rigas zvirbulis” Pateiciba Roberts Ritenbergs Jelena Dobrinska-
Klitoncika
Jana Jaunsudrabina muzeja “Riekstini ” literarais un ainavu Pateiciba Jekaterina Sivicka 7.a Solvita Strautina
konkurss, veltits Jana Jaunsudrabina 140. dzimSanas dienas atcerei
Veronika Averjanova 4.c
Arina Mokricka 4.c
LatvieSu valodas agentiiras radoSo darbu konkurss “Kas manu tautu Pateiciba Vera Obertasa 4.c Jilija Zikina
dara stipru” Viktorija Patrejeva 4.c
Arina Zikina 3.c
Alona Zikina 12.a
Veronika Averjanova 4.c
Arina Mokricka 4.c
RIIMC festivals “No pagatnes uz nakotni: Rigas skola, skolotaji un Pateiciba Vera Obertasa 4.c Jilija Zikina
skoléni 100 gados un turpmak” Sofija Kocergina 4.c
Arina Zikina 3.c
Alona Zikina 12.a
_ . . .. .. Veronika Averjanova 4.c
SIA ,,Zala josta” , AS “Latvijas valsts mezi”, Latvijas Dabas ) N
. . .. L L Milana Calomova 4.c
muzeja, Izklaides parka “Avarijas brigade”, SIA “FOLDLIFE” un Pateiciba - . e et
VISC radosais konkurss “Mans veltTjums tirai Latvijai” Vlktorujd Patrejeva 4 Tulija Zikina
Anna Nikola Pence 4.c
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Maksims Savuskins 4.c
,,latjanas diena 2018”
Skatuves makslas konkurss- nominacija "Vokals" 2.vieta Jevenija Slonska 11.a

Nikita Slonskis Absolvents
Vizualas makslas konkurss "Davana" 2.vieta Karina Haustova 1la
Krievu kaligrafijas konkurss 2.vieta Margarita Belova 11l.a Larisa Ukrainceva
Skatuves makslas konkurss- nominacija "Literari muzikala 2.vieta Jekaterina Lakida 10.a
kompozicija" Nikita Klevanovs 10.a

NikitaU]¢enko 10.a

Ilja Galkins 10.a
R]_) IKSD Bernu un ]aunle.su Cfentra:,MllgraYls” Vlztla,h plastiskas Pateiciba Jekaterina Plotnikova 10.a Irina Belacka
makslas konkurss "Gleznojumi uz zida un stikla. Miizika"
Ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas koledZas, Latvijas Atziniba Adrians Sprogis 4.a Gunta Parma
Ugunsdzeésibas muzeja un Bérnu un jaunieSu centra ,,Daugmale” Viktorija AiSegila Nesanira 4.a Valentina Burceva
konkurss “Pieskati uguni” Renars Daugulis 4.a

Arina Mokricka 4.c

Jevenija Slonska 1la

Karina Haustova 11.a
Rigas intere$u izglitibas metodiskais centrs Rigas vispargjas . Anna Moskalenko 10.a Dmitrijs Kapusta
e . Atziniba . ) . o
izglitibas iestazu vestures muzeju skate Alise Relina 10.a Ludmila Sviridova-

Nikita Jendovickis 12.a Skakunova

Neils Kornelijs Jutans 12.a
RIIMC Rigas miisdienu deju zanru kolektivu skate II pakape »FLIGHT” 3.- 4. k. Marina Ungure

Il pakape  |,,FLIGHT” 1.- 2. k.

Bérnu un jauniesu centra “Rigas Skolénu pils” konkurss “ Kauss l.vieta Dmitrijs Zamjatins 6.a Svetlana Kisile
2017
Sporta deju sacensibas “Dzintarjiira 2018” (Latvijas kausa izcina) Diploms Aleksandrs Zenkins 2.C

Darja Sarkana 2.C

Anastasija Udalova 2.

Leonards Rutkovskis 2.c

Anastasija Antonova l.c
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Kirills Morozovs

2.c

Maksims Beibakovs 2.C
Viktorija Masalska 2.a
Eva Indrjule 2.2
Roberts Ritenbergs 2.C
Latvijas J aunflme§ Cefnpionéta finala klasiskaja dambrete U- 13 Lvieta Viktorija Aitegila Nesanira Aa
vecuma grupa meitenem
Romans Trofimovics 11a
Deniss Buinickis 10.a
o w1 . L Andrejs Sejans 7.c
'.'Vls.e%r.adas ka.uss - ?ehuas Republikas atklatais cempionats 3.vieta ViktorJija LJeimane 8.a Aleksandrs Klitonc¢iks
jaunieSiem un jaunieteém ) .
Nikola Vedernikova 7.a
Viktorija Botosa 7.a
Sofija Fedorovica 7.c
Romans Trofimovics 11la
Deniss Buinickis 10.a
C . e . Andrejs Sejans 7.c
(ks sacensibs Bl UstnsdZsio €SP ity vitoia Leimare Ba |Aleksandss Kltonciks
’ Nikola Vedernikova 7.a
Viktorija Botosa 7.a
Sofija Fedorovica 7.c
Romans Trofimovics 11a
Deniss Buinickis 10.a
Andrejs Sejans 7.c
Starptautiskas sacensibas "Paide torn" (Paid€, Igaunija) l.vieta Viktorija Leimane 8.a Aleksandrs Kliton¢iks
Nikola Vedernikova 7.a
Viktorija Botosa 7.a
Sofija Fedorovica 7.c
Dmitrijs Mickevics 9.c
Kurzemes rajona skolu sacensibas ““ Olimpiskas stafetes” 1.vieta Eln_1_ars Allahverdijevs O Aleksandrs Klitonc¢iks
Jurijs Zubovs 9.c
Maksims Klementjevs 9.a
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Nikita Krivonosovs

8.c

Ksenija Andrijas¢enko 9.a
Dana Bidele 8c
Viktorija Leimane 8.a
Nikola Vedernikova 7.a
Sofija Fedorovica 7.c
Dmitrijs Belajevs 12.a
Maksims Razumnovs 12.a
Germans Polakovs 12.a
Romans Trofimovics 1la
Kurzemes rajona skolu sacensibas: “ Olimpiskas stafetes” l.vieta Deniss Buinickis 102 Aleksandrs Kliton¢iks
Aleksandra Gemega 12.a
Sabine Karklina 12.a
Alina Kovalenko 12.a
Samanta Spegova 9.a
Anastasija Rad¢enko 7.a
Viktorija Leimane 8.a
Jelizaveta Aleksejenko 8.a
. . Linda Tereskova 8.c
Kurzemes rajona skolu sacensibas: Volejbols 2 vieta Dana Bidele 8.c
Arina Zukova 8.c
Nikola Vedernikova 7.a
Jekaterina Sergejeva 7.a
Maksims Haritoncevs 5.c
Artjoms Juhnévics 5.c
Edgars Andersons 5.a
. _ Timurs Auzins 5.a
Kurzemes rajona skolu sacensibas: Florbols 3vieta Divids Osikovskis 54
Kirils Jacko 5.a
Maksims Jerjomkins 5.b
Andrejs Davidovs 5.b
Danila Haritoncevs 4.b
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Maksims Isajevs

2.b

Kurzemes rajona skolu sacensibas: Stafetes ,,Drosie un veiklie”

2.vieta

Artjoms Juhnévics
Davids Osikovskis
Edgars Andersons
Vadims Lutikovs
Iljass Mamedovs
Andrejs Davidovs
Davids Hmelnickis
Artjoms Poétarenko
Ilja Sanins

Grigorijs lvanovs
Nikita Sav¢enko
Boriss Jastrebovs
Rolands Caunitis
Maksims Isajevs
Ruslans Petrovs

Alise Patmalniece
Ksenija CeSuna
Domianna Fedorovica
Natalija Svarupe
Aleksandra Korotkova
Katarina Cizevska
Nikola Kaulina

Anna Sergeheva
Jilija Ivanova

Ksenija Zolotuhina
Viktorija Avdevnina
Amilija Bagdanavicute
Anastasija Kasko

5.c
5.a
5.a
4.a
4a
5.b
4.b
3.a
3a
3.a
3.b
4.c
2.b
2.b
2.b
5.c
5.b
5b
4.b
4.b
4.b
4.b
3.a
3.b
3.c
3.c
2.4
2.4
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Ricibas modelis situacija, kad skoléns neapmekle izglitibas iestadi

/Izgliﬁbas iestades atbalsta
“ personals sadarbiba ar klases (

\ audzinataju un priek$metu
\ skolotajiem

ﬂzvértét iespéjamos célonuﬁ

Uzklausit izglitojama viedokli par situaciju

A

Izvértét iespéjamos célonus gimené >

7

izglitibas iestade

Sliktas attiecibas ar Vardarbiba starp cialas problémas gimené

Slikta bérna uzraudziba

pedagogiem bérniem
Pamatotas aizdomas par Slikts kontakts ar vecakiem
| vardarbibu gimené bérna \ Vecakiem nav izpratnes par
pameganas novarta nepleuesam|bu nodro3inat bérnam
izglitibu

’@osociélais darbs izglitibas

| iestadé (darbs ar bérniem, ar
klasi, ar pedagogiem)

T

Izglitibas iestade zino barintiesai
(vispirms mutiski tad rakstiski)
@Tbas iestade zino socialajam
| dienestam (vispirms mutiski tad
rakstiski)

Starpinstitucionala tiksanas, lai
| izvértétu situaciju bérna gimené un
izstradatu atveselosanas planu

Piedalas izglitibas iestades, sociala
| dienesta un barintiesas parstavji, péc
| nepieciSamibas pieaicinot citus

\fciélistus, pieméram, policiju

Socialais dienests nodrosina iespéju

gimenei sanemt nepiecieSamo
atbalstu, psihologisko palidzibu

Atkartoti izvertét situaciju un novertét
vai izvirzitie mérki sasniegti.

lzvértét izglitojama
individualo situaciju

Veselibas

Macisanas traucéjumi

Individualas problémas, kas
saistitas ar attistibas vai
traumatisko krizi

Citas iesp&jamas problémas

nformét bérna vecakus par iespéjamiem
palidzibas un atbalsta pakalpojumiem.

Sadarbiba ar bérna vacakiem, nodrosinat
bérnam iespéju sanemt nepiecieSamo

palidzibu

Gadijuma3, ja bérna vecaki atsakas
sadarboties un neizrada interesi par bérnu
zinot socialajam dienestam vai barintiesai

11. pielikums
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